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  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٢ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  شرايط مناقصه
 زانيدر مفاد متن قرارداد و نوع و م رييالخصوص تغ يدر اسناد مناقصه، عل رييتغدرخواست  نكهيبه ا تيبا عنا(

و در  ياسناد به دقت بررس نيقرار نخواهد گرفت، لذا خواهشمند است، ا مناقصه گزارمورد قبول  ،تضامين
  ).گردد ياقصه خودداراز آن، از شركت در من يبخش ايتمام  رشيصورت عدم پذ

  موضوع مناقصه - ١

  خودرو به همراه راننده به شرح ذيل: ) دستگاهنوزده( ١٩تامين حداكثر  ست ازا عبارت مناقصهموضوع اين 

) جهت اياب و ذهاب كاركنـان  ، تارا، دناj4، شاهين، كي ام سي سمند يا خودرو سواري (پژو پارس (پانزده) دستگاه ١٥ حداكثر -١

 مهمانان وي. كارفرما يا

نيسان جهت حمل كالا يا تجهيزات و يا نيـروي انسـاني در سـطح سـايت كارخانـه سـيمان فيروزآبـاد        وانت  خودرو (دو) دستگاه ٢ -٢

فيروزآباد) ، مسير چاه كله قندي و مسير كارخانه سيمان فيروزآباد بـه شـيراز ، كـوار و فيروزآبـاد و يـا       -جاده كوار ١٢(واقع در كيلومتر 

 شهرستانهايي كه كارفرما اعلام مي نمايد.ساير 

يا آريسان جهت حمل يا جابجايي كالا يا تجهيزات در سطح شهرستانهاي شيراز ، كـوار   ٢٠٠٠وانت مسقف مزدا  (يك) دستگاه ١ -٣

 يا فيروزآباد به كارخانه سيمان فيروزآباد يا دفتر مركزي كارفرما.

جهت اياب ذهاب در مسيرهاي كارخانه تـا معـادن شـركت و يـا     زا، آميكو و يا رونيز انپاترول ، نيسان پيكاپ، سر دستگاه(يك)  ١ -٤

 كارخانه تا چاه كله قندي.

سـال سـن) بـدون خـودرو، جهـت راننـدگي خـودرو مـديرعامل          ٥٠تا  ٣٠نفر راننده مجرب ( يكموظف است پيشنهاد دهنده  :تبصره 

  مي باشد.مناقصه گزار منوط به تاييد  نامبردهشروع به كار تاريخ كارفرما معرفي نمايد. بديهي است 

  انجام موضوع مناقصهمدت  - ٢
 شمسي (دوازده ماه) ماه ١٢به مدت ٣١/٠٣/١٤٠٦لغايت  ٠١/٠٤/١٤٠٥تاريخ مناقصه از مدت انجام امور مربوط به موضوع اين 

  مي باشد.

  مناقصه گزار - ٣
  نو (سهامي عام) به نشاني:  شركت سيمان فارس

  . ٠٧١ -٣٦٣٣٢٦٨٦ -٨٩ تلفن: ١٣٢پلاك  ، ٤٣و  ٣٩فاصل كوچه  حد ، روبروي بلوار شهيد كسائيگ شهر، فرهن - شيراز

  پيمانكار- ٤
واجد صلاحيت براي اجراي موضوع اين مناقصه تشـخيص داده شـده   مناقصه گزار از نظر  هر شخص حقوقي يا حقيقي است كهبه معني 

  ن مناقصه رعايت نموده و با وي قرارداد منعقد گردد.را در اي مناقصه گزارو كليه شرايط مورد نظر 

باشـد و  مـي  از اداره تعاون، كار و رفاه اجتمـاعي   صادرههاي خدماتي  تاييد صلاحيت شركت گواهينامه ملزم به ارائهپيمانكار 

  ناد مناقصـه نمايـد.   اس ـ ضـميمه و  اخـذ  مربوطـه همچنين مجوز فعاليت در خصوص انجـام امـور مـورد نظـر در ايـن مناقصـه را از مراجـع        

  بديهي است پيشنهاد قيمت شركت كنندگاني كه مدارك فوق الذكر ضميمه اسناد آن نباشد بررسي نخواهد شد.

  ناظر قرارداد  - ٥



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٣ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  معرفـي گـردد    پيشـنهاد دهنـده  جهت نظـارت بـر حسـن اجـراي مفـاد قـرارداد بـه         مناقصه گزاركه از سوي  يا حقيقي هر شخص حقوقي

  باشد . مي

  اجراي كاردر فرايند  / شركتن شركت در مناقصهتضمي - ٦
  مي باشد كه ميليارد ريال)  پانزده( ريال ١٥,٠٠٠,٠٠٠,٠٠٠ به مبلغ / شركت در فرايند اجراي كاردر مناقصهشركت تضمين 

  شعبه  ملتبانك  ٣٣٥٤٩٢١٠٢٤به شماره حساب  نو سپرده نقدي در وجه شركت سيمان فارس واريزمي بايست به صورت 

  به نام شركت مطالبات تاييد شده نزد شركت سيمان فارس نو يا ضمانت نامه بانكي درخواست كتبي توقيف يا  شيراز رجايي شهيد

كه مدت اعتبار آن حداقل سه ماه از تاريخ صدور ضمانت نامه  (مشابه فرم ضمانت نامه پيوست اسناد مناقصه)سيمان فارس نو 

  شده در سامانه صياد در وجه شركت  صيادي ثبتچك {شركتي} يا باشد بل تمديد معتبر بوده و براي سه ماه ديگر نيز قا

  ، ارائه گردد. ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩شناسه ملي  به سيمان فارس نو

دهنده اي كه در مناقصه برنده شناخته مي شود تا تاريخ امضاي  پيشنهاد / شركت در فرايند اجراي كارتضمين شركت در مناقصه  - ١- ٦

دهنده از امضاي  پيشنهاد استنكافدر صورت عنداللزوم به درخواست مناقصه گزار تمديد و  و خواهد ماند قصه گزارمنا نزد قرارداد

   .شركت در مناقصه وي ضبط خواهد شدتضمين ، قرارداد

ار مي گيرد قرو سوم دهندگاني كه پيشنهاد آنان در مرتبه دوم  پيشنهاد / شركت در فرايند اجراي كارمناقصه شركت در تضمين - ٢- ٦

  تمديد خواهد شد. مناقصه گزار خواهد ماند و عنداللزوم به درخواست مناقصه گزارنزد  برنده مناقصه،از سوي قرارداد نيز تا امضاي 

  مناقصه  و مدارك مورد نياز اسناد- ٧
   :شرح زير قرار داده شوده ترتيب در پاكتهاي جداگانه به اسناد مناقصه بايد ب

  تضمين شركت در مناقصه ه مربوط ب "الف"پاكت 

در صورت ارائه چك، پرينت ثبت ارائه نمايند .  ٦بند متقاضيان شركت در مناقصه مي توانند اين تضمين را طبق شرايط اعلام شده در 

  چك در سامانه صياد مي بايست پيوست گردد.

   اسناد و مدارك مناقصه "ب"پاكت 

  باشد: مي د زيرموارمشخص مي شود حاوي  "ب"يك پاكت كه با حرف 

  باشد. هكه كليه صفحات آن به مهر و امضاء صاحبان امضاي مجاز رسيد و پيش نويس قرارداد مناقصه اسناد -الف

  گواهي امضاي صاحب/صاحبان امضاي مجاز، تنظيم شده در دفتر اسناد رسمي. - ب

  فرم مذكور. ارائه مدارك ذيل جهـت ارزيـابي    پرسشنامه پيمانكاران (پرسشنامه پيوست) و ارائه مدارك مندرج درفرم تكميل  – پ

  الزامي مي باشد: پيشنهاد دهنده

  مدارك شركت به شرح مندرج در فرم پرسشنامه پيمانكاران.   - 

 .تاييد صلاحيت خدماتي  گواهينامهارائه  - 

 در خصوص گردش حساب و متوسط موجودي حساب ساليانه در سه سال گذشتهگزارش تاييد شده بانكي  - 

 سال گذشته. ٣ميليارد ريال و بالاتر اخذ شده در  ٥هاي بانكي معادل  ضمانت نامه - 



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٤ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

 سال گذشته. ٣رزومه كاري، تشويق نامه ها، كپي قراردادهاي مرتبط با موضوع مناقصه در    - 

 سال گذشته. ٣نامه حسن انجام كار مرتبط از كارفرمايان در    - 

 . HSEگواهينامه هاي رعايت اصول ارائه    - 

  و...) HSEتخصصي اعضاء هيئت مديره و مدير عامل. (شامل قانون كار، طرح طبقه بندي ، دوره هاي آموزشي  - 

 ضمنا حضور شخص مدير عامل در جلسه توجيهي باعث اخذ امتياز كامل مربوط به اين رديف خواهد شد.   - 

  

  :ارائه تصوير برابر اصل مدارك ذيل الزامي است اشخاص حقوقيجهت 

  .آخرين تغييرات آناساسنامه شركت همراه با   -

  .ها مبني بر اعتبار اساسنامه ابراز شده و موجوديت شركت اداره ثبت شركت گواهي  -

  .آخرين آگهي روزنامه رسمي معتبر در خصوص صاحبان امضاي مجاز  -

  گواهينامه كد اقتصادي معتبر   -

رك تحصيلي كاركنان (مديرعامل، سرپرست كارگاه مد، اعضاي هيئت مديره و مدرك تحصيلي كارت ملي و صفحه اول شناسنامه   -

  يا نماينده كارگاه)

  :ارائه تصوير برابر اصل مدارك ذيل الزامي است اشخاص حقيقيجهت 

   .و مدرك تحصيليه ول شناسنامكارت ملي و صفحه ا -

 .گزارش تاييد شده بانكي در خصوص گردش حساب و متوسط موجودي حساب ساليانه در سه سال گذشته -

  رزومه كاري، تشويق نامه ها، قراردادهاي كاري مرتبط.  -

 سال گذشته. ٣نامه حسن انجام كار مرتبط از كارفرمايان در   -

  .ضمانتنامه هاي بانكي اخذ شده در سه سال گذشته  -

 مدارك مندرج در فرم پرسشنامه پيمانكاران.  -

  مربوط به پيشنهاد قيمت "ج"پاكت 

  .بايد طبق فرم مندرج در اسناد مناقصه تكميل شده باشدبرگ پيشنهاد قيمت كه 

صورت پيشنهاد  قرار داشته باشد ، در غير اين "ج"تذكر مهم : هرگونه پيشنهاد قيمت مي بايستي فقط در پاكت 

   دريافتي مردود اعلام مي گردد .

ايد هاي فوق الذكر ب پاكت هكليه مدارك فوق بايد به مهر و امضاء مجاز پيشنهاد دهنده ممهور شده باشد و كلي«

مذكور نام  هاي در پاكت ديگري گذاشته شوند و روي هر يك از پاكت  و جمعاً مشخص شده بصورت درب بسته

  »وضوح نوشته شده باشد.ه مناقصه و موضوع مناقصه بدر و نشاني شركت كننده 

  و مدارك تسليم پيشنهادها - ٨



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٥ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

هاي محتوي آنها را  تهيه و پاكت اسناد مناقصهاين  ٧ بندطبق مفاد  ،خود راه كليه مدارك قيمت به همراپيشنهاد دهندگان بايد پيشنهاد 

به نشاني ذيل ارسال و رسيد دريافت  ٢٠/٠٢/١٤٠٥شنبه مورخ يك پايان وقت اداري روز  حداكثر تاو نموده و امضاء  مهر

  :كنند 

،  واحد حراست - ، شركت سيمان فارس نو١٣٢، پلاك  ٤٣و  ٣٩، حد فاصل كوچه  يكسائ ديبلوار شه يفرهنگ شهر، روبرو - شيراز

  . ٠٧١- ٣٦٣٣٢٦٨٦ - ٨٩تلفن:،  ٧١٨٤٨- ١٣٣٧٠كد پستي: 

يا به هر نحو، خارج از فرجه زماني اعلام شده ارسال يا دريافت شده  مقرر تسليم شود موعدخارج از  چنانچه پاكت هاي پيشنهادات

  . به آنها ترتيب اثري داده نخواهد شد باشند،

، طبقـه دوم،  ل فـوق در مح ـ ١٤:٠٠ راس سـاعت  ١٦/٠٢/١٤٠٥كنندگان در مناقصه در تـاريخ   ضمن جلسه توجيهي جهت شركتدر - 

  سالن كنفرانس برگزار مي گردد. شركت در جلسه توجيهي جهت كليه پيشنهاد دهندگان الزامي مي باشد.

  اعتبار پيشنهادها  - ٩
  . باشد معتبرپايان مهلت شركت در مناقصه  تاريخ از ماه )دو( ٢براي مدت  بايد از هر حيثپيشنهادها 

   رد يا قبول پيشنهادها - ١٠

  از پيشنهادها يا رد كليه آنها مختار است .در رد يا قبول هر يك بطور كلي مناقصه گزار 

   برخورد با تباني كنندگان – ١١
  يكديگر تباني  با مناقصه گزارپيشنهاد دهندگان به ضرر  روشن گردد كه دو يا تعدادي از مناقصه گزارمناقصه حاضر بر هرگاه در 

تضمين  ، مناقصه گزار مي تواندحذف مي گرددمناقصه گزار نموده اند، ضمن اينكه پيشنهادهاي دريافتي از فهرست بررسي هاي 

  شركت  با هاي طرف قرارداد براي هميشه از فهرست شركترا  نام پيشنهاد دهندگان مذكور را ضبط، شركت در مناقصه

اعلام و موضوع را از طريق مرجع صالح مراتب را به مراجع صالح قضايي يا غيرقضايي  حذف و در صورت نياز، نو سيمان فارس

  پيگيري كند.

   جدول مقادير قيمتهانحوه قيمت گذاري در  - ١٢
هزينه هـا و مخـارجي اسـت كـه ممكـن       ، بعنوان قيمت كل كارهاي مشروحه شامل كليهجدول مقادير قيمتها قيمتهاي مندرج در -١-١٢

بيان شـده و شـركت در مناقصـه     ابعضمسئوليتها و تعهداتي كه در اسناد صراحتا يا  ،است در اجراي كار و با در نظر گرفتن كليه خطرات

  گيرد بعهده گرفته شود.  بر مبناي آن صورت مي

بوده و هيچ نوع ابهـام، خدشـه، عيـب، نقـص و قلـم خـوردگي        پيشنهاد قيمت مناقصه بايد از هر حيث كامل و بدون قيد و شرط -٢-١٢

نداشته باشد. در صورت وجود خدشه يا نقص در اسناد و مدارك مناقصه، يا ارائه پيشنهاد مشروط، مبهم و بر خـلاف شـرايط مناقصـه و    

  يا نداشتن تضمين كافي، آن پيشنهاد مردود است و عينا به پيشنهاد دهنده مسترد مي شود.

  يش پيشنهادهاگشا - ٣١
  گيرد. انجام مي ١٤٠٥پايان خرداد ماه  حداكثر تامناقصه بازگشايي پاكتهاي پيشنهاد قيمت شركت كنندگان در 

   اجتماعي  تامينبيمه مالياتها، عوارض و حقوق  - ٤١



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٦ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

نين و مقـررات دولـت   موجـب قـوا  بـه  و حقوق بيمه تامين اجتماعي و غيره از هر نوع و هـر قبيـل كـه     ماليات ،هرگونه عوارض پرداخت 

  مي باشد .پيشنهاد دهنده گيرد به عهده  جمهوري اسلامي به اين قرارداد تعلق مي

  آگاهي از مفاد اسناد و مدارك مناقصه  - ٥١

پيشنهاد دهنده بايد كليه اسناد و مدارك مناقصه را بدقت مطالعه نموده و خود را ملزم به رعايت آنها بداند . بهرحال شـركت در مناقصـه   

و هر گونـه اطلاعـاتي مربـوط     خواندهبه دقت مناقصه را تمامي اسناد و مدارك  پيشنهاد دهنده و امضاي پيشنهاد بمنزله آن تلقي شده كه

  به آنها را بدست آورده و نسبت به هيچ جزء از آنها هيچگونه ابهام يا جهلي براي او وجود ندارد .

   برنده مناقصهشرايط و نكات مهم جهت تعيين  - ٦١

و مـدارك  و تكميـل اوراق   و موارد مربوط به موضوع مندرج در اسناد مناقصه و پيش نـويس قـرارداد  قبول شرايط و مشخصات  -١-١٦

  .اسناد مناقصه ٧مربوطه طبق مفاد بند 

 نير اچنانچه مصلحت بداند مي تواند جهت تسريع در كار از اجراي بعضي از تشريفات رسمي صرفنظر كند . د مناقصه گزار - ٢- ١٦

  .نمودندصلح  گريكديرا با  ندهيآ ياحتمال يدعاو هيكل نيخصوص طرف

بايـد از هرگونـه تمـاس بـا هـر يـك از كاركنـان         در زمان بررسي پيشنهاد ساير طرفهاي ذينفع وي ياپيشنهاد دهنده يا نمايندگان  -٣-١٦

  هـر نـوع كوششـي جهـت اعمـال نفـوذ مسـتقيم يـا         براي كسب اطلاع نسبت بـه نتـايج بررسـي پيشـنهاد خـودداري كننـد .        مناقصه گزار

  . مي گردددهنده  دهنده موجب سلب صلاحيت پيشنهاد غير مستقيم بوسيله پيشنهاد

بر مبناي قيمت پيشنهادي و امتياز فني حاصله از ارزيابي بر اساس معيارهاي ذكر شـده در اسـناد مناقصـه و     پيشنهاد دهندهانتخاب  -٤-١٦

پاكـت  ،  »ب«محتويـات پاكـت    مطـابق بـا  معيارهـاي ارزيـابي    بر اسـاس ) ٧٠(حداقل امتياز صورت عدم احراز  درپرسشنامه خواهد بود. 

  بايگاني مي گردد.مفتوح نشده و ») ج«پيشنهاد قيمت (پاكت 

لـه قبـول   در صورتيكه يك يا چند قسمت از اسناد و مدارك مناقصه به امضاي پيشنهاد دهنده نرسيده باشـد، تسـليم پيشـنهاد بمنز    -٥-١٦

  تمام شرايط و مشخصات اسناد و مدارك مناقصه از طرف پيشنهاد دهنده تلقي خواهد شد.

  انعقاد قرارداد   - ٧١
  كه  در صورتي .دارد ،هر پيشنهاد دهنده اي كه پيشنهاد او را با اهداف خود منطبق مي يابد انعقاد قرارداد باحق  مناقصه گزار

مناقصه گزار وي به نفع ارائه شده توسط  / فرايند اجراي كاردر مناقصه شركتتضمين كند ، خودداري  از قبول كار پيشنهاد دهنده

  .مي گردد ضبط

  شرايط امضاي قرارداد  - ٨١
اقدام نمايد .  امضاي قرارداد نسبت به مناقصه گزار،روز پس از اعلام  )پنج( ٥ظرف مدت حداكثر  مكلف است پيشنهاد دهنده- ١- ١٨

مناقصه گزار  نزدتعهدات  جرايا تضمينو تسليم  قراردادتا تاريخ امضاي  / شركت در فرايند اجراي كارشركت در مناقصهتضمين 

تاخير يا  يا قراردادامتناع پيشنهاد دهنده يا تاخير غير موجه در امضاي  .تمديد خواهد شد پيشنهاد دهندهزوم به هزينه لو عندال خواهد بود

/ شركت در فرايند شركت در مناقصه تضمينحق مي دهد كه وجوه مربوط به  ناقصه گزارمبه  ،تعهدات جرايا تضمينتسليم  عدم

واجد شرايط دهنده  مراتب به پيشنهاددر صورت صلاحديد مناقصه گزار، در چنين شرايطي  ؛نفع خود ضبط نمايده را ب اجراي كار

  گردد . مي اعلامديگر 



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٧ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

اين  / شركت در فرايند اجراي كارشركت در مناقصه تضمين دات خود عمل نمايددهنده نيز نتواند به تعه اين پيشنهاد چنانچه- ٢- ١٨

  . ضبط خواهد گرديد مناقصه گزارشرح بالا توسط ه ب عيناًپيشنهاد دهنده نيز 

  تضامين قرارداد  - ١٩
ظـرف مـدت    اكثرمكلف است حد ،شدخوانده خواهد پيمانكار  قرارداددهنده كه با امضاي  پيشنهاد الف) تضمين اجراي تعهدات:

صـيادي ثبـت شـده    يا چك {شـركتي}  به نام شركت سيمان فارس نو يك فقره ضمانت نامه بانكي  ،پس از امضاي قرارداد (پنج) روز ٥

سـپرده نقـدي در وجـه شـركت      واريـز صـورت  يا به  ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩شناسه ملي  بهدر سامانه صياد در وجه شركت سيمان فارس نو 

  يـا درخواسـت كتبـي توقيـف مطالبـات       شـيراز  شـهيد رجـايي  شـعبه   ملتبانـك   ٣٣٥٤٩٢١٠٢٤اب به شماره حس نو سيمان فارس

  و بـه   مبلـغ كـل قـرارداد را جهـت تضـمين اجـراي تعهـدات، تهيـه         درصـد)  ده% (١٠ شده نزد شركت سيمان فـارس نـو، معـادل    تاييد

  مناقصه گزار ارائه نمايد.  

تضمين حسـن انجـام كـار كسـر و      بعنوان% (ده درصد) ١٠ ،پيمانكارل اواز مبلغ صورت وضعيت  ب) تضمين حسن انجام كار :

  نگهداري خواهد شد . سپرده حسن انجام كار پيمانكار در پايـان مـدت قـرارداد و اجـراي مفـاد آن بـا تاييـد         كارفرمابصورت سپرده نزد 

  .به پيمانكار مسترد خواهد گرديد كارفرما

  انتقال به غير  - ٢٠
 يا اشخاص شخص بهرا  قرارداد امور موضوع تمام يا قسمتي ازپيشنهاد دهنده  وقوف حاصل شود قراردادد كه پس از عق در صورتي

قرارداد في مابين مطابق ضوابط مندرج در قرارداد  و تصميم مناقصه گزار،حقيقي و يا حقوقي ديگري واگذاركرده است، به دستور 

  . حذف خواهد شدمناقصه گزار  قرارداد با ذيصلاح طرف هاي بطور دائم از فهرست شركت شركتيو نام چنين  فسخ

  ساير شرايط - ٢١

خود  يبرا شنهادهايپ ميمهلت تسل يرا قبل از انقضا مناقصه نظر در اسناد و مشخصات ديتجد اياصلاح  ر،ييمناقصه گزار حق تغ - ١- ٢١

و  دي گردم علاماشركت كرده اند  ر مناقصهاشخاصي كه تا آن تاريخ د مراتب به ،ديآ شيپ يمورد نيو اگر چن دارد يمحفوظ م

  .ديرا بنما پيشنهاد خود استرداد يحق دارد تقاضا هدهند شنهاديپ

 ينقص و قلم خوردگ ب،ينوع ابهام، خدشه، ع چيو شرط بوده و ه ديكامل و بدون ق ثياز هر ح ديمناقصه با يشنهادهايپ - ٢- ٢١

 ايمناقصه و  طيمشروط، مبهم و برخلاف شرا شنهاديارائه پ اينقص در اسناد و مدارك مناقصه،  اينداشته باشد. در صورت وجود خدشه 

  .شود يدهنده مسترد م شنهاديبه پ ناًياست و ع دودمر شنهاديآن پ ،يكاف نينداشتن تضم

 خيحداكثر تا تار ستيبا يداشته باشند م ياز دعوت شدگان كه نسبت به مفهوم اسناد و مدارك مناقصه ابهام كيهر  - ٣- ٢١

  .دينما يكتب حيتوض يرا كتباً به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده و تقاضا مراتب ١٩/٠٢/١٤٠٥

  تماس گيرند. ٤١٤٧ يداخل ٠٧١ - ٣٦٣٣٢٦٨٦ - ٨٩با شماره  مي توانند مناقصه گران هيكل ،به سوالات يپاسخگوئ به منظور - ٤- ٢١
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  برگ پيشنهاد قيمت
پس از آگاهي كامل از وضعيت و محل اجراي موضوع مناقصه و با بررسي كليه شرايط مناقصه اسناد و مدارك پيوست  امضاء كنندگان ذيل

  مبلغ پيشنهادي خود را به شرح جدول زير اعلام و موارد ذيل را تعهد مي نمايند:

  قيمت پيشنهادي :
  .............. ريـــال ...................................................... مبلـــغ كـــل پيشـــنهادي جهـــت انجـــام موضـــوع ايـــن مناقصـــه (بـــه عـــدد) 

  ) به شرح جدول پيوست مي باشد........................................ ريال......................................................به حروف:(

  

ميزان پرداختي به رانندگان و نيز ميزان سود پيمانكار پيشنهاد دهنده مي بايست جدول آناليز قيمت پيشنهادي شامل  - 
  و كسور قانوني و ساير هزينه هاي محاسبه شده را ضميمه برگ پيشنهاد قيمت نمايد.

  
قيمتهاي مندرج در  محاسبه نمايد. پيوستپيشنهاد دهنده مي بايست پيشنهاد قيمت خود را با در نظر گرفتن كليه هزينه ها و بر مبناي جدول  - 

پيمانكار (با در نظر گرفتن كليه هزينه هاي پيمانكار اعم از سود پيمانكاري، بيمه، ماليات، بيمه شخص ثالث دول پيشنهاد قيمت مي بايست ج

و ساير بيمه نامه هاي مربوطه، معاينات دوره اي ، معاينه فني،  مي باشد)مدت قرارداد طول در  هاي شخص ثالثموظف به بروزكردن بيمه نامه 

   گردد.ين سوخت، روغن، قطعات و ... محاسبه تام

  قيمت هاي پيشنهادي بايد به مبلغ مشخص و بدون قيد و شرط باشد. به پيشنهادات ناقص، مشروط، مبهم و مخدوش ترتيب اثر داده نخواهد شد. -

  خواهد بود. شده به حروف معتبر مبالغ تعيين، رقمدر صورت مشاهده اختلاف بين مبالغ تعيين شده به حروف و مبالغ تعيين شده به  - 

  . باشد يم پيشنهاد هندهبه عهده  قانوني كليه كسور - 

پيش نويس قرارداد، به قيمت هاي پيشنهادي هيچ گونه مبلغي به عنوان تعديل و يا مابه التفاوت و  ٤ماده  ٥به جز موارد مطروحه در تبصره  - 

  غيره تعلق نمي گيرد. 
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مناقصه) بر اساس تامين خودرو از مناطق  موضوع ٢) دستگاه وانت نيسان (بند دو( ٢گروه سوم و محاسبه برآورد رفت در * مبناي 

  شهرستان هاي كوار و فيروزآباد مي باشد.
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١٠ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  دهنده مشخصات پيشنهاد
  شخص حقيقي  شخص حقوقي  اطلاعات درخواستي

  

  

  
   مشخصات                         

  نام شركت:

  

  نوع شركت:

  

  شماره ثبت:

  

  كد اقتصادي:

  

  شناسه ملي:

  

  مشخصات صاحبان امضاي مجاز

  تلفن): –شماره ملي  –(نام و نام خانوادگي  

  

  نام:

  

  نام خانوادگي:

  

  شماره ملي:

  
  و كدپستي نشاني                         

  

    

  

  تلفن                          

  

    

  

  شبا شماره –(شماره حساب  مشخصات حساب

  )حساب صاحب نام – بانك نام – حساب شعبه
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  »تعهدنامه«

 چنانچه اين پيشنهاد مورد قبول قرار گيرد، پيشنهاد دهنده تعهد مي نمايد كه :

اجراي تعهدات مربوطه را امضاء نموده و نسبت به ارائه تضمين  پس از اعلام مناقصه گزار، قرارداد (پنج) روز ٥ حداكثر ظرف مدت - ١

  قرارداد در مهلت اعلام شده اقدام نمايد.

  انجام كليه تعهدات را مطابق با مفاد اسناد مناقصه رعايت نمايد. - ٢

 اقصه كه مهر و امضاء گرديده، جزء لاينفك اين پيشنهاد محسوب مي گردد.اسناد و مدارك من تأييد مي نمايد كه كليه ضمائم،  - ٣

  واگذاري كار به پيشنهاد دهنده را ندارد. دستگاه مناقصه گزار الزامي براياطلاع كامل دارد كه  - ٤

 در مناقصه يا يك فرايند اجراي كار، نامه درخواست توقيف مطالبات بابت تضمين شركتبراي تضمين شركت در مناقصه/ شركت در  - ٥

   صيادي شركتي}{چك يا  (مشابه فرم ضمانت نامه پيوست اسناد مناقصه)به نام شركت سيمان فارس نو فقره ضمانت نامه بانكي 

به شماره حساب واريز وجه نقد  يا رسيد ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩شناسه ملي  بهسامانه صياد در وجه شركت سيمان فارس نو ثبت شده در 

خود  پيشنهاد ضميمه ريال)پانزده ميليارد ريال ( ١٥,٠٠٠,٠٠٠,٠٠٠مبلغ به  شيرازشهيد رجايي شعبه  تملبانك  ٣٣٥٤٩٢١٠٢٤

  نموده است.

تعهد مي نمايد در صورتي كه پس از اعلام از سوي مناقصه گزار حاضر به انعقاد قرارداد با قيمت هاي پيشنهادي نگردد و يا از شرايط  - ٦

  به نام شركت كه به صورت يك فقره ضمانت نامه بانكي وي  شركت در مناقصهتضمين تواند  يم گزار مناقصهمندرج عدول نمايد، 

يا  شيراز شهيد رجاييشعبه  ملتبانك  ٣٣٥٤٩٢١٠٢٤به شماره حساب  نو سپرده نقدي در وجه شركت سيمان فارسيا سيمان فارس نو 

را به نفع ثبت شده در سامانه صياد در وجه شركت سيمان فارس نو  صيادي فارس نو يا چك {شركتي}مطالبات تاييد شده نزد شركت سيمان 

در  برگشت زدن چك و ايحق وصول  ،ييبه مراجعه به مرجع قضا ازيمناقصه گزار بدون ن ن،نمايد و در صورت عدم وصول وجه آ خود ضبط

 يفريك يدعاو هيكل نيصورت، طرف نينسبت به وجه چك را دارد و در ا ييرقضايو غ ييقضا يريگيصورت عدم وصول وجه چك، حق پ

  .نمودند صلح گريكديمورد با  نيدر امانت را نسبت به ا انتياز جمله خ ندهيآ ياحتمال

   قرار دهد.بيمه مسئوليت مدني خود را تحت پوشش و رانندگان كاركنان كليه مناقصه گر تعهد مي نمايد  - ٧

ايط كار را به دقت بررسي نموده و از كميت و كيفيت كار اطلاعات كافي كسب و شر يمناقصه گر قبول نموده است كه الزامات اجرائ - ٨

  نموده است.

  نوبت بر عهده برنده مناقصه مي باشد . يكهزينه چاپ آگهي  - ٩

  

  

  
  
  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٢ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  سپرده تضمين شركت در مناقصه فرم استرداد

 ....................................... صاحبان امضاي مجاز شركت .......................،اينجانب ....................................../ اينجانبان ....اينكه نظر به 

.......... .. شعبه ................. كد شعبه ........................................... طي فيش شماره ......................... مورخ .................. بانك ......................

  شركت در مناقصه تضمين ال را جهت مبلغ ............................ ريال به حروف ........................................................................... ري

ورت عدم قبولي واريز نموده است، لذا در ص سيمان فارس نو شركت به حساب ترابري سبك ( خودروهاي سواري و وانت)

حساب ............................. بانك ........................ شعبه ................. شماره شبا  به شماره اين شركت اينجانب/ پيشنهاد مذكور ، مبلغ سپرده

  . ........................... واريز گردد............................ به نام...................................................... 

 
 

   خانوادگي / كد ملينام و نام                                                               

  

 محل امضاء و مهر                                                                                                    

  

  

  

 

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٣ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

   تعهد نامه
........................................، كتاينجانب.............................................../ اينجانبان ...................................... صاحبان امضاي مجاز شر

 .......... با علم و آگاهي كامل، اقرار مي كنم چك شماره.................................................................................

..... به ................................................. بانك ...............................به تاريخ ..... .....................................................................................

تحويل داده شده و  ناقصهتضمين شركت در م..... ، جهت ..............................................................................................................مبلغ .....

، در مهلت مقرراجراي تعهدات  يا عدم ارائه تضميناستنكاف از امضاي قرارداد عدم قبول كار يا صورت تحقق شرايطي هم چون  در

 يريگيبرگشت زدن چك و در صورت عدم وصول وجه چك، حق پ ايحق وصول  ،ييبه مراجعه به مرجع قضا ازيبدون نمناقصه گزار 

در امانت را  انتياز جمله خ ندهيآ ياحتمال يفريك يدعاو هيكل نيصورت، طرف نينسبت به وجه چك را دارد و در ا ييرقضايو غ ييقضا

  . ندصلح كرد گريكديمورد با  نيبت به انس

  

  

   امضاي مجاز / كد ملينام و نام خانوادگي صاحبان                                                 

  

 محل امضاء و مهر     

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٤ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  

  

  

  

  پيوست
  

  نمونه ضمانت نامه بانكي
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٥ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  

  بانك:

  تاريخ:                      شعبه:

  شماره:                    شماره سپام:

  

ضمانت نامه شركت در مناقصه / شركت در 
  اجراي كارفرايند 

  

به شماره ثبت  نظر به اينكه آقاي/ خانم ........ به كد ملي ................... به نشاني ................... يا شركت .........................

.......................... نشاني ......................................................... مايل است در مناقصه ..................... شناسه ملي .

  شركت .. در مقابل .......................................................... شركت نمايد، بانك ............... از ..............................

نشاني استان فارس، شهرستان شيراز، بلوار شهيد  ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩شناسه ملي  ١٠٣٤٦به شماره ثبت  ان فارس نوسيم

شركت سيمان فارس نو، كد پستي  ١٣٢، پلاك ٤٣و  ٣٩رجايي، فرهنگ شهر، روبروي بلوار شهيد كسائي، بين كوچه 

...... تضمين و تعهد مي نمايد چنانچه شركت سيمان فارس نو به بانك براي مبلغ ......................................... ٧١٨٤٨١٣٣٧٠

پيشنهاد شركت كننده نامبرده مورد قبول واقع شده و مشاراليه از امضاي ............................... اطلاع دهد كه 

..................... هر مبلغي را كه ، تا ميزان ..........قرارداد يا تسليم تضمين اجراي تعهدات قرارداد استنكاف نموده است

شركت سيمان فارس نو مطالبه نمايد، به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي واصله از سوي شركت سيمان فارس نو بدون اينكه 

نگ در وجه احتياجي به اثبات استنكاف يا اقامه دليل و يا صدور اظهارنامه يا اقدامي از مجاري قانوني يا قضايي داشته باشد، بي در

  يا حواله كرد شركت سيمان فارس نو بپردازد.

  معتبر مي باشد. اين مدت بنا به درخواست كتبي ر ساعت اداري ...............مدت اعتبار اين ضمانت نامه سه ماه است و تا آخ

اهد مدت اين ضمانت نامه سيمان فارس نو براي يك دوره سه ماهه ديگر قابل تمديد است و در صورتي كه بانك نتواند و يا نخو

مديد ننمايد، را تمديد كند و يا ............................... موجب اين تمديد را فراهم نسازد و بانك ........................ را موافق با ت

ر اين ضمانت نامه را در وجه يا بانك ......................... متعهد است بدون اينكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده د

  حواله كرد سيمان فارس نو پرداخت كند. 

چنانچه مبلغ اين ضمانت نامه در مدت مقرر از سوي سيمان فارس نو مطالبه نشود، ضمانت نامه در سررسيد، خود به خود باطل و 

  ... مسترد گردد يا مسترد نگردد.از درجه اعتبار ساقط است، اعم از اينكه اصل آن به بانك .......................

  

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٦ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

تذكر مهم: با توجه به اينكه بر اساس اطلاعات درج شده در اين پرسشنامه به شركت كنندگان در مناقصه امتياز فني 
شود تكميل تمام بخشهاي پرسشنامه الزامي است .در اين رابطه ضروري است تنها مواردي كه در متن  داده مي

بايستي، اطلاعات خواسته شده در پرسشنامه و  ورت ضميمه ارائه گردد در بقيه موارد ميپرسشنامه ذكر شده است بص
  يا جداول مربوطه درج گردد. 

 مشخصات شركت  )١

  نام شركت:

  نوع شركت:

  شماره ثبت:

  محل ثبت:

  تاريخ ثبت:

  نوع فعاليت شركت:

  كد اقتصادي:

  شناسه ملي

  نشاني:

  تلفن:

  دورنگار:

  پستي: كد

  ت: شماره حساب شرك

  

  

  

  

  

  

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٧ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

مدرك تحصيلي كاركنان (مديرعامل، سرپرست  ،) مشخصات اعضاي هيئت مديره (مدارك تحصيلي اعضاي هيئت مديره٢
  پيوست گردد)كارگاه يا نماينده كارگاه) 

نام و نام 
تاريخ اخذ  مدرك تحصيلي خانوادگي

 تاريخ سهامدار شدن درصد سهام سمت مدرك

            

  

  
          

  
  
 بق اساسنامه شركت حق امضاي قرارداد را دارند.) افرادي كه ط٣

٣- ١(    

٣- ٢(    

٣- ٣(    

) مشخصات افرادي را كه به طور تمام وقت در شركت شاغل هستند، طبق ليست زير اعلام نمائيد. ٤
  (مدارك تحصيلي پيوست گردد)

تاريخ اشتغال در  سمت تجربيات تحصيلات نام و نام خانوادگي
 شركت

          

          

          

          
 ) وضعيت مالي و اعتباري٥

  كنون: (همراه با كپي مدارك)تر ارائه شده در سه سال گذشته تاميليارد ريال و بالا ٥مبلغ ضمانتنامه هاي بانكي معادل   )١- ٥

  شركت در مناقصه   - 

  اجراي تعهدات  - 

(با مهر  ) ساليانه سه سال گذشته شركتگزارش گردش حساب و متوسط موجودي حسابگزارش مالي (  )٢- ٥
  بانك) را ضميمه نمائيد.

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٨ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  ) خلاصه سوابق اجرايي شركت: (مدارك مثبته و فرمهاي ارزيابي حسن سابقه ضميمه گردد)٦

ف
دي

ر
  

موضوع و شماره 

  قرارداد
  محل اجرا

تاريخ 

  شروع كار

تاريخ 

  خاتمه كار

مبلغ قرارداد 

  (ريال)

نام ناظر 

  قرارداد

آدرس و تلفن 

  طرف قرارداد

١                    

٢                    

٣                    

٤                    

٥                    

٦                    

٧                    

٨                    

٩                    

  مدارك ذيل به ضميمه اسنادمناقصه ارسال گردد: (كليه اسناد و مدارك مي بايست رونوشت برابر اصل شده باشد) - ٧
  اساسنامه شركت همراه با آخرين تغييرات آن. -١- ٧
  ره ثبت شركتها مبني بر اعتبار اساسنامه ابراز شده و موجوديت شركت.گواهي ادا -٢- ٧
  آخرين آگهي روزنامه رسمي معتبر در خصوص صاحبان امضاي مجاز. -٣- ٧
، مدرك تحصيلي كاركنان (مديرعامل، سرپرست اعضاي هيئت مديره و مدرك تحصيلي كارت ملي و صفحه اول شناسنامه  -٤- ٧

  كارگاه يا نماينده كارگاه)
  گواهينامه كد اقتصادي معتبر  -٥- ٧
اداره تعاون، كار و رفاه اجتماعي معتبر و ساير مجوزات از مراجع  صادره از گواهي تاييديه صلاحيت شركتهاي خدماتي -٦- ٧

  مربوطه در خصوص موضوع اين مناقصه.
  گواهي امضاي صاحبان امضاي مجاز، تنظيم شده در دفتر اسناد رسمي. -٧- ٧



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

١٩ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  

  
  

  



  

  (خودروهاي سواري و وانت) اسناد مناقصه ترابري سبك

٢٠ 
 مهر و امضاي پيشنهاد دهنده    

  

  

  
  

   نويس قرارداد پيش

  ترابري سبك 
  (خودروهاي سواري و وانت)

 

 
  

  



  
   ١٤٠٥شماره: ........./              

 )خودروهاي سواري و وانت(اسناد مناقصه ترابري سبك 

  كارپيمانمحل امضاي صاحبان امضاي مجاز   كارفرمامحل امضاي صاحبان امضاي مجاز 

٢١  

  همهر و امضاي پيشنهاد دهند    

  پيش نويس قرارداد 
شناسه ملي و  ٤١١١- ٦٨٣١- ٦٩٤٤و كد اقتصادي  ١٠٣٤٦به شماره ثبت  شركت سيمان فارس نو (سهامي عام) بين در شهر شيرازاين قرارداد 

لام به و بهنام خوشك(مدير عامل و نايب رئيس هيئت مديره)  ١٩١٠٨٦٤٧٣٠ابوالحسن نريماني به شماره ملي آقايان به نمايندگي  ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩

، ١٣٢ ، پلاك٤٣و  ٣٩(رييس هيئت مديره) به نشاني: شيراز، فرهنگ شهر، روبروي بلوار شهيد كسائي، حد فاصل كوچه  ١٨٢٨٩٨٣٤٦٢شماره ملي 

 يمل شمارهبه  / خانم ........يآقاو  كه در اين قرارداد كارفرما ناميده مي شود از يك طرف ٠٧١- ٣٦٣٣٢٦٩٠تلفن:  ٧١٨٤٨١٣٣٧٠كد پستي: 

كد پستي .................. تلفن .................. تلفن همراه ............ .......... يبه نشان ..................شماره شناسنامه  .............فرزند .................. .

............................... و شناسه ملي: .........................  و كد اقتصادي: ............ :به شماره ثبت شركت................................ ا....................... ي

....................... ، .......................... كد پستي: ........به نمايندگي: ........................................ به شماره ملي ........................ به نشاني: .......................

كه در اين قرارداد پيمانكار ناميده مي شود از طرف ديگر به شرح مواد ذيل منعقد تلفن: .................... ، تلفن همراه: ....................................... ، 

  گرديد :

  تعاريف – ١ماده 
  د منضم به آن بر اساس معاني ذيل تعريف شده كه مشتمل بر فرد و جمع خواهد بود:برخي اصطلاحات بكار رفته در اين قرارداد و در اسنا

رفت و يا برگشت با سرنشـين و يـا    گردد كه وسيله نقليه بنا به درخواست كارفرما فقط در مسير : به مسافتي اطلاق مي "كيلومتر حركت رفت" -١-١

  طي نمايد . با نامه و بسته و ...

مسـير  گردد كه وسيله نقليه بنا به درخواسـت كارفرمـا ماموريـت خـود را در هـر دو       : به مسافتي اطلاق مي "فت و برگشتر حركتكيلومتر " -٢-١

  طي نمايد.  با نامه و بسته و ...رفت و برگشت ، با سرنشين و يا 

   .نگه داشته مي شودار شود كه وسيله نقليه بنا به درخواست كارفرما در حال انتظ به زماني اطلاق مي" : زمان توقف" -٣-١

  قراردادموضوع  -  ٢ماده 

  خودرو به همراه راننده به شرح ذيل: دستگاه) نوزده( ١٩ حداكثر تامين ست ازا عبارت قراردادموضوع اين 

كارفرمـا يـا   جهت اياب و ذهاب كاركنـان  ) ، تارا، دناj4خودرو سواري (پژو پارس يا سمند، شاهين، كي ام سي  (پانزده) دستگاه ١٥ حداكثر -١

 مهمانان وي.

ــطح ســــايت          خــــودرو وانــــت نيســــان    (دو) دســــتگاه ٢ -٢ ــالا يــــا تجهيــــزات و يــــا نيــــروي انســــاني در ســ   جهــــت حمــــل كــ

فيروزآباد) ، مسير چاه كله قندي و مسير كارخانـه سـيمان فيروزآبـاد بـه شـيراز ، كـوار و        -جاده كوار ١٢كارخانه سيمان فيروزآباد (واقع در كيلومتر 

 هايي كه كارفرما اعلام مي نمايد. و يا ساير شهرستان فيروزآباد

هـاي شـيراز ، كـوار يـا      جهت حمـل يـا جابجـايي كـالا يـا تجهيـزات در سـطح شهرسـتان        يا آريسان  ٢٠٠٠وانت مسقف مزدا  (يك) دستگاه ١ -٣

 فيروزآباد به كارخانه سيمان فيروزآباد يا دفتر مركزي كارفرما.



  
   ١٤٠٥شماره: ........./              

 )خودروهاي سواري و وانت(اسناد مناقصه ترابري سبك 

  كارپيمانمحل امضاي صاحبان امضاي مجاز   كارفرمامحل امضاي صاحبان امضاي مجاز 

٢٢  

  همهر و امضاي پيشنهاد دهند    

يا كارخانه تا چـاه   ،در مسيرهاي كارخانه تا معادن شركت  جهت اياب ذهابزا، آميكو و يا رونيز سان پيكاپ، سرانپاترول ، ني (يك) دستگاه ١ -٤

 كله قندي.

رانندگي خودرو مديرعامل كارفرمـا معرفـي نمايـد.     سال سن) بدون خودرو، جهت ٥٠تا  ٣٠يك نفر راننده مجرب (است موظف پيمانكار  :تبصره 

  مي باشد. كارفرمابه كار نامبرده منوط به تاييد  شروعتاريخ بديهي است 

  مدت قرارداد - ٣ماده 
   .باشد مي شمسي )ماه دوازده( ماه ١٢ مدته ب ٣١/٠٣/١٤٠٦لغايت  ٠١/٠٤/١٤٠٥از تاريخ اين قرارداد مدت  - ١- ٣

طبق (دو) ماه  ٢ است حداكثر به مدت ار موظف، پيمانك در صورت ابطال يا انحلال (اعم از فسخ، انفساخ، تفاسخ) و يا اتمام مهلت قرارداد - ٢- ٣

اين بند از  ابلاغيه مكتوب كارفرما به وظايف خود در چارچوب اين قرارداد ادامه داده و حق الزحمه مربوطه را طبق مفاد قرارداد دريافت نمايد.

ال يا بطلان تمام يا بخشي از قرارداد كماكان به قوت قرارداد توافقي مستقل از قرارداد اصلي است و درصورت انحلال، اقاله، فسخ، انفساخ يا ابط

  .خود باقي است

  مبلغ قرارداد - ٤ماده 
 ريال در اين قسمت چيزي درج نگرددمبلغ كل تقريبي اين قرارداد جهت انجام امور موضوع قرارداد در طول مدت قرارداد با احجام ذيل، 

  بر اساس جدول ذيل محاسبه مي گردد: برآورد مي شود كهريال)  در اين قسمت چيزي درج نگردد(
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  همهر و امضاي پيشنهاد دهند    
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  موضوع قرارداد) بر اساس تامين خودرو از مناطق  ٢) دستگاه وانت نيسان (بند دو( ٢محاسبه برآورد رفت در گروه سوم و * مبناي 

  شهرستان هاي كوار و فيروزآباد مي باشد.
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٢٤  

  همهر و امضاي پيشنهاد دهند    

  بيمه ه هاي پيمانكار اعم از سود پيمانكاري، بيمه، ماليات، با در نظر گرفتن كليه هزين ٤مندرج در جدول ماده قيمتهاي  تبصره يك :

  ، معاينات و ساير بيمه نامه هاي مربوطه مي باشد)مدت قرارداد طول در  هاي شخص ثالثپيمانكار موظف به بروزكردن بيمه نامه ( شخص ثالث

 مذكورمبالغ جدول پيمانكار تنها در چارچوب ضعيت هاي صورت وو ... محاسبه گرديده و تامين سوخت، روغن، قطعات ، معاينه فنيدوره اي ، 

  . آن وجه ديگري دريافت نخواهد كردمحاسبه و پرداخت مي شود و پيمانكار به جز 

  مي باشد . كارفرماد ييپرداخت هرگونه وجه به پيمانكار منوط به تا تبصره دو :

ــه : ــره سـ ــرارد    تبصـ ــم كـــل قـ ــرارداد، حجـ ــد در طـــول مـــدت قـ ــا مـــي توانـ ــزان   كارفرمـ ــا ميـ ــي) را حـــداكثر تـ ــا كيفـ   %  ٢٥اد (كمـــي يـ

  تغييرات خواهد بود. مبلغ كل قرارداد كاهش يا افزايش دهد، بديهي است مبلغ كل قرارداد نيز تابع اين درصد) بيست و پنج(

 ٢-٣اعلام كارفرما طبق مفـاد بنـد   و در دوره دو ماهه (در صورت  قرارداداين قرارداد در طول دوره يكساله  ٤مبالغ مندرج در ماده   : چهارتبصره 

   و پيمانكار موظف به اجراي امور قرارداد طبق مفاد آن مي باشد. تعديل قيمتي به آن تعلق نمي گيردثابت است و هيچگونه  قرارداد

شـد. در صـورتيكه   مي با ريال چهل و پنج هزار)( ريال ٤٥,٠٠٠ در محاسبات پيمانكار نرخ(بنزين) مبناي قيمت هر ليتر سوخت : پنجتبصره 

%  ٢٠مابـه التفـاوت بـالاي از    مبلغ مذكور افزايش يابد، كارفرما مابه التفاوت هزينه سوخت ( درصد) بيست% ( ٢٠توسط دولت بيش از بنزين نرخ 

ور قـانوني نيـز تعلـق    قـرارداد كس ـ  ٦مطـابق بـا مـاده     لازم به ذكر است كه به مبلغ مابه التفاوت )را به پيمانكار پرداخت خواهد نمود.درصد)  بيست(

 خواهد گرفت.

  چنانچه در طول مدت قرارداد از سوي دولت به هر دليلـي (از جملـه بـارش بـرف) روزهـاي كـاري بعنـوان تعطيـل رسـمي اعـلام شـوند،             : ششتبصره 

  اسبه و پرداخت مي گردد.ها انجام مي شود، مح حق الزحمه پيمانكار در اين روزها بر اساس ميزان كاركرد واقعي كه در آن روز توسط سرويس

  نحوه پرداخت - ٥ماده 
   ،قرار خواهد گرفت كارفرماپرداخت به پيمانكار بر اساس صورت وضعيت هاي ماهيانه كه توسط پيمانكار تنظيم گرديده و در اختيار  - ١- ٥

پيمانكار موظف است  وني پرداخت مي گردد.و كسر كسور قان شرح ذيل توسط كارفرمابه تعيين درصد راندمان ماهيانه مي باشد كه پس از تاييد و 

   تهيه و بر اساس مبلغ كل تاييد شده توسط كارفرما تنظيم و پيوست اسناد ارسالي نمايد. اداره دارايينمونه صورت وضعيت هاي خود را مطابق با فرم 

بايستي در سامانه  مربوط به هر صورت وضعيت نيز فاكتورثبت نمايد. در سامانه پايانه فروشگاهي  را قراردادپيمانكار موظف است  يك :تبصره 

  .كارفرما ارسال گردد جهتهمراه صورت وضعيت به پايانه فروشگاهي ثبت و 

 شــماره شــبا ..........................شــعبه  ......................بانــك  ......................كليــه پرداختهــا بــه پيمانكــار، بــه حســاب شــماره   :دوتبصــره 

  واريز خواهد شد. ............................... به نام.................................... .

 مي گـردد.  تكميلكارفرما ) مي باشد كه توسط سهپرداخت صورت وضعيت ماهيانه به پيمانكار براساس فرم ارزيابي عملكرد ( پيوست شماره  -٢-٥

 كارفرمـا تاييـد شـده توسـط     صـد صـورت وضـعيت   باشد ، صد در ١٠٠ماه) برابر با  مذكور ( متوسط كل در صورتيكه درصد راندمان ماهيانه در فرم

  به پيمانكار پرداخت مي گردد .   قراردادمطابق با مفاد 
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  همهر و امضاي پيشنهاد دهند    

خواهـد  ش به همان نسبت كاه كارفرماتاييد شده توسط  باشد ، مبلغ صورت وضعيت ماهيانه ١٠٠در صورتيكه درصد راندمان ماهيانه كمتر از  -٣-٥

  و پيمانكار كليه دعاوي احتمالي خود را در اين خصوص با كارفرما صلح نمود. يافت

ــد       -٤-٥ ــدام ننماي ــرارداد اق ــه شــروع خــدمات موضــوع ق ــبت ب ــرارداد نس ــرغم امضــاي ق ــغموظــف اســت در صــورتيكه پيمانكــار علي ــه مبل   روزان

نـوان جريمـه بـه كارفرمـا پرداخـت نمايـد و در صـورتيكه مبلـغ جريمـه          تعهد بـه ع  بابت عدم انجام) ريال سيصد ميليونريال ( ٣٠٠,٠٠٠,٠٠٠

  .مي باشد ١٤ماده مبلغ قرارداد گردد كارفرما مختار به فسخ قرارداد مطابق با  كل ) درصدده% ( ١٠ بيش ازمذكور 

پيمانكـار موظـف   طبق نظر كارفرما، ر نباشد، چنانچه هر كدام از وسايل نقليه يا رانندگان پيمانكار به هر علت قادر به سرويس دهي در محل كا -٥-٥

  تاييد شده است، اقدام نمايد.  كارفرمااست نسبت به تهيه وسيله نقليه جايگزين و راننده جايگزين كه قبلا توسط 

ه و هزينـه مربوطـه   در صورت عدم تامين خودروهاي موضوع قرارداد توسط پيمانكار، كارفرما مي تواند راسا نسبت به تامين خودرو اقدام نمود-٦-٥

   % (بيست و پنج درصد) هزينه بالاسري را از حق الزحمه يا ساير مطالبات و تضامين پيمانكار كسر نمايد.٢٥به اضافه 

  قانوني كسور – ٦ماده 

ــا  -١-٦ ــد) ٥كارفرم ــنج درص ــعيت را مطــابق     % (پ ــه وجــوه آخــرين صــورت وض ــه پيمانكــار بعــلاوه كلي ــاده از هــر پرداخــت ب ــانون  ٣٨م   ق

  تــأمين اجتمـاعي از سـوي پيمانكــار كليـه وجــوه     سـازمان  ي بعنــوان علـي الحسـاب بيمــه كسـر نمـوده كــه پـس از ارائــه مفاصاحسـاب      عاجتمـا  تـامين 

  كسر شده بيمه اي عيناً به وي مسترد خواهد شد .

د به عهده پيمانكار است و كارفرما هيچ پرداخت هر گونه عوارض و بدهي ديگر دولتي و غير دولتي كه در اين قرارداد تصريح نگرديده باش - ٢- ٦

  مسئوليتي ندارد.

  تضامين قرارداد –٧ماده 
  ) تضمين اجراي تعهداتالف

كل  مبلغ (ده درصد)  %١٠ ،و به عنوان يكي از شروط لازم قرارداد قرارداد (پنج) روز پس از امضاي ٥حداكثر ظرف مدت مكلف است  پيمانكار

تعهدات اجراي را بابت تضمين  ريال) در اين قسمت چيزي درج نگردد(ريال  درج نگردددر اين قسمت چيزي قرارداد معادل 

نو يا درخواست كتبي توقيف مطالبات تاييد شده نزد شركت سيمان  سپرده نقدي در وجه شركت سيمان فارس واريزيك فقره رسيد بصورت  قرارداد

در وجه شركت سيمان فارس نو در سامانه صياد  يا چك {شركتي} صيادي ثبت شده نوضمانت نامه بانكي به نام شركت سيمان فارس  فارس نو و يا

تضمين مذكور پس از پايان مدت قرارداد و ارائه مفاصاحساب از سازمانهاي ذيربط، با  .تسليم نمايد كارفرمابه ، ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩ شناسه مليبه 

  تاييد كارفرما به پيمانكار مسترد خواهد شد.

تواند قرارداد را  يتضمين اجراي تعهدات را در مهلت مقرر ارائه ننمايد، كارفرما م مانكاريمضاء قرارداد چنانچه به هر دليل پا پس از تبصره يك:

 نبملزم به جبران ضرر و زيان وارده به ميزان تعيين شده از جا مانكاريشركت در مناقصه را ضبط و با برنده دوم قرارداد منعقد كند و پ نيفسخ، تضم

  باشد. يرما مكارف
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  همهر و امضاي پيشنهاد دهند    

 ،ييدر هر مورد از انجام تعهدات موضوع قرارداد ، رأسا و بدون مراجعه به مراجع قضا مانكاريتواند در صورت تخلف پ كارفرما مي تبصره دو:

انجام تعهدات يا ساير طرق قانوني تأمين نمايد. مرجع احراز عدم  مانكاريمطالبات پ ايضرر و زيان خود را از محل تضمين مذكور در اين ماده 

  وارده كارفرما مي باشد. انيا ضرر و زي يقرارداد

چك، پيمانكار با علم و آگاهي كامل، اقرار مي كند يك فقره چك جهت تضمين اجراي تعهدات تحويل داده شده و  در صورت ارائه تبصره سه:

رجع قضايي، حق وصول يا برگشت زدن چك و در صورت در صورت عدم انجام هر يك از تعهدات قرارداد، كارفرما بدون نياز به مراجعه به م

عدم وصول وجه چك، حق پيگيري قضايي و غيرقضايي وصول وجه چك را دارد و در اين صورت، طرفين كليه دعاوي كيفري احتمالي آينده از 

   جمله خيانت در امانت را نسبت به اين مورد با يكديگر صلح كردند.

  تضمين حسن انجام كارب)
خواهد شـد .  انجام كار كسر و بصورت سپرده نزد كارفرما نگهداري  بعنوان تضمين حسن% (ده درصد) ١٠پيمانكار، اول صورت وضعيت از مبلغ 

  سپرده حسن انجام كار پيمانكار در پايان مدت قرارداد و اجراي مفاد آن با تاييد كارفرما به پيمانكار مسترد خواهد گرديد.

و آزاد نمودن تضامين اين قرارداد از جمله تضمين حسن انجـام كـار رافـع مسـئوليت پيمانكـار در خصـوص عـدم         بديهي است استرداد تبصره يك:

  انجام وظايف قانوني خود در طول مدت قرارداد نبوده و در اين صورت كارفرما حق مطالبه حقوق خود را از كليه طرق قانوني خواهد داشت. 

عـلاوه بـر مطالبـات    در هر مورد از انجام تعهدات موضوع قرارداد ، ضـرر و زيـان خـود را     پيمانكارخلف تواند در صورت ت مي كارفرما : دوتبصره 

تـأمين  يا ساير تضامين ماخوذه از پيمانكار رأسا بدون مراجعـه بـه مراجـع قضـايي      مين مذكور در اين مادهااز محل تضپيمانكار و ساير راههاي قانوني 

  مالي خود را در اين خصوص با كارفرما صلح نمود. و پيمانكار كليه دعاوي احت نمايد

ز اين قرارداد، تبصره هاي اين ماده به عنوان توافقي مستقل از قرارداد بوده و در صورت انحلال، اقاله، فسخ، انفساخ، ابطال يا بطلان تمام يا قسمتي ا

  كماكان به قوت خود باقي است.

  پيمانكار تعهداتحقوق و  – ٨ماده 
  ت عمومي) تعهدا١- ٨
 پيمانكار موظف به اجراي كامل خدمات موضوع قرارداد مي باشد. -١

تـامين  بيمـه   به راهنمـايي و راننـدگي و   پيمانكار اقرار مي نمايد كه از جميع قوانين و مقررات ناظر بر اين قرارداد از جمله مقررات و قوانين مربوط -٢

در هر حال مسئوليت عدم اجراي قـوانين و مقـررات در    متعهد به رعايت آنهاست. طلع بوده واجتماعي وهمچنين قوانين مربوط به مالياتها وعوارض م

  تحت پوشش و عدم اجراي مفاد قرارداد متوجه پيمانكار خواهد بود.  رانندگان و خودروهايخصوص 

تحت تكفل آنهـا بـه هزينـه خـود راننـدگان      پيمانكار موظف است در صورت درخواست رانندگان نسبت به بيمه درمان تكميلي رانندگان و افراد  -٣

  .اقدام نمايد

(شامل پوشـش هـاي:   اي  يكي از شركت هاي بيمهبيمه مسئوليت مدني تحت پوشش  خود را رانندگانو  كاركنان پيمانكار موظف است كليه -٤

د حمـام، رسـتوران، سـالن ورزشـي و ...،     ماموريت هاي خارج از كارگاه، خسارت هاي ناشي از حـوادث راننـدگي، امـاكن وابسـته بـه كارگـاه مانن ـ      
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پرداخت خسارت بدون راي دادگاه، پرداخت هزينه هاي پزشكي طبق صورت حساب و بدون در نظر گـرفتن تعرفـه هـاي دولتـي، پرداخـت ديـه بـه        

(نـود) روز، پرداخـت    ٩٠ر تـا  ارزش روز حداقل يكسال تا سه سال از تاريخ صدور بيمه نامه، پرداخت غرامت به حادثه ديده از روز چهارم و حـداكث 

پيمانكار بايد تصوير بيمه نامه مربوطـه  قرار دهد. خسارت بدني به رانندگان در حوادثي كه مرتبط با كار اصلي آنها نبوده ، پرداخت تعدد ديات و ...) 

شود، پيمانكار موظف است نسبت بـه رفـع آن   را به كارفرما ارائه نموده و در صورتي كه ايرادي از سوي كارفرما در خصوص بيمه نامه مذكور اعلام 

    اقدام نمايد. در غير اين صورت كليه مسئوليتها متوجه پيمانكار خواهد بود .

   .داشته باشد ماه يكقرارداد را براي مدت  جهت اجراي مفادپيمانكار بايد توان مالي  -٥

  باشد: ، به ضميمه صورت وضعيت مي كارفرمامورد نظر  و ساير مداركذيل  مداركپرداخت صورت وضعيت هر ماه به پيمانكار منوط به ارائه  -٦

هر ماه بر اساس گـزارش  در  ابوابجمعي محاسبه و پرداخت حق الزحمه - بارائه صورت وضعيت هر ماه حداكثر تا دومين روز كاري ماه بعد  - الف

   ،يــد بانــك رســيده باشــديكــه بــه تا حــق الزحمــه راننــدگان ارائــه فهرســت تفكيكــي واريــزي - جمــاه بعــد  پــنجمحــداكثر تــا  راننــدگانكــاركرد 

 )مربوطهحداكثر تا دوازدهم ماه بعد (اصل مدرك و فايل اسكن شده كارفرما ،  ارائه سند پرداخت وجه رانندگان جهت اطلاع -د 

ت قرارداد نسبت به نگهداري مطالبات و تضـمين  كارفرما مجاز است در پايان مدت قرارداد يا در صورت ابطال يا انحلال قرارداد قبل از پايان مهل -٧

(چهل و پـنج) روز از تـاريخ قطـع همكـاري بـدلايل مـذكور اقـدام نمايـد. در صـورتيكه در مـدت مـذكور از طـرف              ٤٥اجراي تعهدات پيمانكار تا 

رائه گردد، به ميزان مورد دعوي از مطالبات يـا  اسناد مثبته مبني بر طرح دعوي يا شكايت در مراجع صالحه به كارفرما ا كاركنان پيمانكاررانندگان و 

نزد كارفرما كسر و پس از صدور رأي قطعي با دستور مراجع قضائي به شخص ذينفع پرداخت يا به حساب مرجع صالحه واريـز مـي    تضمين پيمانكار

پيمانكار بجز مقدار مذكور تسويه و بـه ايشـان    مابقي مطالبات يا تضمينتاييد كارفرما،  در صورت، روز  ٤٥گردد. بديهي است پس از انقضاي مدت 

  پرداخت مي شود.

مربـوط بـه    يد كارفرما جهت انجام كليه امـور يمورد تا ط جسمي و رواني كاملا مناسب ، مطلوب ويبا شرا گانرانندموظف به بكارگيري  پيمانكار -٨

، گـواهي بهداشـت (عـدم ابـتلا بـه بيماريهـاي       واهي عـدم سـوء پيشـينه   قبيـل گ ـ  از پيمانكار رانندگانليه مدارك همچنين ك موضوع قرارداد مي باشد.

، معتبـر  ، گواهينامـه راننـدگي  كـاري  و تجربـه وابق س ـ ،عتياد به مواد مخدر، مدرك تحصـيلي عدم اگواهي ، معاينات قبل از شروع به كار، واگيردار) 

  گردد. بديهي است كليه مسـئوليت هـا در ايـن خصـوص بـه عهـده پيمانكـار         ذبايستي توسط پيمانكار اخ و ...نامه ، معاينه فني وسيله نقليه كارت بيمه 

  مي باشد.

  معاينه فني ، گواهينامه رانندگي و ... بايستي در طول مدت قرارداد معتبر باشد و يا تمديد گردد. كارت بيمه ، : تبصره

مـاه بعـد پرداخـت نمايـد و ايـن موضـوع ارتبـاطي بـا پرداخـت           پنجمپيمانكار موظف است حق الزحمه ابوابجمعي خود در هر ماه را حداكثر تا  -٩

، كارفرمـا مجـاز   (پنج) روز از مهلت مـذكور  ٥حداكثر تا  خير در پرداخت حق الزحمه ماهيانهصورت وضعيت از طرف كارفرما ندارد . در صورت تا

هـر   دهـم چه اين تاخير بيش از پنج روز از مهلت مذكور (چناناز صورت وضعيت ماه بعد پيمانكار را جريمه نمايد.  % (پنج درصد)٥است به ميزان 

با مأخذ آخرين فيش كاركرد ماه گذشـته اقـدام   ابوابجمعي پيمانكار  حق الزحمهبه پرداخت  راسا نسبتكارفرما (شركت سيمان فارس نو)  ماه) باشد،

يـا تضـامين پيمانكـار كسـر خواهـد نمـود. پيمانكـار كليـه          هزينه بالاسري از محـل مطالبـات   % (بيست و پنج درصد)٢٥و هزينه آنرا بعلاوه نموده 
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% ٢٥دعاوي احتمالي خود نسبت به اصل پرداخت و ميزان مبلغ پرداختي به كاركنان خـود، بـا كارفرمـا صـلح نمـود. بـديهي اسـت در صـورت كسـر          

  % (پنج درصد) جريمه كسر نخواهد شد. ٥(بيست و پنج درصد) هزينه بالاسري، مبلغ 

ر موظف است همزمان با انجام معاينات دوره اي كارخانه نسبت به انجام معاينات با يكي از شركت هاي طب كـار مـورد تاييـد دانشـگاه     يمانكاپ -١٠

ارسـال نمايـد . بـديهي اسـت در صـورت عـدم انجـام معاينـات ،          كارفرمـا  جهتعلوم پزشكي استان فارس اقدام نموده و پرونده پزشكي معاينات را 

  .درصد هزينه بالاسري و جريمه اقدام خواهد نمود(بيست و پنج)  ٢٥نسبت به انجام معاينات و آزمايشات با احتساب راساً  كارفرما

پيمانكار در اجراي صحيح كار مسامحه  رانندگانكاركنان و را رعايت نمايد. هر گاه  سيمان فارس نو پيمانكار موظف است مقررات شركت - ١١

  انجام امورگردند كارفرما مي تواند متقاضي بركناري شخص يا اشخاص متخلف گردد و پيمانكار  مدر نظ ورزند و يا باعث اختلال

كارفرما هيچ مسئوليتي در قبال  و حق نخواهد داشت بركنار شدگان را بار ديگر بكار گمارد.متخلفين اقدام نمايد  به بركنارينسبت موظف است 

  كاركنان و رانندگان بركنار شده ندارد. 

ذيـربط  وكليـه تعهـدات    اسـت پيمانكار نداشته و از هرگونه مسئوليتي در اين مـوارد مبـرا    رانندگانكارفرما هيچگونه تعهد استخدامي ، نسبت به  -١٢

 تحـت  راننـدگان ، مفاصاحساب  رانندگاناتمام قرارداد ، پيمانكار موظف است ضمن تسويه حساب قانوني با  پس ازبرعهده پيمانكار مي باشد. ضمناً 

  پوشش خود را به كارفرما ارائه دهد.  

 پيمانكار حق واگذاري تمام يا قسمتي از امور موضوع اين قرارداد را به صورت مستقيم يا غير مستقيم به شخص يا اشخاص ثالث اعم از حقيقي - ١٣

پيمانكار در مقابل تعهدات وي بر اساس اين واگذاري بخشي از قرارداد به غير به هيچ وجه رافع مسئوليت و ضمانت هاي و  يا حقوقي نخواهد داشت

ت قرارداد نبوده و پيمانكار كماكان در مقابل كيفيت و كميت كليه عمليات از جمله بخش واگذار شده به غير مسئول مي باشد و در خصوص تعهدا

 واگذار شده، شخص موضوع اين بند با پيمانكار با يكديگر مسئوليت تضامني دارند.

همچنـين   شركت در خصوص ايمني و بهداشت كار مـي باشـد.   دستورالعمل هاي اين و لف به رعايت كليه مقررات و قوانين دولتيپيمانكار مك -١٤

(شـرايط و  و پيوسـت شـماره د  قرارداد كليه مقررات و قوانين زيسـت محيطـي و ايمنـي و بهداشـت را مطـابق       اين اجراي مفاد درمي بايست پيمانكار 

تحت عنوان رابـط ايمنـي و    رانندگانو نسبت به معرفي يك نفر از با هزينه خود رعايت نمايد  و زيست محيطي پيمانكاران) مقررات ايمني ، بهداشتي

  بهداشت اقدام كند.

  متعهد است كليه تدابير لازم را براي جلوگيري از وارد شدن خسارت و آسيب به تجهيزات كارفرما اتخاذ نمايد و اگر در اثر  پيمانكار - ١٥

انگاري خسارتي به تجهيزات و يا محصولات كارفرما وارد آيد پيمانكار مسئول جبران آن خواهد بود و خسارات وارده راسا توسط كارفرما  سهل

ر طرق مطابق با تشخيص ميزان خسارت وارده از جانب كارفرما، بدون نياز به مراجعه به مراجع قضايي از محل تضامين يا مطالبات پيمانكار يا ساي

  نوني تسويه مي گردد.قا

در صورت عدم اجراي تعهدات مطابق با مفاد قرارداد بر اساس نظر كارفرما، كليه مسئوليتها بعهده پيمانكار است و وي موظف به جبران - ١٦

قرارداد يا ساير  خسارات مي باشد. در غير اينصورت طبق نظر كارفرما ، خسارات وارده از مطالبات پيمانكار و يا از محل تضمين اجراي تعهدات

  طرق قانوني كسر خواهد شد. 
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پيمانكار مسئول هر گونه ضرر و زيان، خسارت و مخارجي است كه ممكن است در نتيجـه اشـتباه يـا قصـور خـود و يـا عـدم انجـام هـر يـك از           -١٧

ل مطالبـات و تضـامين پيمانكـار و يـا سـاير      تعهدات قرارداد متوجه كارفرما گردد و كارفرما مي تواند ضرر و زيان و خسارت و مخارج خود را از مح

  طرق قانوني تسويه نمايد. مرجع تشخيص موارد فوق كارفرما مي باشد.

مبلغ كل قرارداد شود كارفرما پس از دريافت كليـه خسـارات از محـل تضـامين يـا       % (ده درصد)١٠در صورتيكه ميزان خسارات بيش از تبصره: 

ضـرر و زيـان، كارفرمـا    دارد. مرجع تشخيص تقصير و ميزان ورود  ١٤ماده ي، حق فسخ قرارداد را مطابق با مفاد مطالبات پيمانكار يا ساير طرق قانون

  مي باشد. 

  در صورت ورود هر گونه نقصان، آسيب، خسارت و يا تلف كالا يا تجهيزات كارفرما كه به وسيله راننده پيمانكار حمل - ١٨

اننده و بدون نياز به اثبات تعدي و تفريط او، كارفرما مي تواند با صلاحديد خود، به ميزان ارزش روز كالا مي شود، صرفنظر از احراز يا عدم احراز ر

طبق  يا تجهيزات مذكور در صورت تلف و به ميزان مابه التفاوت ارزش روز كالا يا تجهيزات ناقص يا معيوب شده نسبت به كالا يا تجهيزات سالم،

طالبات پيمانكار كسر كند و در صورت عدم تضامين و مطالبات كافي از جانب پيمانكار، پيمانكار موظف است نظر كارشناس، از تضامين و م

(پنج) روز از تاريخ ضبط مبلغ مذكور، نسبت به پرداخت مابقي مبلغ، اقدام كند در غير اين صورت، مبالغ صورت وضعيتهاي  ٥حداكثر ظرف مدت 

  بصورت كامل تسويه گردد، از جانب كارفرما ضبط مي گردد. بعدي پيمانكار تا زماني كه مبلغ فوق

(دو) روز از تاريخ ضبط تضمين و  ٢در صورت كسر مبلغ موضوع اين بند از تضامين پيمانكار ، پيمانكار ملزم است حداكثر ظرف مدت  تبصره :

  غير اين صورت، مبالغ صورت  وصول مبلغ فوق، نسبت به ارئه تضمين جديد به ميزان مندرج در قرارداد، اقدام كند در

   وضعيت هاي بعدي پيمانكار تا زماني كه به حد نضاب تضمين مندرج در قرارداد برسد، از جانب كارفرما ضبط مي گردد.

در تعيين و در صورت نيـاز بـه خـدمات پيمانكـار در سـاير سـاعات شـبانه روز يـا          كارفرماپيمانكار توسط  خودروهايساعت شروع و پايان كار  -١٩

پيمانكـار  لف از مفـاد قـرارداد تلقـي مـي گـردد و      پيمانكار موظف به همكاري مي باشد. عدم رعايت و همكاري تخ،  كارفرماروزهاي تعطيل با نظر 

 .نمايدملزم است اين موضوع را به كليه رانندگان تفهيم 

گر كه ممكن است جهـت كاركنـان يـا وسـايل نقليـه و تجهيـزات       كارفرما هيچگونه مسئوليتي در قبال حوادث ناشي از كار يا هر گونه حادثه دي -٢٠

در صـورت بـروز هـر گونـه حادثـه      پيمانكار يا اشخاص ثالث حاضر در محل اتفاق بيفتد نداشته و تنها پيمانكار در اين رابطه مسئول شناخته مي شود. 

لافاصـله موضـوع را بـه كارفرمـا اطـلاع داده و مكلـف بـه        براي هر يك از نيروي هاي پيمانكار يا اشخاص ثالث حاضر در محل، وي موظف اسـت ب 

ساعت پس از وقوع حادثه موضوع حادثـه   ٤٨تكميل و ارسال فرم گزارش حادثه به مراجع قانوني مي باشد. همچنين پيمانكار مكلف است حداكثر تا 

و ضمن تحويل به بيمه گر يك نسخه رونوشـت از مـدارك را    را كتباً به بيمه مسئوليت مدني طرف قرارداد خود اعلام مدارك مورد نياز آنان را تهيه

  نيز به كارفرما تحويل نمايد.

هر يـك از نيروهـاي   ، و يا اينكه آسيب و صدمه جسماني، خسارت و ضرر و زيان مالي شودچنانچه حوادث ياد شده منجر به بروز هر گونه  تبصره :

ركت سيمان فارس نو در خصوص موارد فوق شكايتي تنظيم نمايد، كليه مسئوليت هاي حقوقي عليه پيمانكار يا ش پيمانكار، كارفرما يا اشخاص ثالث

  يــــا كيفــــري و يــــا جــــرايم مــــالي آنهــــا بــــر عهــــده و مســــئوليت پيمانكــــار بــــوده و كارفرمــــا هيچگونــــه مســــئوليتي را پــــذيرا               
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از سوي كارفرما، معادل مبلـغ پرداختـي از    قدي، جريمه و...مبلغ بابت موارد فوق الذكر اعم از ديه، جزاي ننمي باشد و در صورت پرداخت هر گونه 

 محل مطالبات يا تضامين پيمانكار يا ساير طرق قانوني كسر خواهد شد.

  بـه موجـب قـوانين جـاري كشـور       در مواردي كه در قـرارداد پـيش بينـي نشـده،     پيمانكار متعهد به اجراي كليه تعهدات خود در اين قرارداد و يا -٢١

بنـدي  پايدر صورت تخلف پيمانكار، ناديده گرفتن يا متوجه نشدن كارفرما در خصوص مـوردي از تخلفـات مـذكور مجـوزي بـراي عـدم       مي باشد. 

  اينكه ازهمان نوع يا از نوع ديگري باشد ، تلقي گردد . نبايد به عنوان ناديده گرفتن تخلفات بعدي اعم ازپيمانكار به ساير تعهدات خود نمي باشد و 

  ارائه نمايد. كارفرماقيد شده در قرارداد را جهت بررسي به  كليه مداركملزم است انكار پيم -٢٢

لازم را در رابطـه   تـدابير  اسـت  مكلـف پيمانكـار  با توجه به اينكه در طول مدت قرارداد ممكن است كارفرما اقدام به تعليـق قـرارداد نمايـد، لـذا      -٢٣

  متحمل خسارت دوران تعليق نگردد.  پيمانكار با رانندگان اتخاذ نمايد بطوريكه 

نسبت به اجراي هر كدام از تعهـدات   پيمانكار اقرار مي نمايد كه موضوع قرارداد را به دقت مطالعه نموده و از مفاد آن بطور كامل اطلاع دارد و -٢٤

  خود نمي تواند به عذر عدم اطلاع متعذر شود.

، اسرار كارفرما را حفظ نموده و كليه اطلاعات و اسناد و كارفرما حرفه اي طبق نظر  پيمانكار متعهد مي گردد ضمن رعايت كامل اصول - ٢٥

اين بند از قرارداد توافقي مستقل از قرارداد اصلي است و درصورت انحلال،  مداركي را كه در اختيار وي گذارده مي شود، محرمانه تلقي نمايد.

  .شي از قرارداد كماكان به قوت خود باقي استاقاله، فسخ، انفساخ يا ابطال يا بطلان تمام يا بخ

پيمانكار در اجراي امور موضوع اين قرارداد موظف به رعايت قانون حداكثر اسـتفاده از تـوان توليـدي و خـدماتي كشـور و حمايـت از كـالاي         -٢٦

  ايراني توسط خود و پيمانكاران يا تامين كنندگان جزء خود مي باشد.

در  و راننـدگان  يا حضـور نيروهـاي پيمانكـار    از سالن ورزش كارخانه ممنوع مي باشد. در صورت استفاده رانندگانكار و نيروهاي پيماناستفاده  -٢٧

ليتي در قبال حوادث ورزشي يا غير ورزشي كه ممكن اسـت جهـت آنهـا حـادث شـود نداشـته و تنهـا        ئوسالن ورزش كارخانه، كارفرما هيچگونه مس

آسيب و صدمه جسماني، خسارت و ضـرر و زيـان   چنانچه حوادث ياد شده منجر به بروز هر گونه اخته مي شود. ل شنئوپيمانكار در اين خصوص مس

ــود  ــالي شـــ ــه   مـــ ــا اينكـــ ــار  و يـــ ــاي پيمانكـــ ــك از نيروهـــ ــر يـــ ــركت      هـــ ــا شـــ ــود يـــ ــار خـــ ــه پيمانكـــ ــر عليـــ ــدگان بـــ ــا راننـــ   يـــ

يا كيفري و يا جرايم مالي آنها بر عهده و مسـئوليت پيمانكـار   سيمان فارس نو در خصوص موارد فوق شكايتي تنظيم نمايد، كليه مسئوليتهاي حقوقي 

مبلغ بابت موارد فوق الذكر اعم از ديـه، جـزاي نقـدي، جريمـه     بوده و كارفرما هيچگونه مسئوليتي را پذيرا نمي باشد و در صورت پرداخت هر گونه 

 نكار يا ساير طرق قانوني كسر خواهد شد.كارفرما، معادل مبلغ پرداختي از محل مطالبات يا تضامين پيمااز سوي  و...

يا  امضاء كنندگان قرارداد اقرار دارند كه جهت امضاي اين قرارداد صلاحيت و اختيار لازم و كافي را دارا بوده و هيچ گونه محدوديت قانوني - ٢٨

خسارات مادي و معنوي و ممكن الحصول و عدم قراردادي ندارد. در صورتيكه خلاف اقرار اخير كشف شود، متخلفين متضامنا مسئول جبران كليه 

اين بند از قرارداد توافقي مستقل از قرارداد اصلي است و درصورت انحلال، اقاله، فسخ، انفساخ يا ابطال يا بطلان تمام يا نفع طرف مقابل هستند. 

  .بخشي از قرارداد كماكان به قوت خود باقي است
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تاريخ  پيمانكارمي تواند به نمايندگي از  كارفرمارداد را در ذيل امضاي خود درج كند.در غير اين صورت ملزم است تاريخ امضاي قرا پيمانكار - ٢٩

  امضاي قرارداد را تعيين و در قرارداد درج نمايد.

  مكلف است گواهي امضاي صاحبان امضاي مجاز، تنظيم شده در دفتر اسناد رسمي را ارائه نمايد.پيمانكار  - ٣٠

  صاصي) تعهدات اخت٢- ٨
سال از زمان ساخت آنها گذشته باشد نيست بجز در مواردي كه با مجوز كتبي  چهارپيمانكار مجاز به استفاده از وسايل نقليه اي كه بيش از  - ١

  كارفرما باشد. 

  باشند. ABSو ترمز  ها بايد مجهز به كولر، بخاري ، امكانات صوتي و تزئينات ساده و مناسبخودروكليه  - ٢

مي بايست مجهز به سيستم  كارفرمادروهايي كه در طول مدت قرارداد جايگزين خودروهاي از قبل موجود مي شوند، با تشخيص كليه خو - ٣

  ايربگ جهت سرنشينان جلو باشند.

با (شصت) سال  ٦٠(بيست و سه) سال و حداكثر سن  ٢٣هاي برون شهري، موظف به بكارگيري راننده با حداقل سن  پيمانكار جهت سرويس - ٤

موضوع قرارداد مي باشد و همچنين در صورت شرايط جسمي و رواني كاملا مناسب، مطلوب و مورد تاييد كارفرما جهت انجام كليه امور مربوط به 

  رضايت از راننده با تشخيص و تاييد كارفرما و در صورت بازنشسته نبودن راننده، موضوع رعايت سن راننده لحاظ مي گردد.

  پوشش مناسب باشند.پيمانكار مي بايست در همه حال بهداشت شخصي را رعايت نموده و داراي  كليه رانندگان - ٥

يد يتنها در صورت تا معرفي نمايد و كارفرماپيمانكار موظف است كليه رانندگان و وسايل نقليه موضوع قرارداد را قبل از بكارگيري به  - ٦

  مي تواند از آنان استفاده نمايد. كارفرمافني وظاهري وسايل نقليه توسط يد شرايط يصلاحيت اخلاقي و فني رانندگان ونيز تا

هاي حمل تجهيزات (جهت جبران خسارت لث و سرنشين و همچنين بيمه خودروپيمانكار مكلف است نسبت به اخذ بيمه نامه هاي شخص ثا - ٧

همچنين حق الزحمه رانندگان و جايگزين  نامه هاينه هاي مربوط به بيمه پرداخت كليه هزهاي احتمالي) و ساير بيمه نامه هاي مورد نياز اقدام نمايد. 

  و كارفرما در اين خصوص هيچگونه تعهدي نسبت به نامبردگان ندارد . استآنها بر عهده پيمانكار 

   و سرنشين نمايد. شخص ثالثبيمه مطابق قوانين بيمه مركزي وسايل نقليه مورد استفاده در اين قرارداد را  از هر يك پيمانكار موظف است - ٨

مدت اين قرارداد  ... درطولو  ،حوادث غير مترقبه ، استهلاك ، تعميرات مصرفي سوخت روغن و حق الزحمه رانندگان ، هرگونه هزينه اعم از - ٩

  بر عهده پيمانكار مي باشــد. 

  .باشند قرارداد مي نندگان (پيوست شماره يك) اينموظف به رعايت مفاد آئين نامه را ويرانندگان كاركنان و پيمانكار و كليه  - ١٠

  پيمانكار موظف به رفع نياز كارفرما به هرگونه خدمات نقليه اي در كليه روزهاي هفته و در هر ساعت از شبانه روز مي باشد. - ١١

 نمايد . استفادهگانه سوز خودروهاي دواز پيمانكار موظف است  -١٢

منظـور جـايگزيني راننـدگان    ه جمعي خود اقدام نمايد. ضـمناً ب ـ مرخصي ابواب مجوز از كارفرما در خصوص موظف است پس از كسب پيمانكار -١٣

بـه كارفرمـا   وسايل نقليه اي كه از مرخصي استفاده مي نمايند يا به هر دليلي قادر به حضور در محل كار در طول دوره نباشند فقط از افرادي كه قـبلا  
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د استفاده نمايد و چنانچه به هر دليل پيمانكار فرد جايگزين (مورد تأييد كارفرما) را بكارگيري ننمايد مطابق با مفاد د صلاحيت شده باشنييمعرفي و تا

  قرارداد اقدام مي گردد. ٦ماده 

ظ فني كاملا ايمن و در شرايط كاملا سالم و از نظر بهداشتي تميز نگهداري نمايد بگونه اي كه به لحاپيمانكار موظف است وسايل نقليه خود را  -١٤

  باشد. كارفرمابه لحاظ ظاهر مورد تاييد 

طـه  پيمانكار موظف است با هزينه خود ماهيانه يكبار نسبت به شستشوي تمامي پتوها، ملحفه ها و ... اتـاق اسـتراحت راننـدگان در بيـرون از محو     -١٥

  كارخانه سيمان فيروزآباد اقدام نمايد.

نياز كارفرما به انجام امور تحصيلداري (شامل امور بـانكي و بيمـه اي و ...) اقـدام نمايـد و بابـت ايـن موضـوع        پيمانكار موظف است در صورت  -١٦

صورت مي پذيرد و حق الزحمه ديگري  كارفرمااييد قرارداد محاسبه و در صورت وضعيت ماهيانه پس از ت ٤پرداخت تنها در چارچوب جدول ماده 

  از اين بابت پرداخت نمي گردد.

انتقال كالاهاي مرجوعي از كارخانه (مطابق بـا  و  كالا از باربري يا تامين كنندگان و انتقال به كارخانه (در قبال فرم ارسال و تحويل كالا) تحويل -١٧

و در  قـرارداد محاسـبه   ٤مي باشد و بابت اين موضوع پرداخت تنها در چارچوب جدول ماده  رانندگان خودروهاي وانتجزء وظايف  فرم مرجوعي)

  صورت مي پذيرد و حق الزحمه ديگري از اين بابت پرداخت نمي گردد. كارفرمااييد صورت وضعيت ماهيانه پس از ت

، طي صورتجلسه اي كليـه وسـايل و ابـزار    جهت انجام وظايف مندرج در قرارداد  در صورت تحويل وسايل، ابزار آلات يا ساختمان به پيمانكار -١٨

،  نيز جهـت انجـام وظـايف منـدرج در قـرارداد      تحويل مي گردد .ضمناً ساختمان هاي مذكور كه به رويت پيمانكار رسيده آلات موجود به پيمانكار

گردد. پيمانكار نيز موظف است ساختمان ها و وسايل را به محض اعلام كارفرما ظرف مدت بيست و چهار ساعت به همـان صـورت    تحويل وي مي

قفـل ورودي و ... نسـبت بـه     بـازكردن رف مهلت مذكور كارفرما حق خواهد داشت رأسا و در صورت لـزوم  تحويل دهد. در صورت عدم تحويل ظ

ه تصرف و اعاده ساختمان و وسايل مربوطه اقدام و كارفرما در قبال وسايل و امـوال متعلـق بـه پيمانكـار موجـود در سـاختمان هـاي مـذكور هيچگون ـ        

صـورتيكه خسـارت و زيـاني بـه هـر       در نمـود. كليه دعاوي احتمـالي خـود را بـا كارفرمـا صـلح      ار اين خصوص پيمانكمسئوليتي نخواهد داشت و در 

ميزان آن مشخص مي شود كه جبران آن برعهده  كارفرمابا تشخيص  ساختمان و وسايل تحويل شده وارد شود بدون مراجعه به مراجع قضايي ، صرفاً

  ... رأساً توسط كارفرما كسر مي گردد. و تضمين اجراي تعهداتپيمانكار است و از مطالبات و 

 را كتبا به كارفرمـا معرفـي نمايـد.    كارفرماجهت هماهنگ نمودن امور محوله بين رانندگان و بعنوان نماينده پيمانكار موظف است يك نفر نيرو  -١٩

ــي فـ ـ            ــه معرف ــاز ب ــا ني ــخيص كارفرم ــابر تش ــرارداد بن ــدت ق ــي م ــان و در ط ــر زم ــورتيكه در ه ــت در ص ــديهي اس ــار   ب ــد، پيمانك   رد جديــد باش

  بدون هيچ اعتراضي نسبت به معرفي نماينده جديد اقدام نمايد.  در اسرع وقت و ملزم است

مسئوليت ها و پرداخت حق الزحمه نيروي معرفي شده از جانب پيمانكار (نماينده پيمانكار) بـه عهـده پيمانكـار مـي باشـد و كارفرمـا هـيچ        كليه  -٢٠

  ندارد. مسئوليتي در اين خصوص 

  تعهدات كارفرماحقوق و  - ٩ماده 
  . پيمانكار طبق مفاد قرارداد صورت وضعيتپرداخت  -١-٩
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 و كاركنان رانندگانكه در اين خصوص ي و در حين انجام ماموريت كار زمان هايدر و كاركنان پيمانكار  رانندگان نهار و شام تهيه و تامين - ٢- ٩

مي باشند و ادعاي عدم استفاده و مطالبه ضرر و زيان و وجه غذاي خانه سيمان فيروزآباد يا دفتر مركزي كارمربوطه مكلف به مراجعه به رستوران 

   از طرف پيمانكار مسموع نخواهد بود. رانندگانكاركنان پيمانكار و 

با توافق طرفين اقدام ن پيمانكار انو كاركدر خصوص غذاي رانندگان ، در محل كارخانه يا دفتر مركزي در صورت تعطيلي رستوران كارفرما تبصره:

  خواهد شد.

 كارفرمادر زمان ماموريت با ارائه اسناد مثبته از طرف پيمانكار با تاييد  رانندگان پيمانكار تامين محل اسكان يا پرداخت فاكتور هزينه اسكان - ٣- ٩

  بعهده كارفرما مي باشد.

مي باشد. ضمناً تنها مرجع تعيين كننده مدت تاخيرات غير موجه پيمانكار و ميزان جريمه  هر گونه پرداخت به پيمانكار منوط به تاييد كارفرما - ٤- ٩

مرجع احراز تقصير و متعلقه به وي، كارفرما است. بطور كلي مرجع تشخيص انطباق يا عدم تطبيق شرايط و ضوابط قرارداد با عملكرد پيمانكار و 

  و ميزان آن، كارفرما مي باشد. خسارات وارده

  ناظر قرارداد – ١٠ه ماد
ديگري است كه از سوي كارفرما كتباً به  شخصيا هر  كارفرما مدير اداري و منابع انسانيقرارداد بر عهده نظارت بر اجراي صحيح و دقيق مفاد اين 

   نكار معرفي گردد و پيمانكار موظف است با هماهنگي و موافقت وي نسبت به انجام موضوع قرارداد اقدام نمايد.اپيم

   ايمني- ١١ماده 
  آموزش لازم جهت رعايت كليه مقررات و مسائل ايمني و حفاظت كار بعهده پيمانكار مي باشد. - ١- ١١

قانون كار پيمانكار مكلف به جذب يك نفر نيروي ايمني (الزاما كارشناس بهداشت حرفه اي) به صورت پاره وقت يا  ٩٣و  ٨٥مطابق ماده  - ٢- ١١

و توسط اين فرد نظارت كافي و ه بهداشت شهرستان فيروزآباد و تاييد كارفرما اقدام و طي يك نامه به كارفرما معرفي نمايد تمام وقت بنا به نظر شبك

 كامل در استفاده نيروها از تجهيزات حفاظتي در محل كار بعمل آورده و در صورت بروز هرگونه حادثه كه منجر به آسيب ديدگي جزئي ، كلي و

  رانندگان يا اشخاص ثالث گردد مسئوليت صرفاً بعهده پيمانكار خواهد بود. يا فوت كاركنان يا

پيمانكار موظف است ضمن بررسي كليه موارد ايمني در مكانها و مسيرهاي انجام كار و حصول اطمينان از شرايط محيط كار كليه اصول  - ٣- ١١

يمانكار نباشد مي بايست از ادامه كار خودداري و مراتب را كتباً به كارفرما چنانچه رفع موارد غير ايمني در حيطه كاري پ ايمني را رعايت نمايد.

  ت.گزارش نمايد. همچنين چنانچه در حين انجام كار نيز موارد غير ايمني مشاهده گردد، رعايت مراتب فوق الذكر از جانب پيمانكار الزامي اس

قانون كار مي باشد و تعهد مي نمايد كه كليه امكانات حفاظتي و ايمني مندرج در قانون كار را  ٩٥و ١٣پيمانكار متعهد به رعايت مواد  - ٤- ١١

  رعايت و در مورد رانندگان خود اجرا نمايد.

طرف كارفرما برگزار مي شود حضور  پيمانكار يا رابط ايمني و بهداشت موظف است در جلسات كميته حفاظت فني و بهداشت كار كه از - ٥- ١١

 مداوم و مستمر داشته و كليه مصوبات و تعهدات كميته مذكور را به انجام برساند. همچنين در صورت عدم حضور در هر جلسه كميته حفاظت فني

  (سه) امتياز منفي از فرم ارزيابي پيمانكار كسر خواهد شد. ٣و بهداشت كار معادل 
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ت موارد فوق الذكر و موارد مندرج در پيوست شماره دو قرارداد، مسئوليت عواقب كليه خسارات وارده به كاركنان يا در صورت عدم رعاي - ٦- ١١

  رانندگان يا اشخاص ثالث اعم از مالي يا جاني بعهده پيمانكار مي باشد.

ام را انجام داده و نتيجه معاينات را قبل از ورود د ، آزمايشات پيش از استخدوجديدالور رانندگان و پرسنلپيمانكار مكلف است جهت كليه  - ٧- ١١

  .افراد به كارخانه به واحد ايمني و بهداشت كارخانه ارائه نمايد تا پس از تاييد نسبت به ورود افراد اقدام نمايد

   HSEالزامات  - ١٢ماده 
 هر ماهمان فيروزآباد و دفتر مركزي شركت سيمان فارس نو برنامه بازديد نمايندگان كارفرما از محل فعاليت شركت پيمانكار در كارخانه سي - ١- ١٢

  امتيازات در چك ليست هاي مربوطه توسط بازرسان كارفرما ثبت مي گردد. انجام گرفته و

 رالعملدستو و استانداردها ها، نامه آيين مقرارت، قوانين، با مطابق را رانندگان و كاركنان خويش هاي فعاليت كليه است موظف پيمانكار - ٢- ١٢

 هاي هزينه و دهد كشور و همچنين مقررات و آئين نامه هاي شركت سيمان فارس نو انجام جاري موضوعه محيطي زيست و بهداشتي ايمني، هاي

 ارزيابي مورد شرح ذيل به مدت قرارداد طول در  HSEديدگاه از پيمانكار عملكرد منظور در مبلغ كل قرارداد لحاظ گرديده است. بدين آن

  :گرفت خواهد قرار

  ارزيابي عملكرد پيمانكار در شرايط عاديالف: 
از قرارداد) چهار (پيوست شماره ارزيابي پيمانكاران هاي براساس چك ليست  هاي ماهيانهدر دوره  HSEدر زمينه  در اين حالت عملكرد پيمانكار

اسبه مي گردد. پيمانكار موظف است مدارك و مستندات عملكرد پيمانكار مح HSE، ارزيابي و امتياز عملكرد  كارفرماطريق نظارت مستمر توسط 

HSE  از كمبود مستندات، پيمانكار مي تواند تا يك هفته پس  يا صورت وجود هر گونه نقص در و نگهداشتهبروز آماده و خود را در زمان ارزيابي

كمبود مستندات ارائه شده نسبت يا  صورت تأييد رفع نقص دركارفرما  وارزيابي نسبت به رفع آنها و ارائه مستندات تكميلي اقدام نمايد  نتيجهاعلام 

ر اساس امتياز به تجديد نظر در امتياز، اقدام مي نمايد. در غير اين صورت امتياز ارزيابي پس از پايان يك هفته از زمان ارزيابي، قطعي تلقي شده و ب

  :ت دوره مورد ارزيابي اقدام مي گرددصورت وضعي نسبت به كسر از ذيلفرمول  مطابققطعي عملكرد، 

  ):١فرمول شماره (
0< N <20                S= 0.05M   
20< N <80              S= 0.05M( 1-(N- 20)/60) 
80 <N< 100             S= 0 

امتياز ١٠٠پيمانكار از مجموع   HSE امتياز ارزيابي عملكرد   =N  

)ابي (ريالمبلغ صورت وضعيت دوره مورد ارزي    =M 

)ميزان كسر از صورت وضعيت (ريال   =S 

  محاسبه امتياز در صورت وقوع حادثه ب: 
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كه  ناشي از كار از قبيل فوت، انفجار،آتش سوزي، تصادف و ... يا حوادث زيست محيطي ديدگيدر صورت وقوع هرگونه حادثه منجر به آسيب 

 ، امتياز ارزيابي پيمانكارقراردادتوسط پيمانكار مطابق مفاد  واردهعلاوه بر جبران هزينه هاي ، باشد ناشي از قصور پيمانكار كارفرماطبق تشخيص 

(N)  تصحيح مي گردد٢( شماره ارزيابي در اين دوره طبق فرمول و در دوره منتهي به حادثه پس از تكميل چك ليست) ١شماره (در فرمول (.  

صورت وضعيت قبلي  صورت وضعيت دوره منتهي به حادثه و دو ت برابر ميانگين مجموع) در فرمول كسر ازصورت وضعيMدر اينصورت مبلغ (

  آن مي باشد.

  ):٢فرمول شماره (
-A))/100امتياز اكتسابي بر اساس چك ليستهاي ارزيابي)١٠٠ ( N= 

  :بشرح ذيل محاسبه مي گردد   A) براي حوادث مختلف ،  ٢كه در فرمول (

  .روز باشد ٦٠٠٠كه معادل روز از دست رفته آن كمتر يا برابر  الف) در حوادث ايمني و بهداشتي

   =A* تعداد حوادث از دست رفته) ٥٠/(٦٠٠٠

ايمني و بهداشتي كه مشمول روز از  فوري حوادث مهم) و حوادث ديگر ب) در حوادث زيست محيطي مهم (طبق دستورالعمل ارسال گزارش

  امتياز مي باشد. ٦٠تا  ٣٠) بين ٢در فرمول شماره (  A ميزان،  كارفرما دست رفته نمي باشد، با تشخيص

  :اقدامات انضباطي
  همچنين اقدامات انضباطي نيز بر اساس جدول ذيل و مطابق با ارزيابي هاي ماهيانه و حوادث توسط نماينده كارفرما اعمال مي گردد.

  ٥٠از تر پايين  ٦٤- ٥٠  ٧٩- ٦٥  ١٠٠- ٨٠  درصد حسب بر نمره

 راي كليهب انضباطي اقدامات

  آتي جاري و قراردادهاي

درخواست 

رفع  جهت

  نواقص

 و مهلت كتبي ابلاغ الف:

 رفع به منظور روزه ٣٠

 كتبي اخطار نواقص ب:

در  پرونده در بدون درج

  رفع نواقص عدم صورت

در  درج با كتبي الف: اخطار

 به روزه ١٥ مهلت و پرونده

  رفع نواقص  منظور

 درصورت تعطيلي كارگاه ب:

  نواقص ععدم رف

 پرونده در با درج كتبي اخطار الف:

  رفع نواقص تا كارگاه و تعطيلي

 مطابق با مفاد قرارداد فسخ ب:

  نواقص رفع صورت عدم در قرارداد

كارفرما موظف است پس از بررسي چك ليست ها و مميزي هاي دوره اي از وضعيت پيمانكار، گزارش هاي عدم انطباق مربوطه را به  HSEواحد 

  وق خود ارائه دهد.ماف

جهت ملحوظ نمودن در  انجام شدهو با توجه به ارزيابي هاي  مدت قراردادبررسي عملكرد پيمانكار در طول  قرارداد، امتيازاتهمچنين در پايان هر 

  واحد بازرگاني كارفرما جهت اخذ تصميم ارسال مي گردد.ارزيابي كيفي مناقصات آتي در خصوص پيمانكار به 

  وادث قهريه (فورس ماژور)ح - ١٣ماده 
  (فورس ماژور) شامل : شورش ، زلزله ،  حوادث غير مترقبه به علت بروز طرفين اين قرارداد يك از صورتيكه اجراي تعهدات هر در - ١- ١٣

 يرممكن گردد ، تعهدغو يا هر شكلي كه خارج از كنترل طرفين قرارداد باشد  محاصره وسيل ، شيوع بيماريهاي مسري  آتش سوزي هاي دامنه دار ،
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واقع شده است ، به مدتي معادل تأخير ناشي از بروز عامل فورس  )(فورس ماژور غير مترقبه حوادث كه تحت تأثير اموريطرف مزبور به اجراي 

، وارد آيدمربوطه  اجراي تعهد نتيجه عدم اجرا و يا تأخير در در طرف ديگر به طرفين مسئول خساراتي كه يك از هيچ ماژور ، تمديد مي گردد و

  (وقوع جنگ از شرايط فورس ماژور مستثني مي باشد.) .نخواهد بود

به طول انجامد، كارفرما در مـدت باقيمانـده قـرارداد حـق فسـخ قـرارداد        (دو) ماه ٢در صورتيكه مدت تاخير ناشي از فورس ماژور بيش از  -٢-١٣

  .را دارد ١٤ مادهمطابق با مفاد 

  قرارداد خاتمه يا فسخ - ١٤ماده 
  در طول مدت اين قرارداد:

 ٧(شش) ماه از تاريخ شروع قرارداد با اخطار  ٦چنانچه كارفرما نيازي به خدمات پيمانكار نداشته باشد ، مي تواند حداكثر ظرف مدت  - ١- ١٤

ر محق به دريافت هزينه تعهدات انجام (هفت) روزه قبلي و پس از پايان مهلت ياد شده ، قرارداد را يك جانبه فسخ نمايد . در اين صورت پيمانكا

ت شده، شده تا تاريخ فسخ قرارداد طبق تشخيص كارفرما و مطابق با ضوابط مندرج در قرارداد پس از كسر مبالغي كه قبلا از اين بابت به وي پرداخ

  خواهد بود.

قـرارداد  ر گونه تشريفات و اقدامات اداري و رسـمي و قضـائي،   و بدون نياز به هكارفرما مي تواند در هر يك از موارد زير، بدون اخطار قبلي  -٢-١٤

  را فسخ نموده و موضوع را به پيمانكار ابلاغ كند:

    . ديگرانتقال قرارداد به شخص حقيقي يا حقوقي  -الف

  .ورشكستگي يا انحلال شركت پيمانكارتوقف،  -ب

  شود. به نحوي كه باعث اختلال در تعهدات وي پيمانكارمحكوميت قضائي  - پ

  .ضعف يا ناتواني پيمانكار در اجراي قرارداد  - ت

مطلب كه پيمانكار براي گرفتن كار يا اجراي آن، به كاركنان كارفرما، دستمزد، پاداش يا هدايايي داده يا آنها يا واسطه هـاي آنـان را    ايناثبات  -ث

  در منافع خود شريك كرده است.

يا بعلت عدم رضايت كارفرمـا از عملكـرد    ف محوله يا عدم ادامه كار قبل از پايان قراردادينجام وظادر صورت مشاهده هر گونه بي توجهي در ا -ج

  قرارداد. ٥و موارد مندرج در ماده پيمانكار و ابوابجمعي وي 

  قرارداد. ١٢طبق مفاد ماده  HSEعدم رفع نواقص  -چ

  قرارداد. ٧در صورت حصول شرايط مندرج در ماده  -ح

  قرارداد. ١٣ير ناشي از فورس ماژور وفق ماده در صورت تأخ -خ

در صورت بروز هر يك از موارد فوق، غير از فسخ ناشي از فورس ماژور، كارفرما بدون هيچگونه تشريفات قضايي نسـبت بـه ضـبط تضـمين     -٣-١٤

از محل مطالبات، تضامين باقيمانده قرارداد يا ساير  تمامي زيان ها و خسارات وارده به كارفرماملزم به جبران  پيمانكارو  اجراي تعهدات قرارداد اقدام
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مي باشد. ضمنا پس از كسر خسارات، مابقي هزينه كارهاي انجام شده تا تاريخ خاتمه ابلاغيه فسـخ قـرارداد طبـق تشـخيص كارفرمـا بـه        طرق قانوني

  پيمانكار پرداخت مي گردد.

يا تصميم به فسخ  پيش از اتمام موضوع قرارداد و در صورت حصول شرايط قانوني، ه فوقلي خارج از موارد ياد شديدلاه ب كارفرما مي تواند - ٤- ١٤

و در صورتي برساند  پيمانكارقرارداد به اطلاع يا خاتمه قبل از تاريخ فسخ  روز (هفت) ٧مراتب را حداقل  بايد . در اينصورتقرارداد بگيردخاتمه 

با  فوق الذكرتا تاريخ  تعهدات اجرا شدهمربوط به  غمحق به دريافت كل مبال ته باشد، پيمانكاركه تقصير يا قصوري از جانب پيمانكار صورت نگرف

 وضعيت صورت افتيروز پس از در يظرف مدت س در اين صورت كارفرما خواهد بود ،از اين بابت به وي پرداخت شده قبلاً كسر مبالغي كه

  .دينما يحساب م هيتسو مانكاريقرارداد اقدام و با پ طيآن بر اساس شرا يانجام شده، نسبت به بررس يكارها

   تعليق قرارداد - ١٥ماده 
به پيمانكار، انجام تمام يا بخشي از عمليات  ) روزهده( ١٠با اعلام كتبي  حداكثر دو مرتبهكارفرما مي تواند در طول مدت اين قرارداد براي -١-١٥

در  بديهي است در اين خصوص پيمانكار استحقاق دريافـت هيچگونـه خسـارتي را نـدارد.     ورد.موضوع قرارداد را طي ابلاغيه اي به حالت تعليق درآ

  تحويل نمايد. كارفرماطي صورتجلسه اي به  لوازم، تاسيسات و تجهيزات متعلق به كارفرما رااينصورت پيمانكار مكلف است كليه 

كند و از اين بابت هيچ گونه حق الزحمـه يـا وجهـي بـه پيمانكـار      متوقف  پيمانكار موظف است پس از شروع دوره تعليق، خدمات مربوطه را -٢-١٥

  تعلق نخواهد گرفت.

 ) روزده( ١٠ابلاغ مي كنـد. در ايـن صـورت، حـداكثر      پيمانكاربگيرد، موضوع را به  تعليق چنانچه در دوران تعليق، كارفرما تصميم به لغو -٣-١٥

  پس از ابلاغ، كار ادامه مي يابد.

ــور -٤-١٥ ــت         در ص ــتحق درياف ــار مس ــخ و پيمانك ــرارداد منفس ــرارداد، ق ــاد ق ــراي مف ــر اج ــي ب ــري مبن ــميم گي ــدم تص ــق و ع ــدت تعلي ــام م   ت اتم

  حق الزحمه تا تاريخ شروع تعليق مي باشد.

  حل اختلاف - ١٦ماده 

جرا يا انحلال و مسائل ناشي از تفسير و بعنوان توافقي مستقل از قرارداد، هر گونه ادعا و اختلاف ولو كرارا اعم از اينكه در خصوص انعقاد يا ا

اجراي مفاد قرارداد و غير آن باشد، از طريق داور منصوب توسط مدير امور حقوقي شركت سيمان فارس و خوزستان (سهامي عام) به شماره ثبت 

حل و  ٢٣٧پلاك  –ش خيابان ملكيان نب –خيابان ايرانشهر شمالي –خيابان كريمخان زند  –به نشاني: تهران  ١٠١٠٠٢٣٥٦١٥و شناسه ملي  ٤٠٨١

فصل مي گردد. داور منصوب، اختيار مصالحه و سازش ميان طرفين را نيز داراست و مدت زمان داوري شش ماه از تاريخ قبول داور مي باشد و 

رفين اختيار اعلام موافقت حسب تشخيص داور براي دو دوره شش ماهه ديگر (حداكثر يك و نيم سال) راسا توسط داور قابل تمديد است. ضمنا ط

ماده حاضر) تفويض نمودند. صرف نظر از  خود را در خصوص ورود ثالث و يا جلب ثالث (اعم از حقيقي و يا حقوقي) به مقام ناصب (وفق صدر

صورت ابلاغ حضوري و يا اينكه در يك فقره اختلاف باشد يا در اختلافات متعدد، تصميم داور مذكور براي طرفين قطعي و لازم الاجرا بوده و در 

واهي از طريق پست سفارشي و يا با ارسال نتيجه راي از طريق اظهار نامه به نشاني طرفين مندرج در قرارداد حاضر، ارسال و ابلاغ خواهد شد. گ

ساس تعرفه قوه قضاييه تعيين مي مامور پست و يا گواهي ابلاغ اظهار نامه به منزله ابلاغ است و آثار قانوني خود را دارد. حق الزحمه داوري بر ا
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 گردد و تمامي هزينه هاي داوري اعم از حق الزحمه داور، هزينه كارشناسي و غيره بر عهده محكوم عليه/عليهم راي داوري مي باشد. در صورت

از ساير طرق قانوني قابل مطالبه  محكوميت هر طرف، هزينه ياد شده از هر گونه مطالبات نزد طرف مقابل و يا تضامين وي قابل كسر و احتساب و يا

 مي باشد. ضمنا تعيين محل تشكيل جلسات (احتمالي) داوري و كليه ترتيبات رسيدگي با داور منصوب مي باشد. توافق داوري مستقل از قرارداد

ي كماكان به قوت خود باقي است. مفاد اين ابطال يا بطلان تمام يا قسمتي از اين قرارداد، توافق داور ،بوده و در صورت انحلال، اقاله، فسخ، انفساخ

نسبت به  ماده نسبت به كليه تضامين و انواع ابزارهاي تضمين (چك، سفته و ...) موضوع قرارداد نيز لازم الاجرا مي باشد و هرگونه اختلاف و دعوي

طبيق شرايط و ضوابط قرارداد با عملكرد خصوص تشخيص انطباق يا عدم ت آنها نيز در صلاحيت داوري است. بطور كلي مرجع حل اختلاف در

  طرفين قرارداد و نيز احراز تقصير و ميزان آن ، داور مذكور در اين ماده مي باشد.

  اقامتگاه و مشخصات قانوني طرفين - ١٧ماده 
اقامتگاه و مشخصات قانوني طرفين اين قرارداد همان موارد مندرج در مقدمه قرارداد مي باشد. 

ر اقامتگاه يا تغييرات در اساسنامه و صاحبان امضاي مجاز شركت هر يك از طرفين قرارداد، بايستي نشاني يا تغييرات جديد در صورت تغيير د

بصورت كتبي به طرف ديگر اعلام شود. در غير اينصورت كليه مكاتبات و اوراق ارسالي به نشاني قبلي، حسب مورد دريافت شده يا ابلاغ شده 

  ئوليت هر گونه پيامدي در رابطه با تغيير اقامتگاه و مشخصات قانوني با طرفي است كه به اين امر اقدام ننموده باشد.تلقي خواهند شد و مس

داراي پس از امضاء كليه نسخ  تهيه گرديده كهنسخه  دودر  تنظيم و پيوست پنجو تبصره  نوزده ،ماده  هفده دراين قرارداد 
  د .  باش ميقائم مقام قانوني آنها لازم الاتباع و بين طرفين قرارداد و  استحكم واحد 

  

  

  كارفرما

  شركت سيمان فارس نو

  (سهامي عام)

  پيمانكار
  

  
  و اثر انگشت امضاء تاريخ 

  ١٤٠٥: ..../..../صاحبان امضاء
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  يك شماره  پيوست

  ين نامه رانندگان يآ
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  آيين نامه رانندگان خودروهاي سبك 
  اسلامي،امانتداري و حفظ اموال شخصي در خصوص مسافران و همراهان را رعايت نمايد.رفتار مناسب شئونات  -١

  ر رفت و برگشت كاركنان خودداري نمايد.يغير مجاز در مس هاي CDو  از استفاده هر نوع كاست -٢

  بدون كسب اجازه از همراه راديوو پخش را روشن ننمايد. - ٣

  همراه انجام پذيرد.استفاده از كولر و بخاري با هماهنگي  -٤

  از توقف بدون هماهنگي در طول سفر خودداري نمايد. -٥

  از سوار كردن افراد غريبه و غير مرتبط خودداري نمايد. -٦

  اشد.مدارك مورد نياز شامل:كارت ماشين،بيمه نامه معتبر(ديه و سرنشين)،معاينه فني،كارت تردد و گواهي نامه خود را هميشه به همراه داشته ب -٧

  در محل حضور داشته باشد. هماهنگ شده دقيقه قبل از ساعت ده -٨

  هنگام رانندگي با سرعت مجاز و مطمئن حركت نمايد. -٩

  از سبقت وسرعت غير مجاز جداً خودداري نمايد. -١٠

  هنگام پياده و سوار نمودن همواره امنيت جان كاركنان را در نظر داشته باشد. -١١

  از توقف اضافي خودداري نمايد.در وقت معين حركت و  -١٢

  بدنه ماشين و....) سر صندلي ها، داخل و خارج خودرو هميشه كاملاً تميز باشد.(كف ماشين،سطل زباله،پرده، -١٣

يمنـي  و وسايل مربوط بـه ا  يي،راهنما،پرده و دسته هاي صندليروزانه خودرو از نظر لاستيك،وسايل گرمايشي و سرمايشي،سوخت و چراغهاي روشنا -١٤

  مانند كمربند ايمني،كپسول آتش نشاني،جعبه كمكهاي اوليه،زنجير چرخ و..... كنترل و چك گردد.

  از صحبت كردن غير متعارف خودداري گردد. -١٥

بپرهيـزد،در غيـر   در صورت مذاكره همراهان در طول مسير، راننده موظف است از توجه به مطالب اكيداً خودداري و از انتقال آنها به ديگـران شـديداً    -١٦

  اينصورت با راننده خاطي برخورد جدي خواهد شد.

  پوشيدن لباس فرم تميز و اتو كشيده -١٧

  مرخصي راننده بعد از تاييد كارفرما امكان پذير است. -١٨

  جاي مناسب براي مصرف همكاران . داشتن ليوان يكبار مصرف و تميز به ميزان كافي و نگهداري آن در -١٩

  يز بودن آن كنترل و در صورت نياز سريعاً شستشو گردد.ودرو از نظر روكش صندلي و تمنه خروزا -٢٠

  از بوق زدن به دفعات مكرر و اضافي خودداري گردد. -٢١

  عدد كپسول آتش نشاني پودر و گاز مخلوط باشد و تاريخ شارژ مجدد آن نيز همواره توسط راننده كنترل گردد. يكبايست مجهز به  خودرو مي -٢٢

  عدم استفاده راننده از گوشي همراه در طول مسير ماموريت -٢٣

  .كيلومتر در ساعت و توجه به محدوديت هاي تابلوهاي پليس راه در جاده ١٠٠سرعت مجاز در خارج از شهر حداكثر  -٢٤
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  اخذ مجوز خروج از كارخانه و دفتر مركزي شيراز در طول ساعات اداري -٢٥

موارد مندرج در اين آيين نامه را بصورت مكتوب در ابتداي شروع به كار هر يك از رانندگان بـه آنهـا ابـلاغ نمـوده و كليـه       پيمانكار مي بايست كليه -٢٦

كـار مـي   مطالب آن را بطور كامل به آنان تفهيم نمايد. مسئوليت عدم رعايت هر يك از موارد فوق به طور مستقيم بـر عهـده راننـده خـاطي و شـخص پيمان     

  باشد.

بايست مجهز به يك عدد جعبه كمكهاي اوليه باشند و ليست اقلام موجود در جعبه كمكهاي اوليـه مـي بايسـت بـه شـرح       يه خودروهاي سواري ميكل -٢٧

  جدول ذيل هر ماه كنترل گردد:

 

  

  

  

  

  ليست اقلام در جعبه كمكهاي اوليه

  شرح  رديف  شرح  رديف

  عدد ١٠                           زخم انگشتيچسب   ٦    برگ ١٠                                                       گاز ساده  ١

  عدد ١                            ميلي ليتر ٢٥٠بتادين   ٧  بسته ٢                                                     گاز استريل  ٢

  عدد ١                                           باند كشي  ٨  عدد ١                                                پماد سوختگي  ٣

  عدد ١                                           چراغ قوه  ٩  عدد ٣                                                 سانت ١٠باند   ٤

  عدد ٢                                               باطري  ١٠  حلقه ١                                          چسب لكوپلاست  ٥
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   دوپيوست شماره 

شرايط و مقررات ايمني ، بهداشتي و 
  زيست محيطي پيمانكاران
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  »شرايط ايمني و بهداشتي و زيست محيطي پيمانكاران « 
ملـزم بـه اسـتفاده     رانندگانارشامل وسايل حفاظت فردي بعهده پيمانكار مي باشد و پيمانك رانندگانتهيه امكانات ايمني و بهداشت كار مربوط به  -١

  از آنها در طول مدت كار مي باشند.

 لباس كار فرم متناسب با نوع كار شامل بلوز و شلوار مناسب الزامي است . -٢

 طابق آئين نامه هاي مركز بهداشت شهرستان كه ابلاغ مي گـردد پيمانكار مي بايد با توجه به نظر واحد ايمني بهداشت كارخانه و م رانندگانكليه  -٣

 در صورت نياز آموزش هاي ايمني و بهداشت كار را ببينند. عمل نموده و

و اعزام حادثه ديدگان و  رانندگانكليه هزينه هاي مربوط به خدمات آموزشي در داخل و خارج شركت، معاينات دوره اي و آزمايشات پزشكي  -٤

خريد وسايل حفاظت فردي و ديگر موارد جانبي به عهده پيمانكار خواهد بود. در غير اينصورت موارد از طرف كارفرما تأمين و در اختيـار   بيماران و

 از پيمانكار اخذ خواهد شد. هزينه بالاسري(بيست و پنج درصد) % ٢٥باضافه  پيمانكار قرار گرفته و مبلغ مربوطه رانندگان

بايـد توسـط پيمانكـار بـرآورد گـردد (در       راننـدگان بوط به آموزش هاي ايمني و بهداشت كار و تأمين وسايل حفاظت فـردي  كليه هزينه هاي مر -٥

  صورت نياز پيمانكار مي تواند از طريق مركز بهداشت نسبت به نوع وسايل و آموزش ها آگاهي يابد).

 مي باشد كه در زمان لزوم به پيمانكار ارائه خواهد شد. كارفرما HSEواحد طريق پيمانكار ملزم به رعايت دستورالعملها و مقررات ارائه شده از  -٦

و  اداريبايسـت مراتـب قـبلاً بـا همـاهنگي امـور        پيمانكـار مـي   راننـدگان در صورت نياز به استفاده از سرويس هاي رفت و آمد كارخانه توسـط   -٧

 رويس هاي فوق ممنوع مي باشد.صورت گرفته باشد در غير اين صورت اياب و ذهاب با س كارفرما

خود مسئوليت داشته و موظف به نظارت بر رعايت اصول ايمني و بهداشت فـردي و محيطـي    رانندگانپيمانكار نسبت به مسائل ايمني و بهداشتي  -٨

 خود مي باشد. رانندگان

 ممنوع مي باشد. گانرانندبا وسيله نقليه و بدون وسيله نقليه جهت  كارخانهترددهاي بي مورد در محوطه  -٩

از طريـق   راننـدگان پيمانكار از اتاق هاي كار يا استراحت پرسنل شركت ممنوع مي باشـد و بايـد قـبلاً درخصـوص اسـتراحت       رانندگاناستفاده  -١٠

 مديران تحت پوشش مكاني برنامه ريزي گردد.

الزامي است و  كارخانهكيلومتر در ساعت در سطح  ٢٠سرعت مجاز  پيمانكار رعايت حداكثر رانندگاندر صورت استفاده از وسيله نقليه توسط  -١١

 مي باشد.كارفرما  HSEواحد به تشخيص  پيمانكار تنها مجاز به استفاده از وسيله نقليه مناسب و ايمن

به صورت پاره وقت يا تمـام  قانون كار پيمانكار مكلف به جذب يك نفر نيروي ايمني (الزاما كارشناس بهداشت حرفه اي)  ٩٣و  ٨٥مطابق ماده  -١٢

فرد مورد نظـر نماينـده تـام الاختيـار     وقت بنا به نظر شبكه بهداشت شهرستان فيروزآباد و تاييد كارفرما اقدام و طي يك نامه به كارفرما معرفي نمايد، 

هت ثبت حوادث شغلي رانندگان خود تهيه پيمانكار در زمينه موارد ايمني و بهداشت كار خواهد بود. همچنين پيمانكار موظف است دفتر ويژه اي ج

برسـد.همچنين  كارفرما  HSEواحد نموده و كليه حوادث و بيماري هاي شغلي را در آن ثبت و ضبط نمايد. اين دفتر مي بايد در مواقع نياز به رؤيت 

ش حادثـه تهيـه و بـه مراجـع ذيصـلاح      ضروري است بلافاصله پس از وقوع هر گونه حادثه شغلي كه منجر به جرح و خسارات جاني مي شـود گـزار  

 ساعت پس از وقوع حادثه به بيمه مسئوليت مدني طرف قرارداد اعلام گردد. ٤٨ارسال گردد و موضوع وقوع حادثه نيز حداكثر تا 
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نيـز در اسـرع    انراننـدگ قرار گرفتـه و هـر گونـه تغييـرات     كارفرما  HSEواحد تحت پوشش مي بايد توسط پيمانكار در اختيار  رانندگانليست  -١٣

 وقت به مركز بهداشت اعلام شود.

، پيمانكـار موظـف بـه ارائـه     راننـدگان در صورت نياز به نمونه برداري و گرفتن اطلاعات مورد نياز درخصوص ايمني و بهداشت كـار و محـيط    -١٤

 خواهد بود.كارفرما  HSEواحد اطلاعات و امكانات لازم در اين خصوص به پرسنل 

گونه حادثه، مراتب بايد با واحد ايمني و بهداشت كارخانه هماهنگ و در صورت ارائه خـدمات اورژانسـي از طريـق ايـن واحـد       در صورت هر -١٥

 اقدام خواهد شد.

 از انجام كارهايي مثل: پنچرگيري، تعويض روغن، شستشو و نظافت وسايط نقليه در داخل سايت و در كنار جاده فرعي جداً خودداري نمايند . -١٦

  بـــه محوطـــه كارخانـــه و اطـــراف  خـــودروبـــراي حفاظـــت از محـــيط زيســـت از پـــرت نمـــودن هـــر گونـــه اشـــياء يـــا آشـــغال از داخـــل    -١٧

 جاده هاي فرعي و... خودداري شود.

 از معاشرت هاي خلاف عرف و قانون با افراد جداً خودداري شود. -١٨

 ده از ماشين هايي كه روغن ريزي داشته و دود زياد توليد مي كنند.داشتن برگ معاينه فني معتبر براي وسيله نقليه و عدم استفا -١٩

 عدم روشن نگه داشتن هاي غير ضروري وسيله نقليه جهت جلوگيري از آلودگي هوا. -٢٠

 داشتن گواهينامه رانندگي متناسب با نوع وسيله نقليه. -٢١

 جلوگيري از بروز و يا تشديد موارد رواني محيط كار). بيمه بودن كارگران تحت الامر و پرداخت به موقع حقوق آنها (جهت -٢٢

 كم سن و سال و فاقد كارت پايان خدمت يا معافيت سربازي. رانندگانعدم استفاده از  -٢٣

 انجام معاينات قبل از استخدام و دوره اي جهت پيشگيري از بيماري هاي ناشي از كار و حوادث. -٢٤

 بنزين و... بر روي زمين.عدم ريختن روغن، نفت، گازوئيل،  -٢٥

 دفع صحيح و بهداشتي فاضلاب انساني و صنعتي. -٢٦

 دفع صحيح و بهداشتي زباله و عدم سوازندن آنها. -٢٧

 عدم از بين بردن فضاهاي سبز و درختان. -٢٨

 آشنايي با عوامل زيان آور محيط كار و جنبه هاي زيست محيطي و روش هاي كنترل آنها. -٢٩

 ودن حمل و نقل بارهاي سنگين و رعايت اصول صحيح برداشتن دستي بار.مكانيزه نم -٣٠

ارائه فوري گزارش حادثه و رويداد به واحد ايمني كارخانه به خصوص منجر به فوت (ضروري است كه حوادث زيسـت محيطـي نيـز گـزارش      -٣١

 شوند).

 دفع صحيح ضايعات با هماهنگي كميته محيط زيست كارخانه. -٣٢

آن قانون (موارد حفاظت بهداشـت كـار، مـوارد حقـوقي و تسـهيلات       ١٥٦و  ٩٥،  ١٣وارد ذكر شده در فصل چهارم قانون كار و مواد رعايت م -٣٣

 بهداشتي رفاهي).
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و بـه  پيمانكار بايد در صورت ورود ماشين آلات، مواد و اعمالي كه مي تواند خطرات ايمني و بهداشتي و زيست محيطي را به دنبال داشته باشد  -٣٤

 مركز بهداشت كار اطلاع دهد و موظف به استفاده از تجهيزات استاندارد مي باشد.

 ابزار كار پيمانكار بايد متناسب با نوع كار و سالم باشد و از استفاده از ابزار فرسوده و غير ايمن خودداري گردد. -٣٥

ر را به طريق صحيح و طبق دسـتورالعمل مـديريت ضـايعات جمـع آوري     پيمانكار موظف است در پايان كار مربوطه كليه ضايعات مربوط به كا -٣٦

اخذ نمايد سپس مراحل بعدي تسويه حسـاب  كارفرما  HSEواحد نمايد و فرم تأييديه مخصوص جمع آوري ضايعات در پايان كار پيمانكاران را از 

 انجام گردد.

 هماهنگ نمايد.كارفرما  HSEواحد با  ، مراتب راموضوع قراردادپيمانكار موظف است قبل از شروع كار  -٣٧

بازديد و نظارت بر وضعيت كار پيمانكار از لحاظ ايمني و بهداشت كار توسط پرسنل واحد ايمني و بهداشت كارخانه بـه عمـل خواهـد آمـد و      -٣٨

 پيمانكاران موظف به همكاري لازم در اين خصوص خواهند بود.

مجـاز بـه   كارفرمـا   HSEواحـد  پيمانكار كه مغاير با اصول ايمني و بهداشـت كـار باشـد،     رانندگانو در صورت هر گونه اقدام توسط پيمانكار  -٣٩

 تعطيلي كار خواهد بود و خسارت وارده در هر گونه اقدام غير ايمني از پيمانكار كسر خواهد شد.

ديهي است اين موضوع توسط بازرسان ايمني كنترل مـي  بايست داراي جعبه كمكهاي اوليه و كپسول آتش نشاني باشند . ب نقليه مي وسايلكليه  -٤٠

 شود .

نقليه مي بايست سالم و بدون نقص و فاقد هرنوع نخ زدگي،پارگي و يا فرسودگي باشند . بديهي است اين موضوع توسـط   وسايللاستيك كليه  -٤١

 شوند. بازرسان ايمني كنترل مي شود و در صورت مشاهده خلاف موضوع مي بايست سريعاً تعويض 

م و پيمانكار مكلف است حداكثر تا دو هفته پس از دريافت نامه كتبي كارفرما ، نسبت به انجام كليه معاينات دوره اي مطابق جدول پيوست اقدا -٤٢

پـنج درصـد) هزينـه    % (بيسـت و  ٢٥انجام نگردد اين امر با احتساب هزينه معاينـات و   ،چنانچه اين معاينات در فاصله زماني تعيين شده توسط كارفرما

  بالاسري توسط كارفرما انجام خواهد شد.

ــط ايمنــي و بهداشــت وي موظــف اســت در جلســات كميتــه حفاظــت فنــي و بهداشــت كــار كــه از طــرف كارفرمــا برگــزار       -٤٣   پيمانكــار يــا راب

ين در صـورت عـدم حضـور در هـر جلسـه      مي شود حضور مداوم و مستمر داشته و كليه مصوبات و تعهدات كميته مذكور را به انجام برساند. همچن ـ

 .امتياز منفي از كاركرد پيمانكار كسر خواهد گرديد ٣كميته حفاظت فني و بهداشت كار معادل 

  

  



CBC-FBS-BUN-U/A-CRATININ-, TG-CHLO-LDL-HDL-SGOT,SGPT-Alk pho-URIC ACID-PSA-ESR

١

٢

٣
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   سهپيوست شماره 

  فرم ارزيابي عملكرد پيمانكار
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  پيوست شماره چهار

  HSE فرمهاي ارزيابي
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  پيوست شماره پنج
  فرم منع افشاي 

  )NDA(اطلاعات 
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  » )NDA( پيمان منع افشاي اطلاعات« 

قانون مجازات اسلامي و  ٥٤٤، ماده ١٣٥٣قانون مجازات افشاي اسناد محرمانه و سري دولتي مصوب  )٤(اين پيمان با عنايت به مفاد بند 

/م/خ به ٤٢٧٠/١١٠ماره رعايت مصوبه شوراي عالي امنيت ملي با موضوع چگونگي حفاظت از اطلاعات، اسناد و مدارك ( بخشنامه ش

  ؛١٣٨٧) و مفاد مندرج در قانون جرايم رايانه اي مصوب سال ٢٥/٧/٨٧تاريخ 

 ١٠١٠١٢٥٨٩٢٩و شناسه ملي  ٤١١١- ٦٨٣١- ٦٩٤٤و كد اقتصادي  ١٠٣٤٦به شماره ثبت  شركت سيمان فارس نو (سهامي عام)بين 

و بهنام خوشكلام به شماره (مدير عامل و نايب رئيس هيئت مديره)  ١٩١٠٨٦٤٧٣٠ابوالحسن نريماني به شماره ملي: آقايان به نمايندگي 

، پلاك ٤٣و  ٣٩شيراز، فرهنگ شهر، روبروي بلوار شهيد كسائي، حد فاصل كوچه به نشاني: (رييس هيئت مديره)  ١٨٢٨٩٨٣٤٦٢ملي 

ناميده مي شود و  »اطلاعات صاحب« به عنوان طرف اول كه در اين پيمان ،٠٧١- ٣٦٣٣٢٦٩٠تلفن:  ٧١٨٤٨١٣٣٧٠، كد پستي: ١٣٢

كد پستي ............ .......... يبه نشان ..................شماره شناسنامه  .............فرزند ...................  يمل شمارهبه  / خانم ........يآقا

 و كد اقتصادي: ............ :به شماره ثبت كت................................شر ا.................. تلفن .................. تلفن همراه ....................... ي

به شماره ملي ........................ به نشاني: ............................... و شناسه ملي: ......................... به نمايندگي: ........................................ 

به عنوان  : ....................................... ،.......................................... كد پستي: ............................... ، تلفن: .................... ، تلفن همراه.......

  ناميده مي شود. »گيرنده اطلاعات«طرف دوم، كه در اين پيمان 

   اراتو اختص فيتعار - ١ماده 

  :رود يمشروح مربوط به كار م يدر معان ريز اصطلاحات

  شده باشد.  ثبت و ضبط يگريد لهيبا هر وس ايو  رهيذخ يافزار صورت نرم به ايهر نوع داده كه در اسناد مندرج  اطلاعات: - ١- ١

 ،يخانوادگ يزندگ تير، وضعمحل سكونت و محل كا يها ينشان ،ينام و نام خانوادگ رينظ ياطلاعات فرد: ياطلاعات شخص - ٢- ١

  و رمز عبور است. يحساب بانك شماره ،يجسم يها يناراحت ،يفرد يها عادت

كه از  ياسناد و مكاتبات ادار ،يو رسم يآمار و ارقام مل ها، نامه نييضوابط و آ رينظ يرشخصياطلاعات غ: ياطلاعات عموم - ٣- ١

  زاد به اطلاعات نباشد.آ يفصل چهارم قانون انتشار و دسترس اتيمستثن قيمصاد

  صاحب اطلاعات. صياطلاعات مربوط به صاحب اطلاعات و كاركنان آن به تشخ هيكل اطلاعات محرمانه: - ٤- ١

  .اين پيمان و كليه اطلاعات تا سطح فوق سري ١ماده  ٤- ١تا  ١- ١كليه اطلاعات شامل بندهاي اطلاعات داراي طبقه بندي: - ٥- ١

  اين پيمان و اطلاعات بدون طبقه بندي كه مالكيت آن با سازمان  ٥- ١تا  ١- ١اطلاعات شامل بندهاي كليه  اطلاعات سازماني : - ٦- ١

  مي باشد.

  مانيشرح حدود پ - ٢ماده 
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 تواند يو صاحب اطلاعات م ماندهقي صاحب اطلاعات با يهايي جزو دارا ياطلاعات سازمان ياطلاعات اقرار نمود كه تمام رندهيگ - ١- ٢

  .دياطلاعات استفاده نما رندهيهر طور كه بخواهد بدون اجازه گاطلاعات را  نيا

 يها تيمالك ريسا ايهرگونه جواز  اي ياطلاعات سازمان يو معنو يانتقال حقوق ماد ريتفس اي يتلق يستينبا مانيپ نيا يبندها از - ٢- ٢

  گردد.اطلاعات اين در خصوص  يمعنو

اطلاعات،  رندهيگدر خصوص افراد مامور او و  اي ندگانيصاحب اطلاعات، نما در خصوص مانيپ نياز ا يو تعهدات ناش حقوق - ٣- ٢

  است. يريگياجرا و پ آور، قابل افراد مامور او الزام اي ندگانينما

  مانيموضوع پ - ٣ماده 
ه از جانب مربوطه ك اتييو جز ها تياعتبار حقوق، محدود ت،يحدود، مالك ط،يشرا تيو رعا سازمانياطلاعات  يبه عدم افشا تعهد

   قرارداد با موضوع يامور محوله در راستا ايانجام تعهدات بهره برداري از موضوع قرارداد / منظور   صاحب اطلاعات به
  . شود ياطلاعات قرار داده م رندهيگ اريدر اخت )قراردادامضاي  (تاريخمورخ  ترابري سبك (خودروهاي سواري و وانت)

و يا اينكه گيرنده اطلاعات در خصوص  رديگ ياطلاعات قرار م رندهيگ اريدر اختصاحب اطلاعات  از سوي كه ياطلاعات هي: كل تبصره

  گردد. يتوسط صاحب اطلاعات مستثن يموارد كه نيمگر ا ،شدهمحسوب  صاحب اطلاعات به آن دست مي يابد، اطلاعات سازماني

  مانيشروع و خاتمه پ - ٤ماده 
  نافذ و موثر است. مي باشداطلاعات  رندهيگ اريكه اطلاعات در اخت يزمان تا ادامضاي قرارد خيتار از مانيپ نيا - ١- ٤

  الاتباع است. اطلاعات است معتبر و لازم رندهيگ اريدر اخت ياطلاعات سازمان كه يتا مادام مانيپ نيتعهدات ا - ٢- ٤

اطلاعات قبل از استعلام  رندهيگردد و گ يماعلام  يو زمان آن، توسط صاحب اطلاعات به طور كتبسازماني زوال وصف اطلاعات  - ٣- ٤

  باشد. يم مانيپ نيتعهدات ا هيكل تيبر زوال وصف مزبور مكلف به رعااطلاعات، صاحب  حيو پاسخ صر

را كه قابل استرداد  ياسناد و اطلاعات هيمتعهد است كه كل رندهياطلاعات با صاحب اطلاعات، گ رندهيگ يدر صورت قطع همكار تبصره:

  باشد. يم برو معت يبه شرح فوق باق مانيپ نيتعهدات ا كني. لنديمسترد نما سيمان فارس نوشركت باشند، به  ياطلاعات مبه صاحب 

   نيتعهدات طرف - ٥ماده 
  توافق نمودند. مانيپ نيبه شرح مفاد ا سازمانياطلاعات  افتياطلاعات با در رندهياطلاعات و گ هيصاحب اطلاعات با ارا - ١- ٥

در  ٣ماده  ١- ٣موضوع اشاره شده در بند را تنها جهت استفاده به منظور انجام امور  سازمانيتواند اطلاعات  يطلاعات مصاحب ا - ٢- ٥

  دهد. راراطلاعات ق رندهيگ اريدر اخت مانيپ نيمفاد ا هيكل تيبا رعا سيمان فارس نوشركت  خصوص

 موارد ديگر،نموده و در  يو بررس شيمطالعه، آزما مانيپ نياساس مفاد ااطلاعات را تنها بر  ليقب نياطلاعات تعهد نمود، ا رندهيگ - ٣- ٥

  عموم قرار ندهد. اريدر اخت ايمحرمانه نگاه دارد، فاش نسازد، منتشر  مانيپ نيا ياطلاعات را مطابق با بندها
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مورد استفاده قرار  ،احب اطلاعاتاز رابطه خود با ص ريغ ي بهاهدافخصوص را در  سازمانياطلاعات تعهد نمود اطلاعات  رندهيگ - ٤- ٥

 يقرار دهد كه به طور اخص و در راستا يمستخدمان اي رانيادارات، مد اريرا تنها با مجوز صاحب اطلاعات دراخت اطلاعات ندهد و آن

  به دانستن آنها دارد. ازين لاعاتامور صاحب اط انجام

 كتبي بلافاصله پس از درخواستو  شكل داده شود رييتغ اي يبازساز مانيپ نياز اهداف ا ريغ يدر راستا دينبا سازمانياطلاعات  - ٥- ٥

 يها و نسخه ها يها و كپ رونوشت هيبه انضمام كل يافتياطلاعات در يها نسخه هيكل نيع يستياطلاعات با رندهيصاحب اطلاعات، گ

  پس از درخواست به صاحب اطلاعات بازگرداند. زرو(ده)  ١٠را در مدت  شده يبازساز

سازمان ها و ارگان هاي از  كي چيبا ه) ٤(موضوع ماده  مانيپ نيكه در مدت اعتبار ا دينما يم نياطلاعات تعهد و تضم رندهيگ - ٦- ٥

. در صورت احراز تخلف، مفاد ديننما يهمكار يعنوان و شغل خاص چيتحت هدر خصوص اطلاعات سازماني صاحب اطلاعات  ديگر

  حاكم خواهد بود. مانيپ ٩ماده 

از آن از انجام هرگونه مصاحبه مرتبط با اطلاعات  يو تعهدات ناش مانيپ نياطلاعات تعهد نمود كه در مدت زمان اعتبار ا رندهيگ - ٧- ٥

از صاحب اطلاعات  يبدون اخذ مجوز كتب يو اختصاص يرسانه ها و مطبوعات اعم از عموم هيبه هر نحو با كلدر اختيار  سازماني

  .دينما يخوددار

كه اطلاعات در  ياز آن مستقلاً تا زمان يتعهدات ناش هيو كل مانيپ نيقطع گردد ا نيطرف يكه به هر نحو همكار يدرصورت :يك تبصره

  خواهد ماند.  ياطلاعات قرار دارد معتبر و لازم الاتباع باق رندهيگ ارياخت

  خود ندارد.  يرا برا مانيپ نياستفاده از اطلاعات موضوع ا ايانتفاع  چياطلاعات ، حق ه رندهيگ :دوتبصره 

عدم نفوذ  ايمحكوم به بطلان  ييقضا اي يقانون صلاحيمراجع ذ يبه موجب حكم قطع مانيپ نياز مفاد ا يبرخ كهيدر صورت :سه تبصره

  خواهد ماند. ينافذ و لازم الاتباع باق نيطرف نيمفاد آن ب يگردد، مابق

  سازمانياطلاعات  اتيجزئ - ٦ ماده
فرمت نشده  اي نرم افزار، اسناد فرمت شده و ايسخت افزار و  ،يورامحصولات فن ،يمواد اطلاعات تا،يشتمل بر هر نوع دم سازماني اطلاعات

 ي، قراردادها، تفاهم نامه ها، مشخصات فن SLA, SOC, SOW, LOM, LOP, RFQ, RFPاسناد  ،يجزئ ايبطور كامل 

اطلاعات داده  گريو د يها، اطلاعات مال Marketingها،  Business Planها،  Manualپرسنل،  يطلاعاتمشخصات ا زات،يتجه

صاحب اطلاعات در  يباشد كه از سو يو با استفاده از (موجود در) هر نوع رسانه، م ينوشتار ،يشده، بصورت شفاه رفتهيپذ ايشده 

  اطلاعات قرار داده شود. رندهيگ ارياخت

  ياصول محرمانگ - ٧ماده 
  : عدم استفاده - ١- ٧

 نيكه ا ياهداف يبه جز در راستا دياستفاده ننماسازماني و محصول اطلاعات  جهياز نت يقيطر چياطلاعات تعهد نمود، به ه دهرنيگ

  قرار گرفته است. يو ارياطلاعات جهت تحقق آنها در اخت
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  عدم افشاء : - ٢- ٧

. دياز آن به اشخاص متفرقه را بنما يهر بخش ايو  سازمانياطلاعات  يتلاش خود را جهت منع افشا ياطلاعات تعهد نمود كه تمام رندهيگ

 نيمذكور دارند، از ا يحفاظت يطبقه بند يبه اطلاعات دارا ازي) نمانيپ نياساس ا مجاز (بر ياستفاده ها يكه در راستا رندهيكاركنان گ

  باشند.  يم يقاعده مستثن

  :ي اصل رازدار - ٣- ٧

 سازمانياطلاعات  يرا به عمل آورده و از افشا سازمانيلازم جهت حفاظت از اطلاعات اقدامات  ياطلاعات تعهد نمود كه تمام رندهيگ

  .دينما يريجلوگ رمجازيقراردادن آن به اشخاص غ اريدر اخت اي يدر مجامع عموم

  ياستثنائات اصل محرمانگ - ٨ماده
دسته از اطلاعات  نيدر مورد ا مانيپ نيمفاد ا تياطلاعات متعهد به رعا رندهينشده و گ يتلق ياختصاص ،سازمانياطلاعات  ريدر موارد ز

  نخواهد بود: 

  باشد. دهيرس ياطلاعات بدون كم و كسر از جانب صاحب اطلاعات به اطلاعات عموم - الف

  داده باشند. يخود به دستور ارائه اطلاعات بصورت عموم ازيطبق ن يدولت ينهادها - ب

گردد، متعلق و  ياطلاعات حاصل و كسب م رندهيانجام تعهدات و پروژه ها توسط گ نايكه در جر ٤اطلاعات موضوع ماده  هيكل تبصره:

  خواهد بود. مانيپ نيو احكام ا طيو مشمول شرا يتلق جزو اطلاعات سازماني صاحب اطلاعات بوده ومختص به 

  جبران خسارت - ٩ ماده
 ،مانياز پ ياز تعهدات ناش كيهر  يفايعدم ا اي يو ريتقص ايرا كه در اثر قصور  يخسارات هياطلاعات تعهد نمود كه كل رندهيگ - ١- ٩

  .ديگردد، جبران نما يمتوجه صاحب اطلاعات م

در  و دهيصاحب اطلاعات گرد ياطلاعات متعهد به پرداخت مبلغ برآورد رندهيخسارت با صاحب اطلاعات بوده و گ ميتقو - ٢- ٩

  اي مرجع قضايي صالحه جبران خواهد گرديد.صورت عدم تفاهم و هر گونه اعتراض ، خسارات وارده حسب ر

  و  نيمفاد قرارداد و قوان ريبوده و هرگونه اقدام مغا جهياطلاعات تعهد به نت يدر حفظ و نگهدار اطلاعات رندهيتعهد گ - ٣- ٩

  خواهد بود. يفريك بيقابل تعق ،علاوه بر جبران خسارت به شرح فوق، صدرالذكر يبخشنامه ها

اطلاعات بوده و صاحب اطلاعات طبق  رندهيآن صرفاً متوجه گ يتبعات قانون هيكل ،مراتب مندرج در قرارداد درصورت تخلف از - ٤- ٩

  . دينما ياطلاعات رفتار م رندهيمزبور با گ يمقررات قانون

صورت  يتلافاخ نيطرف نيباشد و چنانچه ب يم رانيا ياسلام يمقررات جمهور و نيتابع قوان ثيقرارداد از ح نياست ا يهيبد - ٥- ٩

 يقانون صلاحيمراجع ذ يكشور مطرح و رأ ييموضوع اختلاف در مراجع قضا ،مذاكره حل و فصل نمود قيكه نتوان آن را از طر پذيرد

  باشد. يلازم الاجرا م نيطرف يبرا
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  ملاحظات - ١٠ماده
يده و مفاد اين پيمان از تاريخي كه در تنظيم و تهيه گرد امضاي قرارداددر تاريخ  دو نسخهو  شش تبصره و ده مادهاين پيمان در 

 صدر پيمان قيد شده است، لازم الاجرا مي باشد.
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