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 شرکت   کار ماهیت کسب و-1
 قیطـر از ها شرکت ریسـا در مشارکت نیهمچن و آن  به  وابسته  و  یجانب  عیصنا  و  مانیس  دیتول  ،  آن  اساسنامه  2  ماده  طبق  شرکت  یاصل  تیفعال

 یبـردار  بهـــره  پروانـه  مــوج   بـه  راستا  نیدرا  کــه  باشد  یم  مـوجود  یها  شـرکت  سهام  تعهد  و  دیجد  یها  شرکت  سهام  تعهد  ای  و  سیتاس

 کارخــانه  از  یبردار  بهـره  ،  شده  صادر  فارس  استان  ن صنعت ، معدن و تجارتسازما  توسط  که  1384  اسفند  22  مــورخ  108141163  شمــاره

و در حـا  حاضـر بـا ظرفیـت اسـمی   اسـت  شـده  آغـاز  روزآبادیف  شهرستان  در  1384  اسفند  1  ـخیتار  در  روز  در  تن  3000  تیظــرف  با  شـرکت

 .سیمان در سا  مشغو  به تولید می باشدتن  936.000

 

 :نعت ماهیت شرکت و ص 1-1
سـیمان یکــی از پرکــاربردترین کالاهــای صــنعتی جهــان و از اساســی تــرین مصــالت لازم بــرای رشــد و توســعه اقتصــادی اســت. در اقتصــاد 

دارد. از جملــه در کشــور مــا ایــن صــنعت بعــد از نفــت و پتروشــیمی، فــولاد از زمــره کشــورهای رو بــه رشــد ایــن صــنعت جایگــاه مهمــی 

اخیـر ایـن صـنعت رشـدی جهشـی داشـته و حجـم بـالائی از سـرمایه گـذاری را بـه خـود جـذب   الیان. در سرودیمهمترین صنایع به شمار م

اکنـون ایـران یکـی از بزرگتـرین تولیدکننـدگان سـیمان   نموده است. در نتیجه این سرمایه گذاری هـا مرتبـاب بـه حجـم تولیـد افـزوده شـده و

 .جهان است و سیمان ایران در کشورهای مختلف هم به فروش می رسد

، در  1405 خرداد 31منتهی به  یمال دوره سا  پیش آغاز شده و همیشه یکی از مهمترین صنایع کشور بوده است. در 90سیمان در ایران از  تولید

 تن سیمان تولید شد.  ونیلیم 16  میلیون تن، مجموعاب  89سیمان با ظرفیت اسمی سالانه   دیلکل کارخانجات کشور تو
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 :  1405 خرداد 31دوره مالی منتهی به   شرکت سیمان فارس نو درمقادیر تولید 

 تولید واقعی واحد اندازه گیری نوع محصول )اصلی یا فرعی(  ردیف 

 283.329 تن كلینکر  1

 291.724 تن سیمان  2

 :  واد اولیهم  1-1-1

 

 : ت  بازار مواد اولیه شرک تی وضعو  )خرید(نحوه تامین -2-1-1

 

نام ماده اولیهردیف
واحد اندازه 

گیری
تامین كننده هامیزان مصرف

ابنیه سازان نصر پارس207,777تنمارل آهکی1

شرکت امید راه منصوریه30,798تنسنگ سیلیس2

شرکت امید راه منصوریه _ یداله ملک زاده7,886تنسنگ آهن3

شرکت امید راه منصوریه9,189تنسنگ گچ4

ابنیه سازان نصر پارس210,840تنسنگ آهک5

فولاد آلیاژی پاسارگاد19,997تنسرباره فولاد6

تامین كننده هانام ماده اولیهردیف
واحد اندازه 

گیری
مقدار

159,383تنابنیه سازان نصر پارسمارل آهکی1

23,074تنشرکت امید راه منصوریهسنگ سیلیس2

4,435تنشرکت امید راه منصوریه _ یداله ملک زادهسنگ آهن3

2,969تنشرکت امید راه منصوریهسنگ گچ4

39,087تنابنیه سازان نصر پارسسنگ آهک5

27,697تنفولاد آلیاژی پاسارگادسرباره فولاد6
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  جایگاه شرکت در صنعت:  -2-1

  این صنعت  شرکتهای بورسی   در بین  های فعا  در این صنعت و همچنین   بین شرکتمالی مورد گزارش در  دوره شرکت در 
لازم  قرار دارد.  18ریا  در رده   یلیونم   8.916.445   معاد  مبلغتن    287.991  داخلی به میزان با حجم فروش به ترتی  

 .داشته است افزایش  تن  79.214قبل  دورهفروش داخلی این شرکت نسبت به مقدار بذکر است که 

 جزئیات فروش:  -3-1

  :در داخل  جزئیات فروش 1--1-3   

 

            

 

 31منتهـی بـه   مـالی دورهقیمت فروش داخلی محصولات سیمان توسط بورس کالای ایران تعیین میشود که آخرین قیمت های پایه در پایان  

بـه مبلـغ   2ریـا  ، سـیمان کیسـه ای تیـ  31.663.000بـه مبلـغ  2برای هر )تن( محصولات به ترتی  سـیمان فلـه تیـ    1405خرداد  

 به مبلغ 2به ترتی  سیمان فله تی     1405 خرداد 31منتهی به    مالی دورهدر  خ میانگین فروش هر محصو  همچنین نرریا  و  38.956.000

 .می باشد ریا  32.252.454 به مبلغ  2سیمان کیسه ای تی  ، ریا  27.261.559

 

 

نوع محصولردیف
كل مقدار فروش 

داخلی -تن

سهم شركت از فروش 

داخل در بازار محصول 

استان-تن

كل مقدار فروش 

داخلی در بورس كالا-

تن

سهم شركت از مقدار 

فروش در بورس كالا در 

استان

كل مبلغ فروش داخلی 

در بورس كالا-میلیون 

ریال

سهم شركت از مبلغ 

فروش در بورس كالا در 

استان

74,53021.3574,53021.352,031,80418سیمان فله تیپ 12

213,46154.96213,46154.966,884,64154.08سیمان کیسه تیپ 22

287,991287,9918,916,445 جمع

مبالغ میلیون ریال

مبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدار

348,5132,993,021283,3293,341,440246,7012,510,477385,1413,823,984کلینکر

موجودی پایان دوره
نوع محصول

فروش / مصرفتولیدموجودی اول دوره
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:   -2-3-1

 گذاری دستوری)تکلیفی( آثار ناشی از قیمت-1-2-3-1   

 
 ارقام به میلیون ریال  به دولت  وضعیت پرداخت های -2-2-3-1

 
 

 از دولت  وضعیت مطالبات -3-2-3-1
 فاقد هرگونه مطالبات از دولت می باشد.  1405خرداد  31منتهی به  مالی دورهن اپایاین شرکت در 

 

مبلغ فروش محصول سه 

ماهه اول سال  1405 

)واقعی(

مبلغ فروش محصول 

طی سه ماهه اول 

1405)فرضی(

میانگین نرخ فروش 

محصول طی سه ماهه 

اول  سال 1405)واقعی(

میانگین نرخ فروش 

محصول طی سه ماهه اول 

سال 1405)فرضی(

میانگین بهای تمام شده 

محصول طی سه ماهه 

اول سال 1405 )واقعی(

میانگین بهای تمام 

شده محصول طی سه 

ماهه اول  سال 

1404فرضی(
ریالریالریالریالمیلیون ریالمیلیون ریال

2,031,8042,194,47327,261,55927,092,2579,933,5849,695,178سیمان فله تیپ 12

6,884,6414,149,18132,252,45429,015,25113,982,91913,633,346سیمان کیسه تیپ 22

8,916,4456,343,654 جمع

نام محصولردیف

سه ماه اول 1405شرح )مبالغ به میلیون ریال(ردیف
سه ماهه اول سال 

1404
دلایل تغییرات *درصد تغییرات

-)93(4556,209مالیات عملکرد1

-)4(298,809309,736مالیات بر ارزش افزوده2

180,821121,17449بیمه سهم کارفرما3
افزایش حقوق دستمزد طبق 

قوانین اداره کار

کاهش صادرات)100(07,589حقوق و عوارض گمرکی4

1,166,062524,572122پرداختی بابت سوخت5
افزایش بهاء گاز مصرفی و 

مازوت

افزایش بهاء قیمت برق458,593172,246166پرداختی بابت انرژی6

1,429,96037,631100پرداختی بابت تسهیلات7
دریافت تسهیلات بیشتر 

نسبت به دوره مشابه

3,534,7001,179,157200 جمع
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 جزئیات فروش صادراتی:   -3-3-1

 و هیچ گونه عملیات فروش صادراتی انجام نشده است.ا ، فروش صادراتی شرکت صفر بوده در سه ماهه نخست س

آنها از جمله   در تغییر احتمال  و بر شرکت مؤثر  سازمانی  برون عوامل سایر   و مقررات و قوانین  -4-1

 : مؤلفه های اقتصاد کلان

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از : 

 قانون تجارت  -

 قانون بازار اوراق بهادار -

 قانون مالیات های مستقیم  -

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی ثبت شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار  -

 قانون مالیات بر ارزش افزوده -

 قانون کار و تامین اجتماعی -

 اساسنامه شرکت  -

 استانداردهای حسابداری -

 قانون مبارزه با پولشویی -

 مقررات صادرات و واردات قوانین و  -

 قوانین و مقررات مربوط به نظام بانکی  -

 قوانین و مقررات زیست محیطی -

 مصوبات و دستورالعمل های صادره از طرف انجمن صنفی کارفرمایان صنعت سیمان  -

 دستورالعمل و بخشنامه های ابلاغی از طرف سهامدار عمده -

 آئین نامه های داخلی شرکت  -

 مصوبات هیئت مدیره -

 . که بر فعالیت شرکت تاثیر قابل ملاحظه ای داشته باشد نداشته ایم دیگری یرات قوانین یجاری تغا  سدر 
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 :  رقابت وضعیت -5-1

تعداد   فارس  استان  س8در  ظرف  یخاکستر  یمانکارخانه  که  دارد  حدود    ینا  یاسم  یدتول  یتوجود  ها  م  یلیونم  7کارخانه  سا   در  باشد    یتن 

انجام شده    یقاترسانند.بر اساس تحق  یمحصو  خود را در استان فارس به فروش م  یزهمجوار ن  یاستان ها  یاز کارخانه ها  یتعداد  ینهمچن

کارخانه   یددهنده رقابت شد  یشموضوع نما  ینباشد  و ا  یتن در سا  م  یلیونم  5حدود    یطشرا  ینن در استان فارس در بهتریمامصرف س  یزانم

 .ستاستان ا یندر ا یدیتول یها

نیاز به    میلیون تن ( در استان ،   2، مازاد ظرفیت تولید )   آوردمهمترین دلایلی که شرایط رقابت را برای واحدهای تولید کننده سیمان بوجود می

 بالا هزینه حمل و نقل ، ضعف در ناوگان حمل و نقل موجود و ، محدود بودن شعاع بازار سرمایه در گردش بالا

 موارد ذیل جهت افزایش بهره وری در دستیابی به ماموریت شرکت مهم و قابل توجه است: در شرایط موجود 

 بنادر نزدیک به کارخانه و توسعه بازارهای هدف صادراتی صادراتی با بهره گیری از  کلینکر افزایش حجم فروش -

 .بهبود و ارتقا ناوگان حمل و نقل زمینی -

 

 

 

سیمانكلینکر

378,000393,1200.1246,17611,892سیمان آباده1

315,000327,6000.6331,92451,393سیمان خاکستری استهبان2

990,0001,029,6000.79224,064203,648سیمان خاکستری نیریز3

ب4 1,080,0001,123,2000.88207,385247,837سیمان دارا

570,000600,0000.5891,55787,503سیمان سپهر5

787,500819,0000.80141,248163,773سیمان فارس6

1,080,0001,123,2001.03220,441287,991سیمان فارس نو7

1,140,0001,185,6000.50187,625149,283سیمان لامرد8

مقدار تحویل سه ماه 

اول سال 1405

مقدار تحویل سه ماه 

اول سال 1404
نام كارخانجاتردیف

ظرفیت سالیانه
درصد تحویل 

نسبت به ظرفیت 

سه ماه اول سال 

1405
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 اطلاعات بازارگردان شرکت:  -6-1

 : خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدو  ذیل می باشد

 :                                                                                               بازارگردانی

 پارامتر  عنوان  ردیف

 صندوق سرمایه گذاری صبا گستر نفت و گاز تامین نام بازارگردان  1

 08/05/1399 آغاز دوره بازارگردانی  2

 21/05/1405 پایان دوره بازارگردانی 3

4 
منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی  

 ناشر )میلیون ریا (
182,218 

5 
منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی  
 سهامدار عمده )میلیون ریا / تعداد سهم( 

28.532  

 0 )میلیون ریا (  دورهمبلغ خرید طی  6

 113.805 )میلیون ریا (  دورهطی  فروشمبلغ  7

 48.633 سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریا ( 8

 0 دوره تعداد سهام خریداری شده طی  9

 2.795.000 دورهتعداد سهام فروخته شده طی  10

 16.062.975 مانده سهام نزد بازارگردان  11

 

 : زیرمجموعه لیست به روز شده از شرکت  -7-1

 فعالیت اصلی  نام شركت وابسته  
محل شركت و  

 فعالیت آن
 نسبت منابع مالکیت 

 %20 اهواز سیمان   تولید   شركت بین المللی ارجان صنعت فارس و خوزستان

شایان ذکر است با توجه به درصد سرمایه گذاری شرکت سیمان فارس نو در شرکت بین المللی ارجان صنعت فارس و خوزستان جهت ثبت 

  استفاده می گردد. سرمایه گذاری فوق از روش ارزش ویژه 
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 به آن اهداف  دستیابیبرای  مدیریت  هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 بلند مدت و کوتاه مدت: و برنامه های  کلان  اهداف  -1-2

برنامه بلندمدت شرکت با انجام مطالعات مدیریت راهبردی )استراتژیک( تعیین می گردد. اهم موارد قابل ذکر در این   -

 : است  زیررابطه به شرح  

 استراتژی های شرکت  -

 بهینه سازی مصرف انرژی در فرآیندهای تولیدی  -

 اتوماسیون _CRMاجرای  -

 بهای تمام شدهمدیریت  -

 دریافت و عملیاتی کردن ایده های نورشد خلاقیت کارکنان و  -

 پیاده سازی مدیریت دانش -

 کاهش توقفات آن و حفظ کیفیت سیمان تولیدیبهسازی فرآیند تولید به منظور -

 رعایت الزامات زیست محیطی -

 جدید صادراتی توسعه بازار و ورود به بازارهای -

 اهداف کلان  -

 رضایت مشتریان  -

 انسانیتوسعه و توانمندسازی نیروی  -

 حفظ ظرفیت عملی تولید و فروش محصو   -

 مدیریت هزینه ها -

 بهبود مستمر سازمان و افزایش بهره وری عوامل تولید و پشتیبانی  -

 رعایت الزامات زیست محیطی -

 حفظ سهم صاداراتی شرکت -

 

 برنامه ها   -

ریزی لازم برای اجرای پروژه های برگزیده انجام شده در تعقی  برنامه ریزی استراتژیک، بودجه بندی استراتژیک نیز انجام و نهایتاب برنامه   -

 است 

 .شاخص صورت می گیرد  20در مقاطع ماهانه و با استفاده از  BSCپایش شاخص های استراتژیک بر مبنای مد   -

 . شرکت ینترنت یا تیسامانه فروش در سا جادیو ا تیفیبه موقع محصو ، تنوع محصو ، ثبات ک  لیجهت تحو یزیبرنامه ر -

 ی پرور  نیمرتبط و مستمر و جانش یآموزش ها یجهت برگزار یزیبرنامه ر انجام -

 ی دیتول یدپارتمان ها یو نگهدار راتیمتناس  با تعهد شرکت، انجام به موقع تعم دیتول یزیر برنامه -
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 بودجه مصوب قال ها در   نهیو کنتر  هز یمال یها نهی، کاهش هزبهینه سازی مصرف انرژی -

 ی جهت کاهش توقفات اضطرار یزیو برنامه ر ونیلتراسیف زاتیبه موقع تجه   یو نگهدار ریتعم -

 کارخانه  ریآدرس پذ  قیاعلان حر ستمیس یاجرا -

 معدن آهک  رهیذخ شیافزا -

   هیمصرف مواد اول یساز نهیبه  -

 و آب  یمصرف انرژ یساز نهیجهت به  ی و انجام اقدامات اصلاح یزیر برنامه -

 سنگ گچ  رهیذخ شیافزا -

  یلیتحل یگزارشها ی با استفاده از نرم افزار و طراح یمواد معدن نیتوز یو ثبت واحدها نیتوز  ندینمودن فرا زهیمکان -

 ( CRM)  انیارتباط با مشتر تیریمد ستمیس یساز ادهیو پ یطراح -

 ( ISO 50001)  یانرژ تیریمد ستمیس  استقرار -

   ی منابع انسان 34000عملکرد بر اساس مد   یابیارز ستمیس  استقرار -

 دانش  تیریمد ستمیس یاجرا -

 پروژه ها، طرح ها و برنامه های توسعه

 پروژه های تعریف شده شرکت سیمان فارس نو به شرح زیر است : 

 ساخت زمین ایمان جنوبی شیراز  -

 نیروگاه خورشیدی  احداث -

  :توزیع ورود به بازارهای جدید  وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-2

به  داد. و همچنین شرکت توسعه بازار های صادراتی خواهد را در سبد صادراتی خود قرار  5و کلینکر تی   تولید سیمان1405شرکت در سا  

 و آفریقا را در دستور کار خود دارد . )عمدتآعمان( کشور های حوزه خلیج فارس

 : آنها بر نتایج گزارش شده  تغییرات رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات   -3-2
 برآورد صورت نپذیرفته است.  تغییر هیچ گونه تغییر در رویه های حسابداری یا 1405 خرداد 31دوره مالی منتهی به در 

 : صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با سیاست -4-2

 گزارش پایداری  

 بهداشت ، ایمنی و محیط زیست 

به دنبا  پیشرفت صنعتی و ورود ماشین آلات به عرصه زندگی و پر رنگ شدن نقش تجهیزات و دستگاه ها در فرایند های کاری و افزایش نیاز 
  روز افزون به تعامل انسانها با اجزای محیط های صنعتی و به روز شدن قوانین و مقررات و سخت گیرانه تر شدن قوانین، سازمان ها با چالش
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لذا برای نجات و اعتلای   .اندگردیدهید و مسمتری در رابطه با موضوعات سلامت ، ایمنی ، بهداشت حرفه ای و محیط زیست مواجه های جد
برای مدیریت  HSE سات ، سیستم یکپارچهبر تجهیزات و تاسیسازمان ها ، نیروی انسانی، بقای محیط زیست و جلوگیری از خسارت وارده 

  ط یمح یالزامات قانون تیبه رعا  ژهیشده با توجه و نییتع یبر اساس خط مش ندهایفرا هیکل . پابه عرصه صنعت نهاده استدغدغه های مذکور 
 .گردد یو اجرا م یزیطرح ر ستیز

  برای مدیریت مسایل مرتبط با بهداشت ، ایمنی و محیط زیست و ایجاد بستر لازم در خصوص مسائل فوق الذکر در شرکت  HSEتشکیلات 

 . مان فارس نو بشرح ذیل می باشدسی

  ایمنی و بهداشت(HSE (فاهم وظای

 HSE ایجاد و توسعه نگرش نظام مند به تمامی فعالیت ها از منظر •

 HSE تهیه ، جمع آوری و بازنگری الزامات •

 ایمن سازی تاسیسات ،اماکن ، ابنیه ها و انبار ها •

 ارفرما و پیمانکارک  HSE کنتر  و نظارت مستمر بر فعالیت ها از جنبه •

 کارکنان با برگزاری دوره های آموزشی HSE ارتقا دانش و فرهنگ •

 حفظ و ارتقاء سلامت شغلی کارکنان از طریق شناسایی خطرات و تهدیدها و کنتر  آنها  •

 ل های مرتبط مالع و اجرای قوانین، مقررات و دستور ، بهداشت حرفه ای و محیط و پیگیریآتش نشانی استقرار و فعا  سازی بخش ایمنی،  •

ست و  یاستقرار و فعا  سازی بخش محیط زیست و پیگیری و اجرای قوانین ، دستور العمل ها و مقررات مصوب سازمان حفاظت محیط ز •
 درون سازمانی 

 پایش های دوره ای آلاینده های زیست محیطی بر اساس استاندار های سازمان حفاظت محیط زیست  •

 زیان آور محیط کار و ارزیابی و کنتر  آنپایش های مربوط به عوامل  •

 پایش های مربوط به سلامت شغلی در قال  معاینات دوره ای ط  کار و بدو استخدام  •

 ایجاد و توسعه فضای سبز در راستای پوشش قوانین مصوب  •

 نظم و نظافت محیط کار )محوطه و خط تولید( در راستای بهبودمنظر و چشم انداز  •

   برای انجام نگهداری و تعمیرات تجهیزات غبارگیری شرکت در جهت افزایش راندمانپیگیری های لازم  •

 حوزه محیط زیست و ایمنی و بهداشت کارکنان : 

 سلامت محیط زیست : -1

 محیطى: زیست  کیفیت  مدیریت 

 ISO 14001 اخذ گواهینامه  -

هاوس ، دو دستگاه الکتروفیلتر و اتصا  سامانه  نص  ، سرویس و نگهداری سیستم های فیلتراسیون کارخانه شامل بگ فیلتر ها ، بگ -

 پایش آنلاین خروجی دودکش بصورت لحظه ای و بر خط 

 کنتر  و پایش سیستم تصفیه خانه فاضلاب کارخانه و اندازه گیری پارامترهای محیط زیستی پساب بهداشتی -

 محیطیتخصصی راهبردی و نظارتی زیست ایجاد و توسعه کمیته -
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 زیستهای لازم در خصوص محیطسازی و آموزشهای مرتبط با فرهنگ فعالیت -

 انرژى:  مصرف      

 استفاده از سرباره ها و پسماند های کارخانه های فولاد در تولید سیمان جهت کاهش مصرف انرژی  -

 استفاده از درایو برای موتورها   -

 بهره برداری مناس  و بالاتر از ظرفیت اسمی از کلیه دپارتمانهای کارخانه  -

 بهینه سازی سیستم هوای فشرده ) کمپرسور ها ( -

   نص  خازن -

 موتورهای الکتریکی  انرژی بهینه سازی مصرف -

 جهت تامین روشنایی کارخانه   استفاده از لام  های کم مصرف -

  کنتر  سیستم های آب گرم -

 آب:  مدیریت 

 مکانیزه کردن سیستم آبیاری فضای سبز کارخانه  

 کاشت گونه های گیاهی سازگار با منطقه و نیاز کمتر به آب 

 بررسی نتایج آب مصرفی ماهیانه دپارتمان ها در کمیته تخصصی 

 های شبکههای انتقا  آب، ردیابی و تعمیر نشتی بازرسی شبکه 

   بی رویه آب استفاده از شیر آلات پدالی جهت جلوگیری از مصرف

 آموزش کارکنان : 

واحد آموزش شرکت سیمان فارس نو به منظور توسعه دانش و مهارت کارکنان واحدهای مختلف فنی و ستادی ، دوره های آموزشی متنوعی در  

 پیش بینی و اجرا نموده است .  1405مالی  سا حوزه های فنی و تخصصی ، و عمومی در برنامه آموزشی در  

دوره   25ساعت آموزش را در قال     170با برنامه ریزی منظم قری  به    1405  خرداد  31منتهی به    مالی  دوره ویم آموزشی  این واحد مطابق تق 

  "   برای کارکنان شرکت برنامه ریزی و اجرا نموده . و به منظور استفاده مطلوب از تجربه ، دانش و مهارت کارکنان شاغل ، مطابق دستورالعمل

دوره آموزشی با تدریس کارشناسان حائز شرایط ، در داخل شرکت برگزار گردیده    8تاکنون تعداد     ، طی  دوره جاری "استفاده از مدرسین داخلی  

 است. 

  31منتی به    مالی  دوره ف شرکت ، طی  در مبحث مدیریت دانش کارکنان ، به منظور ثبت و نشر دانش و تجارب کاری کارکنان واحدهای مختل

 مورد می باشد.  315دانش ثبت شده ، و در مجموع تعداد دانش و تجارب کاری ثبت شده در شرکت  2تعداد 1405 خرداد
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 سلامت کارکنان :  

 ISO 45001اخذ گواهینامه 

 انجام معاینات دوره ای کارکنان شرکت و ثبت نتایج در پرونده پزشکی کارکنان 

 توزیع لوازم حفاظت فردی به کارکنان بصورت ماهیانه  

 ایمنی و بهداشت تخصصی راهبردی  یتهایجاد کم

 فضای سبز :  
  60چمنکاری وگلکاری در فضای محصور ،اصله درخت  14000هکتار فضای سبز شامل  35بیش از پایش مداوم و مستمر فضای سبز کارخانه )

 ( هکتاری کارخانه واطراف.
 با گونه های سازگار با منطقه اصله درخت   3000کاشت 

 باله ها : انعقاد قرارداد با شهرداری شهرستان کوار در خصوص تخلیه زباله ها در سایت زباله شهرداری زجمع آوری 
 قوانین و مقررات زیست محیطی: 

 رعایت کلیه قوانین و دستورالعمل های زیست محیطی 

 حیطی بصورت سالیانه  یک در هزار فروش جهت هزینه های زیست م"  درآمد دولت وقانون وص 45مفاد ماده "د "اجرای بند 

1405 خرداد  31منتهی به  ماهه3دوره  تهیه گزارش طرح خود اظهاری توسط شرکت متعمد سازمان حفاظت محیط زیست در
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  حوزه فروش

انفرادی مورد در بحث بازاریابی  صحبت از تمامی مشتریان یا گروهی از مشتریان است اما در بحث مشتری مداری تک تک مشتریان و بصورت 

یـا ارزیابی قرار میگیرند. در این زمینه شرکت سیمان فارس نو مشتری مداری را سر لوحه کار خود قرار داده است و مصرف کنندگان و خریداران 

ینه هـا راهگشـا حتی بطور خاص تر سخنان و اظهار نظرمنتقدان برای فارس نو حائز اهمیت بوده و انتقادها و پیشنهادهایشان میتواند در تمام زم

 ی بهبود کیفیت و خدمتگزاری این سازمان گردد.
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تولید کنندگان در کشورهای صنعتی و رو به توسعه به این رشد و باور رسیده اند که رعایت ضوابط  لازم برای حقـوق مصـرف کننـدگان باعـث 

 اعتماد سازی و جذب مشتری بیشتر برای کالاهای خود میشود در این راستا شرکت سیمان فارس نو هم قدمهای 

متمادی موفق به اخذ  تقدیر  نامه ، گواهینامه  و تندیس های زرین در سالهای متمادی از سـازمانهای مطلوب و ارزنده ای برداشته و در سالهای  

درصد بوده که  21حدود استان فارس  درمسئو  و ذیربط شده است.با توجه به ضوابط و مقررات تنظیم شده ، سهم بازار شرکت سیمان فارس نو 

 .ا میشودر العمل قرار گرفته و اجررعایت آن در دستو

 

 سهم بازار محصول : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

287,991میزان تحویل سیمان فارس نو

280,800میزان ظرفیت سیمان فارس نو

1.03نسبت تحویل به ظرفیت تجمیعی

3,287,777میزان تحویل هلدینگ فارس و خوزستان

4,561,070میزان ظرفیت هلدینگ فارس و خوزستان

0.72نسبت تحویل به ظرفیت تجمیعی
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 شاخص های بهره وری و رشد شرکت: 

    :   تولید

 

 : سودآوری
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ی مسئولیت اجتماع  

های مررتب  برا آن ها در اجتماع و فعالیتکار« است که در آن به نقش شرکتوبخشی از »اخلاق کسب  مسئولیت اجتماعی شرکتی
ای که در آن شود. مسئولیت اجتماعی شرکتی مجموعه وظایف و تعهداتی است که شرکت باید در جهت حفظ، مراقبت و کمک به جامعهنگاه می

ها و ها بـه اجتمـاع، انسـانتی چیزی فراتر از مسائل مالی و اقتصادی است و به تعهد شرکتکند، انجام دهد. مسئولیت اجتماعی شرکفعالیت می
ها منفعـت اجتمـاعی وجـود دارد و هایی که در آنفعالیت  گونه تعریف شده استگردد. مسئولیت اجتماعی شرکتی اینها برمیمحیط پیرامون آن
 .کندبیان میها هایی است که قانون برای شرکتفراتر از مسئولیت

 ترغی  به تصمیم گیری آگاهانه تر بر اساس شناخت بهتر از انتظارات و توقعات جامعه،  -

 رعایت حقوق ذی نفعان  - 

 افزایش شهرت سازمان و افزایش اعتماد عمومی    -

 کمک به دوام بلند مدت سازمان از طریق افزایش تداوم منابع طبیعی و خدمات محیطی  -

 سیمان فارس نو :    اهم حوزه های مسئولیت اجتماعی مورد توجه در شرکت* 

  حوزه ها مسائل زیست محیطی  -

 ایجاد و حفظ اشتغا    -

 ششمین سا  متوالی تندیس طلایی دریافت نموده است. که در این راستا برای  اخذ گواهینامه های رعایت حقوق مصرف کننده  -

 اخلاقیحمایت های مالی تدوین و انتشار منشور  -

 ایجاد مرکز ارتباط با مشتری   -

 کمک به سازمان های عام المنفعه -

استانداردهای    - کیفیت ISO اخذ  محیطی ISO9001 مدیریت  زیست  حرفه   وISO14001 ،مدیریت  بهداشت  و  ایمنی     ایمدیریت 

ISO18001     

                             

   کامل قوانین مرتبط به کارگران رعایت -
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 در قالب  کمک های عام المنفعه مسئولیت اجتماعی * 

با تصوی  در مجمع عمومی سالانه  به دست می آورد درصدی را برای فعالیت های عام المنفعهدر طو  سا  شرکت از میزان سود و درآمدی که 

جوامع پیرامونی  .از این روش استفاده میکنندنیز  درصد سازمانها در دنیا    50کنار می گذارد که آمارها نشان می دهد در حا  حاضر تقریبا  شرکت  

زمینه   این  ذینفعان مهم شرکتها هستند. در  از  با    شرکتنیز  صنعت  دارد  به ج  انتظار  تعهد نسبت  به همراه تلاش در جهت  داشتن حس  امعه 

ناپذیر توسعه پایدار در اجتماع محلی قلمداد شود. قاعدتاب شرکتهایی که رویکرد مشارکت با   ، بخش جداییکمک های عام المنفعهحداکثرسازی  

صورت اقدامات آنها عکس اجتماع را دنبا  میکنند در راستای توسعه رفاه اجتماعیِ حداکثری و توسعه پایدار حرکت خواهند کرد. در غیر این  

کاسته خواهد شد بلکه نتایج منفی  سیمان  تنها از محبوبیت صنعت    توسعه پایدار خواهد بود و پیامدهایی بر جوامع پیرامونی خواهد داشت که نه

نیز خواهد گردید این  دامنگیر   است کل کمک ها   .صنعت  بذکر  المنفعه در    یلازم  مالیعام   ی عاد  یومطبق مصوبه مجمع عم  1405  سا  

انجام شده    لیجدو  ذ  طبق  1405خرداد    31منتهی به  مالی    دورهتا پایان  کمک ها    نیکه ا  می باشد  ا یر  ونیلیم  120.000مبلغ  به    سالانه  

 است : 

 

 دوستانه  فعالیتهای نوعمسئولیت اجتماعی در قالب  -

  هایی است که به  و شامل مشارکت فعالانه در برنامه   می رود جامعه از شرکت انتظار  در  ای از فعالیتهای مسؤلیت اجتماعی شرکت است که    دسته

 مانند حضور در عملیات اطفاء حریق جنگل ها و ...  صورت ابتکاری و داوطلبانه انجام گیرد.

 : *اهم فعالیت های عام المنفعه شرکت به شرح ذیل می باشد 

 نیازمندان مسکنتامین سیمان ساخت یا تعمیر  •

 برای نیازمندان مواد غذاییبسته های تامین  •

 تامین هزینه های درمان افراد نیازمند •

مبلغ-ریال شرحردیف 

120,000,000,000

589,067,284کمک های غیر نقدی و سیمان های اهدایی1

4,100,000,000کمک های بلاعوض نقدی2

4,689,067,284

115,310,932,716

کمک های بلاعوض مصوبه مجمع  عمومی 1404

جمع کمک های بلاعوض انجام شده  تا پایان خرداد ماه 1405

اعتبار باقیمانده تا پایان سال 
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 و خانواده ها  کودکان قرآن کریم به  یآموزشبرگزاری کلاس های  •

 ساخت مساجدتامین سیمان  •

   ها در مناطق محرومبیمارستان و درمانگاهتامین سیمان ساخت  •

 در قال  صندوق خیریه کارکنان شرکت به نیازمندان همکاران و کمکهای نقدی آوری کمکجمع •

هزینه • سرویس های محیطتامین  سازی  باز   ، التحریر  لوازم  تامین   ، ، ساخت کلاس  تهیه کلاس درس  قال   در  آموزشی  های های 

 بهداشتی و برگزاری کلاس های آموزشی 

حضور در فعالیت های نوع دوستانه مانند کمک به اطفاء حریق جنگل ها ، میزبانی از تیم های انتقا  خون در شرکت ، پاکسازی های  •

 و خانواده ها و ... کودکان قرآن کریم به  یآموزشمحیط زیستی،  برگزاری کلاس های 

 معدن: اقدامات انجام شده در خصوص مسائل زیست محیطی مرتبط با 

شی روزانه مسیرهای حمل اصلی در معدن با استفاده از آب غیر قابل استفاده برگشتی از خط تولید به تصفیه خانه کارخانه به منظور  آب پا -1

 جلوگیری از ایجاد گرد و خاك و از بین رفتن پوشش گیاهی مجاور سینه کار معدن

آبراهه  -2 آنه حفظ  مسیر  در  تغییر  ایجاد  یا  تخری   عدم  و  موجود  طبیعی  اثر های  بر  زمین  بیشتر  فرسایش  و  تخری   از  جلوگیری  جهت  ا 

 های فصلی بارندگی 

 الات معدنیکار معدن جهت جلوگیری از تخری  ناخواسته توسط ماشین مرزبندی و ایجاد خاکریزهای مرزی در اطراف سینه  -3

شدن سنگ  -4 از سست  جلوگیری  و  زمین  لرزش  کنتر   با  انفجار  از  ناشی  منفی  اثرات  ب کاهش  با  روشها،  کارگیری  اجرای ه  بهینه  های 

 Powerdeck Chargingو  Airdeck Chargingآتشکاری در معدن نظیر استفاده از سیستم نانل و روشهای 

لایحه   141)مختص شرکتهایی که مشمول ماده پذیرش دستورالعمل یترعا  جهتبرنامه شرکت  - 2-5

رعایت ننموده  طی دوره گزارشگری بوده یا سایر الزامات دستورالعمل پذیرش را  اصلاحی قانون تجارت 

 اند( 
 لایحه اصلاحی قانون تجارت بوده و برای این شرکت موضوعیت ندارد.  141این بند در خصوص شرکتهای مشمو  ماده 
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 ها و روابط ریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع: م  -1-3
به  در   منتهی  مالی  معاد   1405خرداد    31دوره  نقدی  وجوه  دارای  ریا م  984.190شرکت  مبلغ    یلیون  به  مدت  کوتاه  گذاری های  سرمایه   ،

یلیون ریا  می باشد.  قابل ذکر است مجموع دارایی های جاری م  8.640.664  موجودی مواد، کالا و قطعات معاد و  ریا   میلیون    7.404.407

می باشد که مفهوم آن وجود سرمایه در گردش    میلیون ریا 16.687.004هی های جاری معاد   یلیون ریا  و مجموع بدم19.850.693  معاد 

 مناس  و مکفی در شرکت است. 

 خالص سایر درآمدهای غیر عملیاتی

سا  قبل  دوره مشابه یا  بوده است که نسبت بهلیون ریم 1.045.868سایر درآمدهای غیرعملیاتی مبلغ   1405خرداد  31منتهی به  مالی دورهدر 

که سود آن شرکت را در سا     می باشد  سود شرکت بین المللی ارجان صنعت فارس خوزستانسهم  مربوط به  آن  علت    است.  داشته  کاهش  39%

 . شناسایی شده است 1404

 فروش محصولات

 4.101.374از مجموع مبلغ  .  رسدکالا به فروش میبا توجه به الزامات سازمان صنعت ، معدن و تجارت کلیه محصولات شرکت از طریق بورس  

قبـل ، مبلـغ  دوره مشـابه سـا نسـبت بـه   1405خـرداد  31منتهـی بـه  مـالی دورهمبلـغ فـروش خـالص شـرکت در   شیافـزا  ا یـر  ونیلیم

 باشد . یاز افزایش نرخ فروش م یریا  افزایش، ناش ونیلیم 2.625.886 فروش و مبلغ  حجم افزایشاز   یناش افزایش ا یر ونیلیم1.475.188
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 مقادیر به تن                                                                                                                                      

                       

 : مصارف    -2-3

 لیون ریالی ارقام به م                                                                                               :  جدول منابع و مصارف

   

                      
                                                                                 

درصد افزایش 

)كاهش(

دوره مشابه سال قبل

فروش داخلی:
)11(74,53083,572سیمان فله

213,461125,20570سیمان كیسه

287,991208,77738جمع فروش داخلی

فروش صادراتی:

-00سیمان فله

)100(011,664سیمان كیسه

)100(011,664جمع سیمان صادراتی

-00كلینکر

)100(011,664جمع فروش صادراتی

287,991220,44131جمع كل فروش

دوره مشابه سال عملکردشرح

قبل

10,531,634درآمد فروش

458,536سود سپرده بانکی

2,445,619فروش سرمایه گذاری ها

0در یافت تسهیلات

0سود سهام دریافتی

535,786سایر

13,971,575جمع دریافتها

3,346,165خرید مواد اولیه  و قطعات

1,342,040حقوق و دستمزد كاركنان باستثنای ذخیره

367,188پرداخت به بستانکاران

2,087,826خرید و ایجاد دارایی های ثابت

1,429,960بانکها)اصل و بهره تسهیلات(

0كرایه حمل

299,264مالیات عملکرد و ارزش افزوده

1,624,655برق و گاز و مازوت مصرفی

2,716,398پرداخت سود سهام

0وجوه پرداختی به بازار گردان

0سپرده های بانکی، صندوق های سرمایه گذاری

303,900سایر )صورت ریز به پیوست ارائه گردد(

13,517,396جمع پرداختها

454,179كسری و اضافه وجوه

530,011مانده وجه اول دوره

984,190مانده وجه پایان دوره

عملکردشرح
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 : آنو تجزیه و تحلیل  و موارد عدم اطمینان ریسک ها-3-3

 ریسک فعالیت های سرمایه گذاری :-1

سرمایه گذاری شرکت در شرکت های سیمانی  متمرکز است و به دلیل آشنائی با وضعیت این صنعت و مدیریت هلدینگ ، ثبات ذاتی صنعت  

 سیمان، محدودیت حجم سرمایه گذاری ها و نظارت های بورس بر شرکت های میزبان سرمایه، ریسک سرمایه گذاری ها کم است.  

 :  فروش طیشرا-2

براساس صدو و در  شیر پشرکت  تحو  افتیفاکتور  به  اقدام  است فروش س  انی.شادینمـا  یم  مانیس  لیوجه  ت  یا  سهیک  مانیذکر  و    ریاز  ماه 

نیز    1404داخلی و همچنین از شهریور  سا     مانیعرضه س1400خرداد ماه    8  و از  زریانجام وا  یبه صورت نقد  1399فله از مهر ماه    مانیس

 . مطالبات فروش متوجه شرکت نیست نبدین ترتی  ریسکی از بابت سوخت شد   ،رسد یدر بورس کالا به فروش مصادراتی سیمان و کلینکر 

 :  فروش فصلی نوسانات-3

 نسبتاب پایدار بوده و دچار نوسانات شدید نمی گردد. به دلیل کوتاهی و اعتدا  زمستان در استان فارس، حجم فروش شرکت در تمام طو  سا  

 : تولید تنوع-4

را در تی  های   به یک    2و تی     1-525و    1-425)با کاربرد عمومی( در کلاس های    1شرکت سیمان های پرتلند  تولید می کند و وابسته 

 محصو  خاص نیست.

 : محصو  کیفیت-5

باشد و برند  استاندارد ملی ایران بوده و شـرکت یکی از تولیدکنندگان سیمان با این کیفیت پایدار میکیفیت سیمان های تولیدی شرکت بالاتر از  
 می باشد.  2شرکت در بازارهای داخلی و صادراتی بسیار خوشنام است. عمده فروش استانی شرکت، سیمان تی  

 : تقاضا عمومی وضعیت-6

ولیدی شرکت، تقاضای کلینکر و سیمان تولیدی شرکت در داخل و خارج از کشور مناس  می  با توجه به کیفیت بسیار بالای کلینکر و سیمان ت
 باشد بنحوی که کل محصو  تولیدی شرکت در بازار داخلی و صادراتی با توجه به مدیریت بازار به فروش رسیده است. 

 :  جایگزین محصولات به مشتریان قبا ستا-7

مکمل می تواند در مواردی جایگزین سیمان گردد کالای جانشینی برای سیمان متصور نیست و از آنجا    به استثناء فولاد که در حین داشتن نقش
ن  که بعد از اجرای قانون هدفمندسازی یارانه ها، به دلیل عدم افزایش قیمت سیمان متناس  با رشد هزینه ها، بسیاری از مصرف کنندگان سیما

 را جایگزین آن محصو  کرده اند. 

 : دیجد محصولات یابیبازار و دیتول سکیر-8

 سیمان پرتلند اقتصادی ترین و پرکاربردترین نوع سیمان است و تاکنون جانشین اقتصادی برای آن معرفی نشده است. 
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 : محصولات قیمت کاهش ریسک-9

تعیین می  رضه و تقاضا و قوانین بورس کالا  عتوجه به فروش سیمان در بورس کالا از طریق مکانیسم  با  رخ های فروش داخلی مورد استفاده  ن
 . اقدام گردد مانیس متیق شیتورم نسبت به افزا شیرود که هر ساله با افزا یلذا انتظار م ،گردد

 دادن   دست  از  ــریتاث  و  متخصص  یروهــاین  و  رانیمد  به  یوابستگ  سک یر  جمله  از  یانسان  یروین   یترک  و  ساختار  با  مرتبط  یها  سکیر-10
 بر سودآوری شرکت :  آنها

مناطق اطـراف تمایل دارند به استخدام    صنعتی  با توجه به اینکه شرکت در شیراز قرار دارد نیروهای متخصص و باتجربه بسیاری از واحدهای  
ش  شرکت در آیند. با وفور دانشگاه و مراکز صنعتی در ناحیه و امکانات موجود برای آموزش نیروهای تازه استخدام شده امکان استخدام و آموز

از مجموعه هلدینگ سیمان فارس و خوزستان می ب به خوبی فراهم است و از آنجا که شرکت عضوی  نیز  اشد مدیران متبحر و مجرب  نیرو 
 زیادی از مجموعه هلدینگ برای همکاری با شرکت در دسترس قرار دارند. 

 :  یمال سکیر-11 

ی مالی  شرکت طی  دوران کار خود در تادیه دیون خود به بانکها یا پیمانکاران و فروشندگان و ... مشکلی نداشته است و همواره قادر بوده نیازها

تامین نماید. دیون شرکت به نظام بانکی در مقایسه با سایر کارخانجات سیمان محدود بوده و به دلیل تادیه به موقع اقساط،   خود را از نظام بانکی 

 همیشه توان دریافت تسهیلات جدید را دارد.

 :  بهره نرخ نوسانات ریسک-12

ت پایین  با  تسهیلات  دریافت  در جهت  انجام شده تلاش شرکت  ریزی  برنامه  به  توجه  سود  با  نرخ  تغییر  لیکن  باشد  می  نرخ سود ممکن  رین 

 خواهد شد. تسهیلات در اختیار شرکت نبوده و بدیهی است تغییر در نرخ سود تسهیلات موج  تغییر در هزینه مالی شرکت در آینده 

 :   ارز نرخ نوسانات سکیر-13

و    یدکیاز قطعات    یشرکت محدود است به بخش  یارز  ازین  ردیگ  یصورت م  یدر بازار داخل  ازیو عمده قطعات مورد ن  هیمواد اول  دیاز آنجا که خر

 گردد.   یاز ارز حاصل از صادرات استفاده م ای اسناز نرخ ارز سامانه   ط،ی آلات که بر اساس شرا نیماش یبعض

 :  نقدینگی ریسک-14

فروش سیمان در بورس کالا و نماید.با توجه به اینکه  عملیات شرکت عمدتاب منابع نقدینگی لازم برای عملیات و سرمایه گذاری ها را تامین می  

 بصورت نقدی می باشد این شرکت از تامین نقدینگی مورد نیاز مشکلی ندارد.

 :  یدکی تجهیزات و قطعات و سوخت  ه،یاول مواد به یدسترس سکیر-15

مگی  شرکت مواد اولیه پرمصرف خود را از معادن متعلق به خود تامین می نماید. سایر مواد اولیه از فروشندگان متعددی قابل تامین هستند که ه

واد )به در رقابت با یکدیگر طرف قرارداد شرکت قرار می گیرند. علیـرغم پائین بودن ریسک تامین مواد، شرکت ذخیره مناسبی از هر کدام از م

 ماه کار را تامین نماید( نگهداری و اقداماتی برای کشف، آماده سازی و ثبت معادن مواد مورد نیاز انجام داده است.  نحوی که حداقل نیاز یک
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 برای تامین انرژی الکتریکی و سوخت، ظرفیت های لازم به خوبی ایجاد شده و لیکن در چندین سا  اخیر در فصل تابستان شرکت با مشکل 

استاندارد   توسط  انرژی که  میزان مجاز مصرف  است.همچنین  بوده  مواجه  با مشکل  )گاز(  تامین سوخت  و در فصل زمستان جهت  برق  تامین 

تعیین می شود مرتباب در حا  محدودتر شدن است و طراحی کارخانه به نحوی است که حصو  به حد تعیین شده برای مصرف انرژی الکتریکی  

گر می  دشوار  مشهود مکرراب  مصرفی  انرژی  در  توجهی  قابل  و  مستمر  بهبود  شرکت  در  شده  اتخاذ  انرژی  مدیریت  های  سیاست  با  لیکن  دد، 

 است.لازم بذکر است میزان مصرف انرژی حرارتی و الکتریکی کارخانه با توجه به بهینه سازی های انجام شده کمتر از میزان طراحی می باشد. 

ذخیره کافی از قطعات و تجهیزات یدکی و دشواری هائی که تحریم های اقتصادی برای دستیابی سریع به این اقلام  با توجه به لزوم داشتن  

تاکنون   کند.  می  دنبا   و همچنان  کــرده  آغاز  را  یدکی  تجهیزات  و  قطعات  تامین  برای  وسیعی  برنامه  قبل  مدتها  از  آورد شرکت  می  فراهم 

ود در سا  های آتی را تامین نماید و با دنبا  کردن این سیاست در آینده می توان اطمینان داشت که  شــرکت توانسته بخش عمده نیازهای خ

 تداوم تولید در معرض تهدید نخواهد بود لیکن تحریم ها تاکنون دشواری هایی در این رابطه پدید آورده است. 

 :  شرکت یاطلاعات ستمیس در اختلا  سکیر-16

برقرار شده است. نظام های اطلاعاتی،   این دو محل  بین  ارتباط مناسبی  انجام می شود و  فعالیت شرکت در دو  محل کارخانه و دفتر شیراز 
و به  امکانات سخت افزاری و نرم افزاری مخابرات، ارتباطات و اطلاعات شرکت همگی از بهترین نوع موجود در بازار تهیه و مداوماب مانیتورینگ  

 آوری می شوند. رویه های منظم و قابل اطمینانی برای تهیه نسخ پشتیبان از اطلاعات نیز پیش بینی و به کار گرفته شده است.  روز

 : مهیب سکیر-17

انبار )به است اثاثه، خودروها و موجودی های  ابزارها، اموا  و  ناء مواد  ثکلیه دارائی های قابل توجه مانند ساختمانها ، ماشین آلات ، تاسیسات ، 
اولیه، کالای در جریان ساخت و ساخته شده که به دلیل ماهیت آنها نیازی به پوشش بیمه ای ندارند( و ... تحت پوشش کلیه بیمه نامه های 

در    مرسوم و لازم قرار دارند. سقف پوشش ، نوع بیمه ها و میزان فرانشیز و غرامت و سایر فاکتـورهای دخیل به نحـــوی تعیین شده اند که
 .صورت بروز هر نوع مشکلی منافع شرکت تا حداکثر ممکن تامین گردد

 : یقانون ملاحظات سکیر-18

بر شرکت حکم استثناء قوانین و مقرات عمومی، مقررات و قوانین خاصی  ،   به  تامین اجتماعی   ، فرما نیست و تعهدات کارفرما در قوانین کار 
، منابع طبیعی و محیط زیست به نحو احسـن مورد توجه قرار داشته  های بورس و اوراق بهادارسازمانهای مستقیم و تجارت و تعهدات به مالیات

 و تاکنون اشکا  قابل توجهی به چشم نخورده است. 

 : رقبا-19

ز تقاضا می در استان فارس به جز کارخانه سیمان فارس نو هفت کارخانه سیمان خاکستری دیگر وجود دارد که مجموع تولید در استان بیش ا
 باشد.لذا این شرکت ضمن حفظ بازار داخلی خود مازاد ظرفیت را به صادرات اختصاص داده است. 

 : تکنولوژی تغییر ریسک-20

سا  می گذرد لذا کارخانه شرکت، کارخانه ای نسبتاب جوان تلقی می شود. در زمان احداث کارخانه دقت شده تا    20از راه اندازی شرکت حدود  
شور ماشین آلات و تجهیزات از بهترین و به روزترین انواع خود تهیه گردند. از این رو کارخانه سیمان فارس نو یکی از بهترین کارخانه های ک

 قلمداد می شود. 
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 : امتیازها و مجوزها تمدید یا دریافت در اریدشو ریسک-21

 تمامی مجوزها و امتیازات لازم قبلاب دریافت شده اند و برای تمدید آنها تاکنون شرکت با مشکلی مواجه نشده است.

 ریسک وابستگی به کارکنان کلیدی :-22

ن مساعدی برای پرسنل فراهم کرده، با کثرت متقاضیان کار روبرو است. با  ط کاری  زدیکی شهر شیراز قرار دارد و شرایاز آنجا که کارخانه در 

طی فراهم شده که شرکت متکی به فرد خاصی نیست و پرسنل خاتمه خدمت یافته به فوریت جایگزین  ای برنامه های جانشین پروری، شرایاجر

 . می شوند

 تورم و افزایش هزینه ها : -23

کاهش سودآوری شرکت می گردد که اثرات آن معمولاب در نیمه دوم سا  نمایانگر می شود. نرخ های    عموماب تورم و افزایش هزینه ها موج 

تعیین می گردد و    عرضه و تقاضا و قوانین بورس کالا    ن در بورس کالا  از طریق مکانیسمفروش سیما  داخلی مورد استفاده با عنایت بهفروش  

 انجمن صنفی کارفرمایان صنعت سیمان نسبت به افزایش نرخ پایه سیمان فله و کیسه اقدام نماید.افزایش تورم با انتظار می رود که هر ساله 

 واردات :-24

 باشد. به دلیل قیمت پایین سیمان در داخل و همچنین بدلیل حجم زیاد آن و نرخ حمل بالای آن برای واردات مقرون به صرفه نمی 

 ریسک اطلاعات آتی : -25

ی تحقق یافته اند و از این لحاظ اطلاعات شرکت یپیش بینی های عملکرد با دقت بالادر طی سالیان فعالیت شرکت، همواره بودجه های اولیه و 

 .  ی داردیقابلیت اطمینان بالا

 :  انرژی مصرف مجاز حد از تجاوز دلیل به جریمه تعلق ریسک-26

می باشد   کیلووات ساعت به ازای تولید یک تن سیمان  105  سیمان  تن  هر  به ازاء  الکتریکی  انرژی  مصرف  برای  نیرو  وزارت  انتظار  مورد  شاخص

دوره مالی در  کیلو وات ساعت به ازای تولید یک تن سیمان و میانگین مصرف    120  کارخــانه  آلات  ماشین  کنندگان  تامیــن  گارانتـــی  اعداد  و

 کیلووات برای هر تن سیمان بوده  است.  105 بدلیل بهینه سازی انجام شده حدود   1405خرداد  31منتهی به 

 ریسک ناترازی انرژی :-27

ت  استفاده از ظرفیت کامل کارخانه گردیده است که این شرکت جهت کاهش اثرادر تابستان و زمستان باعث عدم  گاز(-ناترازی انرژی )برق

 نیروگاه خورشیدی اقدام نموده است. پروژه  بررسی   مذکور نسبت به
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 : طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته ا -4-3
 ارقام به میلیون ریال                                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

خرید پاکت سیمانP 0866,300عضو مشترک هیات مدیرهشرکت بسته بندی سیمان فارس و خوزستان )سهامی خاص(

خدمات بازرسیP 0378عضو مشترک هیات مدیرهشرکت تحقیق و توسعه صنعت سیمان )سهامی خاص(

هزینه های دفتر شیرازP49 0عضو مشترک هیات مدیرهشرکت نوآوران صنعت سبز )سهامی خاص(

 49 866,678

هزینه بورس کالا04,454 شرکتهای گروه سرمایه گذاری صبا تامین

017,390 شرکتهای گروهشرکت تدبیر سازه تامین
صورت وضعیت پروژه 

ساخت زمین ایمان جنوبی

 49 888,522

سایر

جمع کل

شرح

ل 
ر

نت
 ک

ت
ح

 ت
ی

ها
ت 

رک
ش

ک
ر

شت
م

جمع

شرحنام شخص وابسته نوع وابستگی
مشمول  ماده 129 

 قانون تجارت
خرید كالا و خدماتفروش كالا ، خدمات و ارز
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   :و اثرات ناشی از آن دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت -5-3

 خوانده/ خواهان/شاکی  تاریخ  ردیف 

 مشتکی عنه

مرجع  حجم پرونده  خواسته/موضوع شکایت

رسیدگی  

 کننده 

 آخرین وضعیت پرونده

شرکت سیمان فارس   07/12/1401 1
 نو 

مطالبه خسارت بابت عدم انجام تعهدات  شرکت نظم آوران راد 
قرارداد حفاظت و انتظامات شرکت سیمان  

مورخ  2700/97فارس نو به شماره 
نظر کارشناس به   با جل   01/03/1397

انضمام خسارت تاخیر تادیه و خسارات  
 دادرسی 

17.003.827.387 
 

 

اجرای احکام 
 حقوقی

 ( در جریان )
با صدور رای از دادگاه تجدیدنظر 
مبنی بر الزام شرکت نظم آوران راد  

 17.003.827.387به پرداخت مبلغ 
ریا  بابت خسارت عدم انجام 
تاخیر  تعهدات قراردادی و خسارت 

تادیه و خسارات دادرسی به سیمان  
فارس نو و رد اعتراض شرکت نظم 
آوران راد پرونده له شرکت در مرجع  
تجدیدنظر مختومه گردید و در  
 مرحله اجرای حکم می باشد.

 

آقای محمدعلی   09/09/1404 2
 رضایی

.شرکت سیمان  1
 فارس نو 

 .شرکت بیمه سامان2
.شرکت بیمه سامان  3

 شیراز شعبه 

مطالبه خسارات وارده به یک دستگاه  
 1384مد   12کامیون کشنده ولوو اف اچ 

ایران با   73سفیدرنگ به شماره انتظامی 
قصور شرکت سیمان فارس   %50احتساب

نو فیروزآباد مطابق با صورتجلسه و  
کروکی پلیس راهنمایی و رانندگی ، 
خسارت وارد به بدنه کامیون و اجرت  

خودرو و هزینه جرثقیل و   المثل ایام خواب
محوطه خارج از ...  که موقع تخلیه بار در 

کارخانه سیمان فیروزآباد واژگون گردیده 
است به انضمام خسارات دادرسی و حق  

 الوکاله وکیل  

دادگاه   20شعبه    805.000.000
صلت شهرستان  

 شیراز 

 )در جریان( 
خواهان، راننده یک دستگاه کامیون  

  1384مد   12کشنده ولوو اف اچ 
 73سفیدرنگ به شماره انتظامی 
ایران می باشد که در تاریخ  

در خارج از محوطه  07/06/1402
کارخانه سیمان فیروزآباد موقع  

تخلیه بار متعلق به شرکت واژگون  
گردیده و مدعی است که بایستی 
نصف خسارات وارده توسط شرکت  
سیمان فارس نو و شرکت بیمه گر  

سامان( مسوولیت مدنی )بیمه 
جبران گردد و در همین راستا اقدام  
به طرح دعوی حقوقی علیه 

شرکتهای مذکور نموده و پس از  
ارجاع امر به کارشناس توسط مقام  
قضایی و اظهارنظر ایشان و عدم 
توجه به اعتراض این شرکت با  
استدلا  مطابقت گزارش  

کارشناسی با اوضاع و احوا  مسلم  
قضیه، حکم به محکومیت شرکت 
سیمان فارس نو به پرداخت  

ریا  در حق خواهان   754.000.000
و خسارات دادرسی صادر گردیده و  
شرکت به رای صادره اعتراض  

 نموده است. 
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آقای محمود روستا  
 زنجیرانی

 .سیمان فارس نو 1
.آقای احمد شریفی  2

 خیرآبادی
.آقای ابوالحسن 2

 نریمانی 

بدنی غیرعمدی بر اثر حوادث  ایراد صدمه 
و مطالبه دیه و   15/10/1403کار مورخ 

 جبران خسارات قانونی

 مالی 
)با جل  نظر  
 کارشناس(

شعبه دوم دادگاه  
صلت شهرستان  

 فیروزآباد 

 )در جریان( 
شاکی که از کارکنان سابق شرکت 
سیمان فارس نو می باشد، در دی  

در مسابقات فوتبا    1403ماه سا  
برگزار شده توسط شرکت در محل 
کارخانه به مناسبت دهه فجر ، به  
عنوان بازیکن تیم فوتبا ، دچار  

مصدومیت از ناحیه پای راست شده 
و خواستار ارجاع موضوع به پزشکی 
قانونی و جبران خسارت صدمات 
وارده توسط شرکت شده است. به  
دلیل عدم ارائه مدارکی دا  بر  
هلت  مصدومیت توسط شاکی در م

مقرر، توسط مقام قضایی قرار منع  
تعقی  صادر شده و با اعتراض  
شاکی به قرار صادره و نقض قرار  
مذکور توسط مرجع تجدیدنظر، 
پرونده جهت رسیدگی به شعبه  
بدوی ) شعبه دوم دادگاه صلت  

 فیروزآباد( ارجاع گردید.
 

 آقای ناصر اسفندیاری 17/12/1404 4

 
/شرکت سیمان  1

 فارس نو 
/آقای ابوالحسن 2

 نریمانی 
 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

 / شرکت صناع 7
/محمداسماعیل  8

 عزیزی

 403.497.819لغ /مطالبه وجه به مب1
ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  

 4870830023878شغلی باشماره بدهی 
/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2

دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 
 حق الوکاله وکیل

/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3
 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم

 

403,497,819 
 
 

 

شعبه او  دادگاه  
 صلت فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
شرکت  خواهان   بازنشستگان  از 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
پرداخت بدهی   بازنشستگی اقدام به 
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص  
جهت  بیمه  حق  التفاوت  به  ما 
بازه   به  مربوط  عنوان شغلی  اصلاح 

 09/08/1383تا  10/08/1382زمانی
نیروی   مدت  آن  در  که  نموده 
صناع   شرکت   ، نو  فارس  پیمانکار 
طرح   به  اقدام  سپس  و  بوده 

مطالبه داد جهت  حقوقی  خواست 
اجتماعی  تامین  به  پرداختی  وجه 
در   رسیدگی  جلسه  و  است  نموده 

گردیده   17/03/1405تاریخ   برگزار 
به  قضایی  مقام  توسط  پرونده  و 
در   دادگستری  رسمی  کارشناس 
در  و  شده  ارجاع  کار  روابط  رشته 
می  کارشناسی  قرار  اجرای  مرحله 

 باشد.
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/شرکت سیمان  1 داریوش دشتی آقای  17/12/1404 5
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

/ شرکت توسعه  7
 مهندسی جنوب

/سید محمدحسین 8
 اعتمادی

 

 431.216.716لغ مب/مطالبه وجه به 1
بدهی ناشی از اصلاح عناوین  ریا  بابت 

 4870840030129شغلی باشماره بدهی 
/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2

دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 
 حق الوکاله وکیل

/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3
 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم

431,216,716 
 

شعبه او  دادگاه  
 اد صلت فیروزآب
 

 )در جریان( 
شرکت   بازنشستگان  از  خواهان 
سیمان فارس نو می باشد که جهت 
پرداخت بدهی   بازنشستگی اقدام به 
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص  
جهت  بیمه  حق  التفاوت  به  ما 

عنوان شغلی بازه    اصلاح  به  مربوط 
 23/06/1384تا  17/11/1383زمانی

که   نیروی  نموده  مدت  آن  در 
ن فارس  توسعه  پیمانکار  شرکت   ، و 

مهندسی جنوب بوده و سپس اقدام  
جهت  حقوقی  دادخواست  طرح  به 
تامین   به  پرداختی  وجه  مطالبه 
جلسه   و  است  نموده  اجتماعی 

تاریخ   در    17/03/1405رسیدگی 
پرونده توسط مقام  برگزار   گردیده و 

رسمی قضایی   کارشناس  به 
دادگستری در رشته روابط کار ارجاع  

اجر  مرحله  در  و  قرار  شده  ای 
 کارشناسی می باشد.

 

 

/شرکت سیمان  1 آقای بهرام عاشوری 19/12/1404 6
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

 / شرکت صناع 7
/محمداسماعیل  8

 عزیزی

 

ریا  871.055.650لغ /مطالبه وجه به مب1
بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین شغلی 

 4870840030087باشماره بدهی 
/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2

دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 
 حق الوکاله وکیل

/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3
اجرای حکمتقدیم دادخواست لغایت زمان   

871,055,650 

 
شعبه او  دادگاه  
 صلت فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
شرکت   بازنشستگان  از  خواهان 
سیمان فارس نو می باشد که جهت 
پرداخت بدهی   بازنشستگی اقدام به 
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص  
جهت  بیمه  حق  التفاوت  به  ما 

بازه    اصلاح به  مربوط  عنوان شغلی 
 17/02/1384تا  14/07/1382زمانی

نیروی   مدت  آن  در  که  نموده 
صناع   شرکت   ، نو  فارس  پیمانکار 
طرح   به  اقدام  سپس  و  بوده 
مطالبه  جهت  حقوقی  دادخواست 
اجتماعی  تامین  به  پرداختی  وجه 
در   رسیدگی  جلسه  و  و  است  نموده 

گردیده   17/03/1405تاریخ   برگزار 
پرونده به   و  قضایی  مقام  توسط 

در   دادگستری  رسمی  کارشناس 
در  و  شده  ارجاع  کار  روابط  رشته 
می  کارشناسی  قرار  اجرای  مرحله 

 باشد.
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آقای شیرویه   19/12/1404 7
 گورکانی 

/شرکت سیمان  1
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

/ شرکت خدمات  7
پشتیبانی مهرآوران  
 چکاوك فارس 

 /منصور حسینی نفر8

 555.520.654لغ /مطالبه وجه به مب1
ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  

 4870870041794شغلی باشماره بدهی 
/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2

دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 
 حق الوکاله وکیل

/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3
 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم

 

555,520,654 
 

شعبه او  دادگاه  
 صلت فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
اخت بدهی  بازنشستگی اقدام به پرد

اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

اصلاح عنوان شغلی مربوط به بازه  
تا  01/03/1386زمانی 

نموده که در آن   29/12/1387
مدت نیروی پیمانکار فارس نو ،  
شرکت خدمات پشتیبانی مهرآوران  
چکاوك فارس بوده و سپس اقدام 
به طرح دادخواست حقوقی جهت 

لبه وجه پرداختی به تامین  مطا
اجتماعی نموده است و جلسه  

  17/03/1405رسیدگی در تاریخ 
برگزار گردیده و پرونده توسط مقام  
قضایی به کارشناس رسمی  

دادگستری در رشته روابط کار ارجاع  
شده و در مرحله اجرای قرار  

 کارشناسی می باشد.

آقای بهرام ناهید قلعه   19/12/1404 8
 میرزائی 
 

/شرکت سیمان  1
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

/خانم زهرا بازوبند 3  
/خانم زهرا ریحانی4  
/اداره کل تامین  5

 اجتماعی استان فارس 
/سازمان تامین  6

 اجتماعی فیروزآباد 
/ شرکت خدمات  7

 اعتماد حفاظ شیراز 
/مازیار سالاری8  
/شرکت خدمات  9

پشتیبانی مهرآوران  
 چکاوك فارس 

نصور حسینی /م10
 نفر

/شرکت خدمات  11
حفاظتی مراقبتی  
 قاموس فیروزآباد 

/نادر فاضلی 12
 فیروزآبادی

 1.426.319.363لغ /مطالبه وجه به مب1
ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  

-4870850030937شغلی باشماره بدهی 
4870870041799-4870860033436   ، ) 

/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2
دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 

 حق الوکاله وکیل
/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3

 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم
 

1,426,319,363 
 

شعبه چهارم  
دادگاه عمومی 
 حقوقی فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
بازنشستگی اقدام به پرداخت بدهی  
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

اصلاح عنوان شغلی مربوط به بازه  
تا    01/12/1383های 

تا  01/03/1385،  15/02/1385
تا  01/03/1386و  31/02/1386
نموده که در آن    29/12/1387

مدت نیروی شرکتهای پیمانکار  
ترتی  شرکت خدمات  فارس نو ، به

اعتماد حفاظ شیراز،  شرکت خدمات  
حفاظتی مراقبتی قاموس فیروزآباد و  
شرکت خدمات پشتیبانی مهرآوران  
چکاوك فارس بوده و سپس اقدام 
به طرح دادخواست حقوقی جهت 
مطالبه وجه پرداختی به تامین  
اجتماعی نموده است و جلسه  

  15/02/1405رسیدگی در تاریخ 
ده و پرونده در انتظار  برگزار گردی

اتخاذ تصمیم توسط مرجع قضایی  
 می باشد. 
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آقای محمدرضا  19/12/1404 9
 ظریفی موکی 

/شرکت سیمان  1
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4
/سازمان تامین  5

 اجتماعی )تهران(
/سازمان تامین  6

 اجتماعی فیروزآباد 
ظریفی /حسین 7

 موکی 

 1.448.309.609/مطالبه وجه به مبلغ 1
ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  

شغلی با شماره بدهی های  
(4870840030102 ) 

/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2
دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 

 حق الوکاله وکیل
/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3

 دادخواست لغایت زمان اجرای حکمتقدیم 
 

1,448,309,609 
 

شعبه سوم  
دادگاه عمومی 
 حقوقی فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
بازنشستگی اقدام به پرداخت بدهی  
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

بوط به بازه  اصلاح عنوان شغلی مر 
تا  19/08/1381زمانی 

نموده که در آن   24/06/1384
مدت نیروی پیمانکار فارس نو ،  
حسین ظریفی موکی بوده و سپس  
اقدام به طرح دادخواست حقوقی  

جهت مطالبه وجه پرداختی به تامین  
اجتماعی نموده است و و جلسه 

  20/02/1405رسیدگی در تاریخ 
مقام  برگزار گردیده و پرونده توسط 
قضایی به کارشناس رسمی  

دادگستری در رشته روابط کار ارجاع  
شده و در مرحله اجرای قرار  

 کارشناسی می باشد.
 

 

آقای علی عباسی  19/12/1404 10
 موکی 
 

/شرکت سیمان  1
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 )تهران(اجتماعی 

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

/شرکت خدمات  7
حفاظتی مراقبتی  
 قاموس فیروزآباد 

/نادر فاضلی 8
 فیروزآبادی

/شرکت خدمات  9
پشتیبانی مهرآوران  
 چکاوك فارس 

/منصور حسینی 10
 نفر
 

 

 1.229.024.079لغ /مطالبه وجه به مب1
ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  

-4870870041813بدهی شغلی باشماره 
4870860033440  ، ) 

/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2
دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 

 حق الوکاله وکیل
/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3

 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم
 

1,229,024,079 
 

شعبه سوم  
دادگاه عمومی 
 حقوقی فیروزآباد 

 

ریان( )در ج  
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
بازنشستگی اقدام به پرداخت بدهی  
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

اصلاح عنوان شغلی مربوط به بازه  
تا   01/03/1385های 

تا  01/03/1386و  31/02/1386
نموده که در آن   29/12/1387

وی شرکتهای پیمانکار  مدت نیر 
فارس نو ، به ترتی  شرکت خدمات 
حفاظتی مراقبتی قاموس فیروزآباد و  
شرکت خدمات پشتیبانی مهرآوران  
چکاوك فارس بوده و سپس اقدام 
به طرح دادخواست حقوقی جهت 
مطالبه وجه پرداختی به تامین  
اجتماعی نموده است و جلسه  

  03/03/1405رسیدگی در تاریخ 
یده و پرونده توسط مقام  برگزار گرد

قضایی به کارشناس رسمی  
دادگستری در رشته روابط کار ارجاع  

شده و در مرحله اجرای قرار  
 کارشناسی می باشد.



 شرکت سیمان فارس نو)سهامی عام( تفسیری مدیریت  گزارش 

 03/1405/ 31دوره مالی منتهی به   

 

36 

 

36 

آقای حسین محمد  17/12/1404 11
 میرزائی موکی

/شرکت سیمان  1
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

/خانم زهرا بازوبند 3  
/خانم زهرا ریحانی4  

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

/ شرکت خدمات  7
 اعتماد حفاظ شیراز 

/مازیار سالاری8  
/شرکت خدمات  9

پشتیبانی مهرآوران  
 چکاوك فارس 

/منصور حسینی 10
 نفر

/شرکت خدمات  11
حفاظتی مراقبتی  
 قاموس فیروزآباد 

/نادر فاضلی 12
 فیروزآبادی

 لغ  به مب/مطالبه وجه 1
2,453,984,517 

ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  
-4870850030936شغلی باشماره بدهی 
4870060033434-4870870041798   ، ) 

/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2
دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 

 حق الوکاله وکیل
/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3

 دادخواست لغایت زمان اجرای حکمتقدیم 

2,453,984,517 
 

شعبه سوم  
دادگاه عمومی 
 حقوقی فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
بازنشستگی اقدام به پرداخت بدهی  
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

وط به بازه  اصلاح عنوان شغلی مرب
تا    01/02/1381های 

تا  01/03/1385،  15/02/1385
تا  01/03/1386و  31/02/1386
نموده که در آن    30/12/1387

مدت نیروی شرکتهای پیمانکار  
فارس نو ، به ترتی  شرکت خدمات 
اعتماد حفاظ شیراز،  شرکت خدمات  
حفاظتی مراقبتی قاموس فیروزآباد و  

وران  شرکت خدمات پشتیبانی مهرآ
چکاوك فارس بوده و سپس اقدام 
به طرح دادخواست حقوقی جهت 
مطالبه وجه پرداختی به تامین  
اجتماعی نموده است و جلسه  

  03/03/1405رسیدگی در تاریخ 
برگزار گردیده و پرونده توسط مقام  
قضایی به کارشناس رسمی  

دادگستری در رشته روابط کار ارجاع  
شده و در مرحله اجرای قرار  

شناسی می باشد.کار  

/شرکت سیمان  1 آقای جعفر سیاه کوار  19/12/1404 12
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 اجتماعی فیروزآباد 

 / شرکت صناع 7
/محمداسماعیل  8

 عزیزی
/شرکت توسعه  9

 سیلوها 
/محمدحسین  10

 رمضانی خوزستانی 
/احمدعلی اصغرپور  11

 گوهری

 لغ  /مطالبه وجه به مب1
1,323,705,431 

ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  
-4870840030111شغلی باشماره بدهی 

4870031200514  ، ) 
/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2

دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 
 وکیلحق الوکاله 

/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3
 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم

1,323,705,431 
 

شعبه سوم  
دادگاه عمومی 
 حقوقی فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
بازنشستگی اقدام به پرداخت بدهی  
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

اصلاح عنوان شغلی مربوط به بازه  
تا    17/10/1382های 

و مدت زمان  18/06/1384
نامشخص دیگری نموده که در آن  

نیروی   مدت طبق مستندات
شرکتهای پیمانکار فارس نو ، به  
ترتی  شرکت صناع و شرکت 

توسعه سیلوها بوده و سپس اقدام به  
طرح دادخواست حقوقی جهت 
مطالبه وجه پرداختی به تامین  
اجتماعی نموده است و جلسه  

  03/03/1405رسیدگی در تاریخ 
برگزار گردیده و پرونده توسط مقام  
قضایی به کارشناس رسمی  

تری در رشته روابط کار ارجاع  دادگس
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شده و در مرحله اجرای قرار  
 کارشناسی می باشد.

/شرکت سیمان  1 آقای حسن جهان پور  17/12/1404 13
 فارس نو 

/آقای ابوالحسن 2
 نریمانی 

 /خانم زهرا بازوبند 3
 /خانم زهرا ریحانی4

/سازمان تامین  5
 اجتماعی )تهران(

/سازمان تامین  6
 فیروزآباد اجتماعی 

 / شرکت دوام انرژی7
 /شرکت بستاب بنا 8
/سید محمود سید 9

 علوی 
/خسرو وکیل 10

 رعیت
 

 لغ  /مطالبه وجه به مب1
1,068,427,055 

ریا  بابت بدهی ناشی از اصلاح عناوین  
-4870840030108شغلی باشماره بدهی 

4870830023882  ، ) 

/مطالبه خسارت دادرسی اعم از هزینه  2
دادرسی و هزینه دفتر خدمات قضایی و 

 حق الوکاله وکیل
/مطالبه خسارات تاخیر تادیه از تاریخ  3

 تقدیم دادخواست لغایت زمان اجرای حکم

1,068,427,055 
 

شعبه سوم  
دادگاه عمومی 
 حقوقی فیروزآباد 

 

 )در جریان( 
خواهان از بازنشستگان شرکت 

سیمان فارس نو می باشد که جهت 
بازنشستگی اقدام به پرداخت بدهی  
اعلامی تامین اجتماعی در خصوص 
ما به التفاوت حق بیمه جهت  

اصلاح عنوان شغلی مربوط به بازه  
  10/08/138تا  10/01/1383های 
  08/11/1384تا  13/08/1383و 

نموده که در آن مدت نیروی  
شرکتهای پیمانکار فارس نو ، به  
ترتی  شرکت بستاب بنا،  شرکت  
دوام انرژی بوده و سپس اقدام به  
طرح دادخواست حقوقی جهت 
مطالبه وجه پرداختی به تامین  
اجتماعی نموده است و جلسه  

  03/03/1405رسیدگی در تاریخ 
و پرونده توسط مقام   برگزار گردیده

قضایی به کارشناس رسمی  
دادگستری در رشته روابط کار ارجاع  

شده و در مرحله اجرای قرار  
 کارشناسی می باشد.

شرکت سیمان فارس   08/02/1405 14
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای شماره  
مورخ  9889و ابلاغیه  36/48700400186
هیات تجدیدنظر تشخیص   28/11/1404

مطالبات تامین اجتماعی فیروزآباد در  
  4870920081236خصوص بدهی شماره 

بابت پرداخت مابه التفاوت حق بیمه جهت 
اصلاح عنوان شغلی یکی از پرسنل  
 شرکت )آقای ابراهیم عبدی اردکانی(

 

2,251,220,584 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 جریان( )در 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

تراض نموده  دیوان عدالت اداری اع
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.
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شرکت سیمان فارس   06/02/1405 15
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   06/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9879

مطالبات تامین تجدیدنظر تشخیص 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081224شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 محمدحسین جعفری(
 

3,117,649,609 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 

اجتماعی شهرستان فیروزآباد   تامین
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
  و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد 
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   08/02/1405 16
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای شماره  
  9884و ابلاغیه  44/48700400186

هیات تجدیدنظر  28/11/1404مورخ 
تشخیص مطالبات تامین اجتماعی 
فیروزآباددر خصوص بدهی شماره  

بابت پرداخت مابه   4870920081234
التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  

شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای محمد  
 بلاغی اینالو(

 

1,413,013,351 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  

بیمه جهت  بابت مابه التفاوت حق 
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   07/02/1405 17
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   43/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9882

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870930096089شماره 
جهت اصلاح عنوان  مابه التفاوت حق بیمه 

شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای محمد  
 جواد شرف تادوانی( 

 

3,634,344,967 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

ید بدهی مذکور در هیات  تائ
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   08/02/1405 18
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   08/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9888

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081229شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  

)آقای مهدی شغلی یکی از پرسنل شرکت 

4,059,999,844 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
ین تجدیدنظر تشخیص مطالبات تام

اجتماعی استان فارس، شرکت به  
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 سلیمی( 
 
 
 

رای صادره جهت رسیدگی در  
دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   06/02/1405 19
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   42/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9877

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد  در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081235شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای هادی  

 نگهداری(
 

4,707,795,623 
 

  13شعبه 
یدنظر دیوان  تجد

 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  

رسیدگی در  رای صادره جهت 
دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   09/02/1405 20
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   05/48700400186شماره

هیات   28/11/1404مورخ 9865
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد  در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081216شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 اسماعیل افراسیابی(
 

5,188,728,266 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  
وده  دیوان عدالت اداری اعتراض نم

و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   09/02/1405 21
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   04/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9880

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081218شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 محمدباقر تدین( 
 
 

2,932,172,668 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 

ان فیروزآباد  تامین اجتماعی شهرست
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   

زمان تامین اجتماعی لوایت برای سا
 ارسا  شده است.
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شرکت سیمان فارس   09/02/1405 22
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   03/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9876

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081222شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 محسن پورقربان( 
 
 
 

2,564,495,717 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  

مه جهت  بابت مابه التفاوت حق بی
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 23
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه    02/48700400186شماره

هیات   28/11/1404مورخ  9869
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870910071793شماره 
اصلاح عنوان  مابه التفاوت حق بیمه جهت 

شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای سید  
 عبدالرسو  حسینی( 

 

2,949,872,017 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

ی مذکور در هیات  تائید بده
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 24
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   35/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9890

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081233شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 علیرضا ورامینی( 
 

3,023,574,173 

 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 25
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
  9864و ابلاغیه 37/48700400186شماره

هیات تجدیدنظر 28/11/1404مورخ 
تشخیص مطالبات تامین اجتماعی 
فیروزآباد در خصوص بدهی شماره  

بابت پرداخت مابه   4870920081226
التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای سعید  

2,032,781,475 

 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
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 تحملی(  
 
 

رای صادره جهت رسیدگی در  
وده  دیوان عدالت اداری اعتراض نم

و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 26
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   38/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9868

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081223شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 سیروس نعمتی اخچلو( 
 

3,206,909,638 

 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 

، شرکت به  اجتماعی استان فارس
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 27
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   11/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9874

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081219شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  

 ابوطال  امیدی فرودی(  
 

2,488,920,145 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  

 اداریعدالت 

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

ت اداری اعتراض نموده  دیوان عدال
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 28
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   09/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9881

لبات تامین تجدیدنظر تشخیص مطا
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081230شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای مهدی 

 توانا(  
 

4,836,011,446 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 

اجتماعی شهرستان فیروزآباد  تامین 
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.
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شرکت سیمان فارس   16/02/1405 29
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   41/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9885

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081237شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای  
 ابراهیم صیادی تیره شبانکاره( 

 

5,545,403,089 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  

التفاوت حق بیمه جهت  بابت مابه  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

   شده است.ارسا

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 30
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   01/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ  9883

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081220شماره 
بیمه جهت اصلاح عنوان   مابه التفاوت حق

شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای مجید 
 قاسمیان پور(  

 

2,915,002,116 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  

بازنشستگان و  اصلاح عناوین شغلی 
تائید بدهی مذکور در هیات  

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

ارس  شرکت سیمان ف 16/02/1405 31
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه   12/48700400186شماره

هیات   28/11/1404مورخ 9891
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870910071794شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  

شرکت )آقای   شغلی یکی از پرسنل
 مرتضی صادقی( 

 

 

2,759,882,412 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
مطالبات تامین تجدیدنظر تشخیص 

اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 32
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

ی  اعتراض به را
و ابلاغیه  40/48700400186شماره
هیات   28/11/1404مورخ 9886

تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081231شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای ناصر  

3,331,471,315 
 

  13شعبه 
دیدنظر دیوان  تج

 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
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 ثانی مند( 
 

رای صادره جهت رسیدگی در  
وده  دیوان عدالت اداری اعتراض نم

و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 33
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای  
و ابلاغیه    07/48700400186شماره

هیات   28/11/1404مورخ 9878
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی فیروزآباد در خصوص بدهی 

بابت پرداخت  4870920081221شماره 
مابه التفاوت حق بیمه جهت اصلاح عنوان  
شغلی یکی از پرسنل شرکت )آقای حبی   

 اله قنبری(  
 

3,481,191,922 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 
اجتماعی استان فارس، شرکت به  
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.

شرکت سیمان فارس   16/02/1405 34
 نو 

اداره کل تامین  
 اجتماعی استان فارس 

اعتراض به رای شماره  
مورخ  9875و ابلاغیه  39/48700400186
هیات تجدیدنظر تشخیص   28/11/1404

مطالبات تامین اجتماعی فیروزآباد در  
  4870920081232خصوص بدهی شماره 

بابت پرداخت مابه التفاوت حق بیمه جهت 
اصلاح عنوان شغلی یکی از پرسنل  
 شرکت )آقای عبداله مهدی عزیزی(  

 

3,470,181,440 
 

  13شعبه 
تجدیدنظر دیوان  
 عدالت اداری

 )در جریان( 
با اعتراض شرکت به بدهی اعلامی 
تامین اجتماعی شهرستان فیروزآباد  
بابت مابه التفاوت حق بیمه جهت  
اصلاح عناوین شغلی بازنشستگان و  

تائید بدهی مذکور در هیات  
تجدیدنظر تشخیص مطالبات تامین 

به  اجتماعی استان فارس، شرکت 
رای صادره جهت رسیدگی در  

دیوان عدالت اداری اعتراض نموده  
و توسط مرجع قضایی ابلاغیه تباد   
لوایت برای سازمان تامین اجتماعی 

 ارسا  شده است.
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 اندازهامشنتایج عملیات و چ-4

   :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا -1-4
 ارقام به میلیون ریا                                                                                                                                                    

 
 
فروش سریمان   نرخمقدار و    قبل عمدتا بابت افزایشمشابه سال  مالی    دورهعلت افزایش درآمد های عملیاتی )داخلی(نسبت به   -

 داخلی در بورس کالا می باشد.

برا توجره  عدم بارگیری محصول صادراتیقبل بابت  سالدوره مالی مشابه  درآمد های عملیاتی)صادراتی(نسبت به   کاهشعلت   -

 می باشد.به شرای  حاضرکشور

عمردتا بابرت افرزایش نررخ حقروق و  قبرل  سرال مشرابه  دوره مالی  تمام شده کالای فروش رفته نسبت به    یعلت افزایش بها -

   باشد. مواد اولیه و افزایش نرخ حامل های انرژی میافزایش نرخ خرید   ،دستمزد طبق قوانین اداره کار

 همچنین تسعیر ارز می باشد.یر درآمدهای عملیاتی بابت سود حاصل از فروش ضایعات و علت افزایش سا -

مربوط به سهم سود شرکت بین المللی ارجــان علت آن  ،قبل سال مشابه دوره مالیسایر درآمد های غیر عملیاتی نسبت به   کاهشعلت   -

 شناسایی شده است. 1404را در سا   که سود آن شرکت می باشد صنعت فارس خوزستان

 دریافت تسهیلات بانکی می باشد.مشابه سال قبل بابت افزایش علت افزایش هزینه مالی نسبت به دوره  -

سرال دوره مشرابه بابت افزایش سود قبل از مالیات نسربت بره   سال قبلدوره مالی مشابه  علت افزایش هزینه مالیات نسبت به   -

 می باشد.  قبل

 

دوره مشابه قبلدوره مالی سه ماه اول 1405شرح
درصد تغییرات نسبت به دوره 

مشابه قبل

8,916,4454,557,11596درآمدهای عملیاتی )داخلی(

(100)0257,956درآمدهای عملیاتی )صادراتی(

8,916,4454,815,07185جمع درآمدهای عملیاتی

77)2,102,904()3,725,158(بهای تمام شده

29)329,289()424,956(هزینه های فروش،اداری و عمومی

100-174,608سایر درآمدهای عملیاتی

444)27,101()147,357(هزینه مالی

(39)1,045,8681,701,794سایر درآمدهای غیرعملیاتی

80)382,592()687,909(هزینه مالیات

5,151,5413,674,97940سود خالص
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 مالیات عملکرد:-2-4
 .محاسبه شده است ها   ( پس از کسر معافیت105بر اساس قانون مالیات های مستقیم )ماده مالیات شرکت 

 مصوبه آخرین مجمع: خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ -3-4

مربوط به سهامداران   یالر  میلیون  5.720.081به مبلغ    1405  خرداد  31منتهی به    مالی   دوره  پایانمانده سود سهام پرداختنی در  

و حقوقی   باشدحقیقی  به.  می  عادی صاحبان سهام مورخ    لازم  عمومی  است سود سهام مصوب مجمع  مبلغ   18/03/1405ذکر 

است،    11.986.000 بوده  ریال  حقیقیمیلیون  سهامداران  سود  حقوقی  که  سجام  و  سامانه  طریق  ماه   27در    از  سال    خرداد 

مانده حساب سود سهام پرداختنی در پایان دوره، مربوط به سهامدار عمده شرکت بوده و بر اساس برنامه  )شده است.پرداخت  1405

 زمان بندی شرکت، پرداخت آن در نیمه دوم مرداد ماه انجام خواهد شد.( 

   : ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییها در پرتفوی سرمایه گذاری تغییرات  -4-4
 ارقام به ریال                                                                                                                                                

 

ه گذاریبهای تمام شدهدرصد مالکیت ه گذاریبهای تمام شدهدرصد مالکیتدرآمد سرمای درآمد سرمای

مللی ارجان صنعت فارس و خوزستان 20264,000,000,000944,400,000,00020264,000,000,0000شرکت بین ال

13,812,356,6502,756,714,500ناچیز13,812,356,6504,472,915,910ناچیزسیمان خزر )سهامی عام(

13,034,376,00056,102,585,330ناچیز13,034,376,00093,871,893,390ناچیزسیمان آبیک )سهامی عام(

420,304,04050,328,000ناچیز420,304,04074,793,000ناچیزسیمان فارس )سهامی عام(

253,974,60053,812,800ناچیز253,974,60070,629,300ناچیزسیمان بهبهان )سهامی عام(

49,085,00011,500,000ناچیز49,085,00010,082,853ناچیزسیمان نی ریز )سهامی عام(

9,945,198640,000ناچیز9,945,19848,120,000ناچیزسیمان خاش )سهامی عام(

6,829,0179,496,200ناچیز6,829,01712,236,250ناچیزصنایع سیمان غرب )سهامی عام(

4,390,7001,943,000ناچیز4,390,7002,644,800ناچیزسیمان خوزستان )سهامی عام(

1,007,037,00031,218,147ناچیز1,007,037,0000ناچیزتوسعه صادرات صنعت سیمان )سهامی خاص(

2,502,000500,400,000ناچیز2,502,000295,611,300ناچیزنوآوران صنعت سبز )سهامی خاص(

26,000260,000ناچیز26,000681,590ناچیزتهران بتن )سهامی عام(

63,1590ناچیز63,159169ناچیزشرکت فولاد و چدن دورود )سهامی خاص(

نام شرکت

سا  مالی 1403سا  مالی 1404
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 : )مختص شرکتهای تولیدی( تحلیل حساسیت -5-4

 

 :1405اسفند  29مالی منتهی به مفروضات تحلیلی برای دوره  

و نرخ کلینکر به   FOBه صورت دلار ب31ان کیسه جامبوبگ به مبلغ نرخ فروش ارزی محصولات در بودجه شرکت برابر با سیم-1

 در نظر گرفته شده است.   FOB دلار به صورت  25مبلغ 

 میزان فروش شرکت بر اساس ظرفیت تولید محاسبه شده است. -2

درصد افزایش   30و نرخ خرید بر اساس آخرین نرخ دوره جاری با  1404ترکیب سال میزان مواد مستقیم مصرفی بر اساس -3

 محاسبه شده است. 

 درصد افزایش محاسبه شده است.  45نرخ سوخت بر اساس آخرین نرخ اعلامی با -4

 با افزایش سالانه محاسبه شده است. اعلامی اداره کار نرخ حقوق و دستمزد بر اساس آخرین میزان حقوق -5

 . درصد محاسبه شده است 30زینه های اداری، توزیع و فروش نسبت به سال قبل با افزایش  ه-6

 

 

1,280,0001,380,0001,480,0001,580,0001,680,000دلارشرح                           نرخ ارزی

29سیمان کیسه              42.920.000

23کلینکر                       34.040.000

30سیمان  کیسه               44.400.000

24کلینکر                        35.520.000

31سیمان کیسه                 45.880.000 

25کلینکر                        37.000.000

32سیمان  کیسه               47.360.000

26کلینکر                       38.480.000

33سیمان  کیسه               48.840.000

27کلینکر                       39.624.000

شرکت سیمان فارس نو )سهامی عام(

)EPS( تحلیل حساسیت سود هر سهم

نرخ تسعیر ارز به ریال / سود هر سهم به ریال

ل
ی -ریا

صادرات
ت 
لا
صو
ح
ش م

خ فرو
نر

9,3789,5849,7909,99610,203

9,4839,6989,91210,12710,341

9,5899,81210,03410,25710,480

9,80010,03910,27910,51810,757

9,6949,92510,15610,38710,618
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اهداف اعلام   مقایسه بادر   واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5

 شده  

  برای ارزیابی:  شاخص ها و معیارهای عملکرد  -1-5

 
 

 : هافعالیت ها یا  عملکرد بخش  -2-5

 .شرکت فاقد شعبه می باشد

دلایل انحرافعملکرد  سه ماهه اول سال 1405شاخص اندازه گیریمبنای شاخصشرح

274,380283,329ظرفیت عملیمقدار تولید کلینکر-تن

263,295291,724ظرفیت عملیمقدار تولید سیمان-تن

-700,0000بودجه مصوبمبلغ فروش کلینکر -میلیون ریال

-6,994,6548,916,445بودجه مصوبمبلغ فروش سیمان-میلیون ریال

بهای تمام شده کالای فروش رفته-

میلیون ریال
3,329,5453,725,158بودجه مصوب

58 درصد50 درصدمتوس  صنعتحاشیه سود ناخالص

متوس  صنعتهزینه های مالی به فروش
متوس  صنعت معادل ... درصد فروش 

می باشد
1/65 درصد

صفر روز صفر روزمتوس  صنعتدوره وصول مطالبات

58نسبت سود خالص به فروش

1.2نسبت جاری )مرتبه(

0/63نسبت آنی )مرتبه(

64نسبت بازده ارزش ویژه

20نسبت بازده مجموع دارائی ها
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 جمع بندی   -6

 چالش های پیش روی شرکت      

 محدودیت منابع آبی در دسترس و هزینه آب مصرفی  .1

 ) سخت گیرانه تر شدن قوانین محی  زیست(  تهدیدهای محی  زیستی  .2

 ناکافی بودن ناوگان حمل و نقل مناسب   .3

 )مازوت( تامین سوخت دوم در زمان محدودیت گاز .4

 از اسکله پارس عسلویه    کلینکرممنوعیت صادرات   .5

 عدم افزایش قیمت سیمان متناسب با تورم  .6

 بهار تا اوایل پاییز   اوایلشدید در مصرف برق از محدودیت  .7

 پیوسته در تمام طول سال  بصورت کمبود گاز .8

 توجه به اتفاقات اخیر کشور  عدم تامین مواد آتشباری با .9

 فرآیند اقدامات در حوزه  

 جنوبی  ایماناجرای پروژه ساخت زمین  .1

 خورشیدیاجرای پروژه نیروگاه  .2

 بهینه سازی مصرف مواد اولیه   .3

 برنامه ریزی و انجام اقدامات اصلاحی جهت بهینه سازی مصرف انرژی و آب   .4

 افزایش ذخیره معدن سنگ گچ .5

 افزایش میزان حجم ذخیره معدن آهک  .6
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 دستاوردها  

 سرباره فولاد در مواد خام بجای سنگ آهناستفاده از  .1

 مصرف انرژی فسیلی و الکتریکی  مدیریت .2

 درصد  %84.5کاهش کلینکر فاکتور به  .3

 مدیریت آب مصرفی کارخانه  .4

 استفاده مجدد از پساب فاضلاب برای آبیاری فضای سبز کارخانه  .5

 اقدامات در حوزه منابع انسانی: 

 سیستم ارزیابی عملکرد کارکنان به روز رسانی و یکپارچه سازی  ❖

 پایش و بهبود فرآیند مدیریت دانش  ❖

 ثبت اطلاعات در نرم افزار آموزش )رایورز( و بکارگیری نرم افزار ❖
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 :اطلاعات مربوط به هیئت مدیره 1  پیوست شماره

 مربوط به مشخصات و سوابق هیئت مدیره جدول  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سمتنام و نام خانوادگی
موظف/غیر 

موظف

تحصیلات/مدارک

 حرفه ای
زمینه های سوابق كاری

تاریخ 

عضویت در 

هیئت مدیره

میزان مالکیت 

در سهام 

شركت

عضویت 

همزمان در 

هیئت مدیره 

سایر شركت ها

عضویت قبلی در 

هیئت مدیره 

سایر شركت ها 

در 5 سال اخیر

 بهنام خوشکلام
رئیس هیات 

مدیره
غیر موظف

كارشناسی 

اقتصاد

عضو هیئت مدیره سیمان سفید نی 

ریز-عضو هیئت مدیره گچ ماشینی 

فارس

1403/02/232%-

عضو هیئت 

مدیره سیمان 

سفید نی ریز

ابوالحسن نریمانی

مدیر عامل و 

نایب رئیس 

هیات مدیره

موظف

مهندسی صنایع 

و كارشناسی 

ارشد مدیریت 

بازرگانی-

بازاریابی

مدیر اجرایی سیمان خوزستان_مدیر 

اجرایی سیمان صوفیان_عضو هیئت 

مدیره سیمان سفید نی ریز_عضو 

هیئت مدیره نوآوران صنعت سبز

1404/07/271%--

 سید محمد افتخار الحسینی
عضو هیات 

مدیره
غیر موظف

كارشناسی ارشد 

مدیریت اجرایی

مدیر اداری سیمان فارس و 

خوزستان
1403/02/2377%--

هدایت مصطفایی
عضو هیات 

مدیره
غیر موظف

كارشناسی ارشد 

مدیریت سیستم 

و بهره وری

عضو هیئت مدیره شركت سولیران-

عضو هیئت مدیره سیمان شاهرود
-ناچیز1403/02/23

عضو هیئت 

مدیره سیمان 

شاهرود
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 :اطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی ،کمیته انتصابات و کمیته ریسک 2شمارهپیوست  

 اعضای کمیته حسابرسی: 

 

   در جلسات حضور داشته اند.  ءبرگزار و تمامی اعضا حسابرسیهر ماهه جلسات کمیته  1405خرداد  31*طی دوره مالی منتهی به 

 اعضای کمیته ریسک: 

 

  در جلسات حضور داشته اند. ءهر ماهه جلسات کمیته ریسک برگزار و تمامی اعضا 1405 خرداد 31منتهی به  مالی  دوره*طی 

 اعضای کمیته انتصابات : 

 

 یک جلسه کمیته انتصابات بر گزار و تمامی اعضا در جلسه حضور داشته اند. 1405خرداد  31*طی دوره مالی منتهی به 

 

تحصیلات/مدارك حرفه ایسمتنام خانوادگینام
تاریخ عضویت در کمیته 

حسابرسی

دفعات حضور در جلسات 

کمیته در سا  مالی گذشته

عضویت همزمان در کمیته حسابرسی، 

ریسک، انتصابات سایر شرکت ها )ذکر نام 

شرکت ها(

خلاصه سوابق

خوشکلامبهنام
رئیس هیات مدیره)عضو غیر موظف( و 

رئیس کمیته
_1403/06/245کارشناسی اقتصاد

 مسئو  بودجه طرحهای عمرانی برق هرمزگان- رییس بودجه و گزارشات سیمان فارس-  مدیر 

مالی سیمان فارس-عضو هیات مدیره شرکت سیمان سفید نی ریز- رییس کمیته حسابرسی 

شرکت سیمان سفید نی ریز- عضو هیات مدیره شرکت گچ ماشینی فارس و شرکت سیمان 

فارس نو

عضو هیئت علمی دانشگاه . معاون کانون نهاد سرمایه گذاری_1397/03/135دکتری حسابداریعضو مستقل کمیتهمرادیجواد

_1403/06/245کارشناسی ارشد حسابداریعضو مستقل کمیتهقربانپورامیر 
حسابرس سازمان حسابرسی-رییس حسابداری در شرکت انتشارات علمی و فرهنگی-کارشناس 

حسابرسی داخلی در شرکت سیمان فارس و خورستان  و  مدیر حسابرسی داخلی فارس و خوزستان

تاریخ عضویت در کمیته ریسکتحصیلات/مدارك حرفه ایسمتنام و نام خانوادگی

دفعات حضور در جلسات 

کمیته در دوره مالی 

منتهی به 31 خرداد 

1405

عضویت همزمان در کمیته حسابرسی، 

ریسک، انتصابات سایر شرکت ها )ذکر نام 

شرکت ها(

خلاصه سوابق

هدایت مصطفایی
رئیس کمیته ریسک و عضو 

هیات مدیره

کارشناسی ارشد مدیریت سیستم و  

بهره وری
رئیس کمیته ریسک شرکت سیمان فارس نو273 / 06 / 1403

عضو هیات مدیره شرکت سولیران ،عضو هیات مدیره شرکت 

سیمان شاهرود، مدیر کارخانه سیمان ارومیه، معاونت فنی و مدیر 

کارخانه سیمان صوفیان ، عضو هیات مدیره شرکت سیمان فارس 

نو

عضو کمیته ریسک شرکت سیمان فارس نو243 / 07 / 1404کارشناسی ارشد برنامه ریزی شهریعضو مستقلسید سجاد قشمی
کارشناس ارشد هم افزایی سیتا، مدیر مولد سازی دارایی های 

فارس و خوزستان

عضو کمیته ریسک شرکت سیمان فارس نو263 / 11 / 1404کارشناسی ارشد مهندسی صنایععضو مستقلساویز محبوبی
مدیربرنامه ریزی توسعه سرمایه و صنعت غدیر،مدیر برنامه ریزی 

سیمان تامین،مدیر برنامه ریزی سیمان فارس و خوزستان

سمت درکمیته)رئیس/عضو(سمت سازمانی نام و نام خانوادگی

سید محمد افتخار الحسینی 
مدیر اداری شرکت سیمان فارس و 

خوزستان
رئیس)عضو غیر موظف هیئت مدیره (

عضو مستقلمدیر مالی شرکت سیمان خوزستاناحمد زمانپور

عضو مستقلمدیر کارخانه سیمان غرب کیومرث طاوسه

کمیته انتصابات


